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Constatata ia presenza del numero legale il Coordinatore RSU, Massimo Bisozzi, dichiara valida la
seduta e da intzio af lavori alfrontando, come da comunicazione inviata il 24/10/2016 con numero

di Prot, 44 /RSU-IIO ¢ successive posticipazioni, | seguenti punti:

uto L orarie di lavoro personale comparto ruolo sanitario,

Proposia:

fo Il eoordinatore della RSTU propone, visto i fullimento della sperimentazione oraria, di ripristinace
[orario lavorativo articolate su 5 giorni rispetiando le vigenti normative in tema di orario di
ervizio, Nella discussione sull'argomento emerge che nella giornata del 26/10/2016 azienda,
i una riunione con 1 territoriali CGIL, CISL, UL, prospetta la volonta di v riportare ["orario di
lavore su S giomi lavorativi,
Vista la richicstu detla RBU sull*articolazione orarta ¢ vista I'ipotesi di rovare siscontro positivo
da pacte dell azienda, la proposta ¢ quella di attendere una nota che dovrebbe arrivare entro la
glornata di donicni 27/10 nella guale Mazienda propone delle articolazioni orarie da vagliare con

fe organizzarziont sindacall.

wsito Freposta i: Proposta approvata all unanimita dei presenti.

Premessa:

1. 1 coordinatore RSU Massimo Bisozzi rappresenta che per quanto riguarda la distribuzione
della produttivita 2016 "azienda ad oggl risulta inadempiente circa I*applicazione del modelio
previsto, viste le negligenze e la mancala applicazione del modello previsto in materia di
performance individuale apre la discussione proponendo di richiedere la distribuzione deila
quota spettante nella misura del 50% con la retribuzione del mese di Novenibre 2016,

2. Massimo Minnelti rvibadisce che ha gia presentato una richiesta di acconto nella misura del 70%
da erogare cntro il mese di novembre.

Oiseussione: durante la discussione emergono diverse problematiche relative alla distribuzione

della produttivitd, in primis Iinadempienze da parte dell"O1V il quale non polrebbe certificare il
raggiungimento degli obbieltivi e di conseguenza la fattiva distribuzione della produttivita al

personale def comparto,

v
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proposta  Uassemblea a maggioranza propone di richiedere un acconto del §0% da erogare nel

mege di novembre 2016

Concluse fe discussioni allordine del giorno. I'agsemblea si conelude alle ore 16:30

Visto quanto sopra esposto Fassemblea RSU. sulia base della discussione dei sopraelencati

argomenti, ascoltate le osservazioni pervenute dal vari componenti, e per definire la lnea comune ¢

democratica da adottare ritiene, approvate all unanimita le sopraclencate proposte e di conseguenza

delibera di:

\fm UTARE

e Uinnnisenie propostn 6i ovario da parte dell’ amministrazione suilarticolazione
aravia su 5 plorai e successivaments deftabee uno schema di accordo;
2y Chicdere all’wonnduisirazione un scconto nella misura del 50% da erogare sulla mensilitd

dinovembire 2016,

Terminata la discussione e ragoionto quanly sopra deliberato a riunione si conclude alle ore 16:15

I Coordinatore st impeuna a dere prosecuzione a quanto deliberate, si riserva di comunicare la

prossima data i racontro e concordare Mordine del giorno tramite mail.,

JSverbale viene fovfo, approvate e soffosecitto dai presenil;

I, Arcna Nicoly 6. Bonfa Tortunata t1. Glampieri Fabrizic

) W/ / D0 /:;z: éuwa\_,

2, Bagarint Mariella 7. Calanni (Jlusc')
G
\ .‘;: ;
: L)?}‘lvana

4. Baldolini Roberto 0. i Fadolfi Paclo

/ va lelassimo 10, Esposito Emanuele
Y

3. Bacchioccht Alessandro 8 i
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