
UOS Formazione

Il dirigente della UOS Formazione

in virtù della delega conferita con deliberazione N°232/2015

HA ASSUNTO LA PRESENTE DETERMINAZIONE

N. 603 del   18/07/2019

OGGETTO: FATTURA N. 11/PA DEL 18/06/2019 PROTOCOLLO IVA N.6974 EMESSA DAL-
LA SOCIETA' EOS SRL PER UN IMPORTO COMPLESSIVO DI  200,00 (ESENTE IVA) IN�  
RAGIONE DELLA PARTECIPAZIONE DELLA DIPENDENTE DR.SSA SABRINA FRATER-
NALI AL CORSO FORMATIVO DAL TITOLO CORSO DI FORMAZIONE PER RESPON� -
SABILI E ADDETTI DEI SERVIZI PREVENZIONE E PROTEZIONE MODULO A (ON-
LINE)  CIG (Z4A28D7DCC)�

Esercizi/o 2019 - conto 502020302     Centri/o di costo .

- Importo presente Atto: € 200,00

- Importo esercizio corrente: € 200,00

Budget

- Assegnato: € 400.000,00

- Utilizzato: € 98.694,03

- Residuo: € 301.105,97

Autorizzazione n°: 2019/72137.1707

Servizio Risorse Economiche: Cinzia Bomboni

UOS Formazione   Proposta n° DT-612-2019 

L’estensore

Marta Barbagallo

Il Responsabile del Procedimento

Tiziana Lavalle

Il Dirigente della UOS Formazione

 Tiziana Lavalle
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La presente determinazione si compone di n° 4 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante 
e sostanziale:
- e-mail autorizzazione 
- FATTURA EOS 
- ATTESTATO DI FREQUENZA 
- RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE 

Il Dirigente della UOS Formazione

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifica-

zioni ed integrazioni;

VISTO il Decreto Legislativo 16 ottobre 2003, n. 288;

VISTA la Legge Regionale 23 gennaio 2006, n. 2;

VISTA la  delibera  del  29 settembre  2010 n.753 con la  quale  è  stato  istituito 

l’Ufficio Formazione degli IFO;

VISTA la delibera del 30 novembre 2010 n.939 con la quale è stato integrato e 

modificato il predetto provvedimento 753/2010;

VISTO che con la deliberazione n.173/2019 ,è stato approvato il Piano Formati-

vo Aziendale 2019 ed il Budget per l’attività formative interne ed esterne 

prevedendo tra l’altro la possibilità di integrare il predetto PFA, con ulte-

riori percorsi formativi necessari a soddisfare il fabbisogno formativo del 

personale degli Istituti;

PREMESSO che con nota n. 9202 del 02/07/2019, acquisita al protocollo generale, la 

dipendente Dr.ssa Sabrina Fraternali, matricola n. 2859, in servizio pres-

so SPP ha manifestato interesse circa la frequenza ad un corso di forma-

zione proposto dalla società EOS srl dal titolo “Corso di formazione per  

Responsabili e addetti dei servizi di prevenzione e protezione modulo A  

(on-line)” ad un costo di € 200,00 da svolgersi on-line;

VALUTATA la compatibilità economica e la congruenza con il piano formativo;
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VISTA la fattura n. 11/PA del 18/06/2019 protocollo IVA n.6974 emessa dalla so-

cietà EOS srl per un importo complessivo di € 200,00 (esente IVA) in ra-

gione della partecipazione della dipendente Dr.ssa Sabrina Fraternali al 

corso formativo dal titolo “Corso di formazione per Responsabili e ad-

detti dei servizi di prevenzione e protezione modulo A (on-line)”;

RILEVATO che il corso in argomento rientra tra le prestazioni di servizi esenti da im-

posta

ACCERTATA la regolare frequenza al corso formativo tramite presa visione dell’atte-

stato di partecipazione;

RITENUTO pertanto opportuno di:

- liquidare la  fattura n.  11/PA del  18/06/2019 protocollo  IVA n.6974 
emessa dalla società EOS srl per un importo complessivo di € 200,00 
(esente IVA) in ragione della partecipazione della dipendente Dr.ssa 
Sabrina Fraternali al corso formativo dal titolo “Corso di formazione  
per Responsabili e addetti dei servizi di prevenzione e protezione mo-
dulo A (on-line)”;

- far gravare la relativa spesa di € 200,00 sul conto n.502020302 bilan-
cio 2019

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella 

forma e nella sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pub-

blico, ai sensi dell’art. 1 della legge 14 gennaio 1994, n. 20 e successive 

modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di 

cui all’art. 1, primo comma, della legge 7 agosto 1990, n. 241, come mo-

dificata dalla legge 11 febbraio 2005, n. 15;

ATTESTATO altresì che il presente provvedimento è predisposto nel pieno rispetto del-

le indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta 

per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanita-

rio della Regione Lazio;
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DETERMINA

Per i motivi esposti in narrativa di:

- liquidare la fattura n. 11/PA del 18/06/2019 protocollo IVA n.6974 emessa dalla società EOS srl 
per un importo complessivo di € 200,00 (esente IVA) in ragione della partecipazione della dipen-
dente Dr.ssa Sabrina Fraternali al corso formativo dal titolo “Corso di formazione per Responsa-
bili e addetti dei servizi di prevenzione e protezione modulo A (on-line)”;

- far gravare la relativa spesa di € 200,00 sul conto n.502020302 bilancio 2019;

La U.O.C. Risorse Economiche curerà gli adempimenti relativi al pagamento della somma di cui 

alla presente determinazione.

La UOS Formazione curerà tutti gli adempimenti per l’esecuzione della presente determinazione. 

Il Dirigente della  UOS Formazione

Tiziana Lavalle

Documento  firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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ifo_058.IFO_AOO.REGISTRO UFFICIALE.I.0009202.02-07-2019

~ • t5G Allegato al 
:J 1RE Richiesta di accesso ad evento fo rmativo Regolamento 

Rev. 1 

Data emissione 
UO Formazione M.FOR-31 20.03.2019 Pagina 1 di 2 

Al Direttore/Responsabile di UO 

NOME: __ S_A_B_R_IN_A _ ________ COGNOME: ____ F_R_A_T_E_R_ N_A_L_I ___ _ 

Matricola 2859 RUOLO: __ IN_F_E_R_M_ IE_R_A ________ _ ------------
S.P.P uo ___ _________ ____ _ 

Si richiede di autorizzare la partecipazione: 

in aggiornamento obbligatorio 

in aggiornamento facoltativo senza spese 

[xJ 

□ 
□ 
□ 

utilizzando la Flessibilità Oraria dei Dirigenti (FIOD) per n. __ ore/die (solo giorni feriali) 

utilizzando assenza non retribuita (fuori orario di lavoro) 

□ 
□ 

in stage presso _______________________ _ 

in comando finalizzato presso __________________ _ 

previst o nel PAF dell'anno corrente [1 non previst o nel PAF [Z] 
Corso Formazione sulla sicurezza per ASPP Modulo A on-line 

Titolo/Oggetto: 

Da tenersi a ___ O_N_-_L_I N_E ___________ dal _____ al 

Presso _____ E_O_S_S_R_L ________________________ _ 

Riferimento per contatti _______ i_n_fo_@_e_o_s_c_o_n_s_u_lt_in_g_._it _____________ _ 

□ 
□ 

REY. 
1 

Con rimborso spese di _ ________________ (preventivo a tergo) 

Senza rimborso spese 

TITOLO DOC DATA 
20.03.2019 Richiesta di accesso ad evento formativo 

CODICE DOC 
M.FOR-31 
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~ • 15G Allegato al 
:J tRE Rev. 1 Richiesta di accesso ad.evento formativo Regolamento 

Data emissione 
UO Formazione M.FOR-31 20.03.2019 Pagina 2 di 2 

Solo per aggiornamento esterno 

Previsione spese I 
Tipologia di spesa Numero Spesa 

Viaggio A 

R 

Pernottamenti 

Pasti . 

Iscrizione congressuale 
200 € 

Altro 

Totale 

Non sono rimborsabili le spese per taxi, viaggio da abitazione a punto di partenza (stazione ferroviaria, 
aeroporto, porto) e viceversa. 

Alla UO Formazione 

, ~\SIOìs-~ 
Vista la richiesta e analizzato il programma, si autorizza per le finalit' .§ "1"'V 

,..,, e\. 
- 1 

Data _ "Z-=-S"'--'-. o""'--=s'-._LO....:....:..l ..:....P ___ Il Direttore/Responsabile di uo _J~~CY~~-rs.1-------

Valutata la compatibilità economica e la congruenza con il Piano formativo, si autorizza. 

Data ________ Il Responsabile UO Formazione _ ________________ _ 

D originale UO Formazione 

D copia UO Risorse Umane 

REV. 
1 

DATA 
20.03.2019 

TITOLO DOC 

Richiesta di accesso ad evento formativo 
CODICE DOC 
M.FOR-31 
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E9SsRL. 
SiOc:::ie-TA* Qi tNCEwNET-lOA 

► IMPORTO 

n° partecipanti 
Costo attestato 

+ Tipologia corso 
materiale didattico e costi di 

Corso per ASPP/RSPP 
modulo A on - line 

1 

. . . segreteria . - --

200€ 

. I costi si intendono al netto del['IVA 

Il numero dei partecipanti ad ogni edizione viene scelto in base alla vostra disponibilità ed al 
numero massimo imposto dalla normativa, pertanto abbiamo ritenuto opportuno dare un costo 
orario per la docenza ed un costo ad attestato a partecipante. 

► MODALITA' DI PAGAMENTO 

Il pagamento avverrà mediante bonifico bancario intestato a: 

BANCA UNICREDIT DI ROMA- IBAN: IT97O 0200839320000401268722 

► FORO COMPETENTE 

Per qualsiasi controversia il Foro competente sarà quello di Roma. 

► APPROVAZIONE CLAUSOLE EX ART. 1341 E 1342 C. C. 

Ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 1341 e 1342 del Codice Civile si approva espressamente 
dopo averne presa attenta visione, quanto contenuto nelle seguenti clausole riportate nel contratto: 
IMPORTO DELL'OFFERTA 
REGOLE CONTRATTUALI 

FATTURAZIONE E CONDIZIONI DI PAGAMENTO 
MODALITA' DI PAGAMENTO 
FORO COMPETENTE 

In attesa di un Vostro cortese riscontro, restiamo a disposizione per ogni ulteriore chiarimento e Vi 
comunichiamo che la presente offerta avrà validità di 30 (trenta) gg. 

Sede Legale: Via Appia Nuova, 868 - 00178 Roma - P.I. 07672171001 - Capitale Sociale ( 76.000,00 ip~g 2/S 
Sede operativa: Via dell'Artigianato snc Loc. Cannetaccia-00033 Cave(RM)-Tel/Fax 06 952 70516 · 

www.eosconsulting.it - info@eosconsultinq. it 



EÒ5sRL 

Prot. 153/2019 

Roma n 24/05/2019 

Oggetto: 

Spett.le 
IFO- Direzione Generale 
deglilFO 

Offerta quadro per corsi di formazione sulla sicurezza ai sensi del D.Lgs. 81/08. 

EOS S.r.l., società di ingegneria operante su tutto il territorio nazionale, per mezzo di una fitta rete 

di professionisti qualificati, assicura un servizio a 360° gradi in tutti i settori dove sono presenti 

problematiche tecnico - amministrative. 

Nata nel 2003 si è subito contraddistinta per la sua capacità di affrontare le problematiche legate al 

settore tecnico in modo professionale, dinamico e sistematico, offrendo i seguenti servizi: 

Progettazione 

--.: ~--. ' ,, . 
.,/),6;. ir- . 

. \•\>'~ -~ 
.- -P .J '-

Màrcatura CE Formazione 

Ambiente Verifiche e Misure 

-~ Si~temi di gest~ Servizi Energetici 

Sede Legale: Via_ Appia Nuova, 868 - 00178 Roma - _p.r. 07672171001 - Capitale Sociale€ 76.000,00 lp'fu: 115 Sede operativa: Via dell'Artigianato snc Loc. Cannetaccla-00033 cave(RM)-Tel/Fax 06 952 70516 g. 
www.eosconsulting.lt - Jnfo@eosconsultlng.lt 



Prot. 153/2019 

Roma Il 24/05/2019 

E95 sRL 
SOCi&'TR' Q ì INCiECiNERiA 

Spett.le 
IFO- Direzione Generale 
degli IFO 

Oggetto: Offerta quadro per corsi di formazione sulla sicurezza ai sensi del D.Lgs. 81/08. 

EOS S.r.l., società di ingegneria operante su tutto il territorio nazionale, per mezzo di una fitta rete 

di professionisti qualificati, assicura un servizio a 360° gradi in tutti i settori dove sono presenti 

problematiche tecnico - amministrative. 

Nata nel 2003 si è subito contraddistinta per la sua capacità di affrontare le problematiche legate al 

settore tecnico in modo professionale, dinamico e sistematico, offrendo i seguenti servizi: 

.,. 
Sicurezza 

Formazione 

Verifiche e Misure 

• "i':' { J 
: . , ·,_!) 

· .... · --i:, 

Sistemi di gestione Servizi Energetici 

Sede Legale: Via Appia Nuova, 868 - 00178 Roma - P.I. 07672171001 - Capitale Sociale C 76.000,00 'P'ii:g 115 Sede operativa: Via dell'Artigianato snc Loc. Cannetaccla- 00033 cave(RM)-Tel/Fax 06 952 70516 · 
www.eosconsulting.lt - lnfo@eosconsultlng.lt 



E95 sRL 
SCC:iGTR" .:Ji INCE~NERiR 

► IMPORTO 

n° partecipanti 
Costo attestato 

+ 
Tipologia corso materiale didattiço e costi di 

segreteria 

Corso per ASPP/RSPP 
modulo A on - line 

1 200€ 

I costi si intendono al netto dell' IVA 

Il numero dei partecipanti ad ogni edizione viene scelto in base alla vostra disponibilità ed al 
numero massimo imposto dalla normativa, pertanto abbiamo ritenuto opportuno dare un costo 
orario per la docenza ed un costo ad attestato a partecipante. 

► MODALITA' DI PAGAMENTO 

Il pagamento avverrà mediante bonifico bancario intestato a: 

BANCA UNICREDIT DI ROMA- IBAN: IT97D 0200839320000401268722 

► FORO COMPETENTE 

Per qualsiasi controversia il Foro competente sarà quello di Roma. 

► APPROVAZIONE CLAUSOLE EX ART. 1341 E 1342 C. C. 

Ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 1341 e 1342 del Codice Civile si approva espressamente 
dopo averne presa attenta visione, quanto contenuto nelle seguenti clausole riportate nel contratto: 
IMPORTO DELL'OFFERTA 
REGOLE CONTRATTUALI 

FATTURAZIONE E CONDIZIONI DI PAGAMENTO 
MODALITA' DI PAGAMENTO 
FORO COMPETENTE 

In attesa di un Vostro cortese riscontro, restiamo a disposizione per ogni ulteriore chiarimento e Vi 
comunichiamo che la presente offerta avrà val idità di 30 (trenta) gg. 

Sede Legale: Via Appia Nuova, 868 - 00178 Roma - P.I. 07672171001 - Capitale Sociale ( 76.000,00 ip~g 215 
Sede operativa: Via dell'Artigianato snc Loc. Cannetaccia-00033 Cave(RM)-Tel/Fax 06 952 70516 · 

www.eosconsulting, it - lnfo@eosconsulting.it 



EÒ5 sRL 
SCC:ieTR' C i IN.OECiNERIA 

Per presa visione ed accettazione: 

EOS SRL 

1C;e-
Data ______ _ 

Timbro e firma __________ _ 

DATI PER LA FATTURAZIONE 

Ragione sociale: 

Indirizzo: 

CAP, città e PR: 

Te!: j Fax: 

E-mail: 

PEC: 

P.IVA: I C.F. 

•. 

Sede Legale: Via Appia Nuova, 868 - 00178 Roma - P.I. 07672171001 - Capitale Sociale C 76.000,00 lp~g 315 
Sede operativa: Via dell'Artigianato snc Loc. Cannetaccla- 00033 Cave(RM)-Tel/Fax 06 952 70516 · 

www.eosconsultlng.lt - jnfo@eosconsulting.lt 



SRL 
SOC::icrTF\' i:11 INC.ECiiNCRiF'I 

INFORMATIVA SUL TRATIAME.1'1TO DEI DATI PERSONAU 
-Regolamen1D (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio (GDPR)-

EOS S.r l. (di se,,auito Titolare) tutela la riscn-atezza dei Dati personali e garantisce le misure tecniche e organizzati,-,, adeguate ed 
efficaci tenuto conto della narura, dell'ambito di applicazione, del contesto e delle finalità dd trattamento, nonché del rischio per i diritti 
e le libertà delle persone fisiche. Come previsto dal GDPR, cd in particolare, tra gli altii, dall'Art. 13, qui di seguito si forniscono 
alllmcrcssato (persona fisica a cui appartengono i Dati) le infonnazioni relati,·e al crattamcmo dei Dati personali, auchc di categorie 
paiticolari e giudiziari (condanne penali, reati), owero e\"enrualmente di terzi (es. familiari, minori). 
l) Identità del T1t0larc e Dati di contatto: EOS S.r.l. in persona del legale rappresentante pro tempere, con Sede in Roma, \~a Appia 
::'("uo\"a 868, e--mail/PEC postmaster@pec.cosconsulting.it, telefono: +39 06.95270516 sito web: m,w.eosconsultingit; 
2) Modalità di raccolta dei Dati: I Dati Personali ,-,,ngooo h~entc forniti dall1ntercssato; tuttaxia per il corretto espletamento di 
ciascuna attività. il Titolare ha la facoltà di richiedere in ogui tempo rutti gli ulteriori Dati necessari, e comunque di integrare, ve,ificarc e 
raffrontare i Dati mediante accesso e c011sulrazionc di banche Dari interne, appartenenti a soggetti terzi promossi, partecipati o coinvolti 
nelle atti,ità realizzare dal Titolare, o pubbliche. 
Il Titolare adotta le opponunc misure di sicurezza tealichc cd orgailÌzzativc mite ad impedire la distruzione, la perdita, la modifica, la 
diw.l.,,oazione non autorizzata, l'accesso in modo accidentale o illegale a Dati Personali trasmessi, conscn--ati o comunque trattati. 
Il trattamento a\·vcrrà cramitc strumenti elettronici e cartacei, nel rispetto delle norme tempo per tempo ,igcnri. e dei principi cli liceità, 
correttezza, traSparcnz.a, completezza e non eccedenza.i pc.rtinCJ12.a, esattezza, limirazione della consc:rvazionc, Uircgrità e risc11:atczza. Il 
Titolare si risen-a di awalcrsi di sen.i.zi specifici di elaborazione o di altra natura forniti da soggetti rerzi (le cui categorie sono elencate 
più oltre). I Dati saranno elaborati privilegiando metodologie e logiche che consent:mo la loro classificazione, consulrazione e analisi 
secondo criteri diversi a seconda delle necessità, il n.itto nei limiti necessari al perseguimento delle finalità indicate. 
Per le finalità indi,,duate in relazione al trattamemo, i Dati. fomiti potranno essere co11osciuti dal Titolare, dai responsabili e dalle 
persone autorizzate aJ trattamento. Il personale afferente al Titolare, previa.mente incaricato a)/i tratta.mento/i, con idonea formazione in 
materia. 
3) Nca:ssità della raa:olta dei Dati: La raccolta cd il trattamento dei Dati personali sono necessari: qualora l'Interessato non fornisca i 
Dati richicsri il Titola,-,, sarà impossibilitato a porre in essere i trattamenti per le finalità di seguito indicate; tra esse ,iene fatta sai,,._ la 
finalità promozi01,ale, il conferimento dei Dati per la quale è facoltati\"O e non incide in nessun caso sul trattamenro richiesto e/o 
elfetruaro per le altre finalità. lo caso di necessiti di chiarimenti sui Dati richiesti per ciascun trattamento, gli Interessati sono incoraggiati 
a comattarc il Titolare ai recapiti indicati. 
4)Fmalit:l. e base giuridica del Trattamcn1D: I Dati sono raccolti allo scopo di s\"Olgere ogni operazione connessa al traruuncnto per le 
seguenti fuulità. 

l. Contrattuali: trattamento di Dati personali S\"Olto per eseguire obblighi inerenti o prodromici a contratti dei quali è parte 
l'Interessato, per adempiere a sue specifiche richieste o per prestare in ogni caso scni.zi specifici in suo favore. 

2. Amministrativo - Contabili: trattamento di Dati Personali, svolto per consentire al Titola,-,, la gestione del funzionamento 
ordinario e straordinario e l'adempimento agli obblighi fiscali, tnbutaii, prc,idenziali, amministrati,i e legali in generale. 

Base giuridica: La base giw-idica, in relazione alle fmaliti espresse sopra e alla narura dei dati trattati (comuni o di narura particolare), è: 
1) il tratta.mento è necessario all1csccuzionc dì un contratto di cui l1intcrcssaro è patte:: o all'esecuzione di misure precontrattuali adottate 
su richiesta dello stesso; È comunque sempre possibile richiedere al Titolare di esplicitare la base giuridica cona-,,tamente sussistente 
per lo specifico trattamento. 

3. Pubbliciti-Promozione: trattamento di Dati Personali e di ,·ecapiri, sia con modalità di comunicazione tradizionali che 
elearonicl1e (es. ne";lctter, sms, posta, contatti telcf01lici, contatti socia!) S\"Olto per l'imio di materiale pubblicitario, l'inoltro 
di comunicazioni informative e promozionali circa le attività cd i scnizi promossi dal Titolare a qualsiasi livello tenitoriale 
anche differenti rispetto a quelli inizialmc11te fruiti daU1nteressato, ferma comunque la possibilità per quest'ultimo di 
esercitare gratuitamente i diritti di opposizione totale o parziale enucleati di seguito. 

4. Base giuridica: La base giuridica, in relazione a tali ultime finalità., è il consenso espresso dall'Interessato. 
5) Categorie di destinatari dei Dati personali: Porranno essere destinatari dei Dati Personali le seguenti categorie di persone fisiche o 
giuridiche: 1) Soggetti esterni come fornitori di senizi (quali consulente del larnro, assistenza per adempimenti o comunicazioni di tipo 
ammù'Ust:rati,·o o comunque previsti dalla legge; assistenza. nel settore fiscale, giuridico, ass.icurati,·o concabile, pubblicitario, logistico, 
statistico), nominati anche, se necessario, Responsabili del T rattamento da parte del Titola,-,, (L'elenco aggiornato dei Responsabili 
potrà sempre essere richiesto al Titolare del Trattamento); 2) Enti, PA, :Mi.,listcri, Camere di Commercio, Organismi di \'igilai1.Za, 
Autorità. giudiziarie, nonché quei soggetti ai quali la comunicazione sia obbligatoria per legge per l'espletamento delle finalità. dette (detti 
sogg.,tti tratteranno i Dati nella loro qualità. di autonomi 1itolaii del trattamento); S) Soggetti esterni che sviluppano scni.zi nei setto,~ 
informatico, di reti e comunicazioni, e tcmico; 
6) Luogo di trattamento dei Dati raccolti. e Trasferimento all'estero: Il trattamento e la conscn-azione in arclli,i cartacei, info,matici e 
telematici potranno a"-,,nire presso le sedi opcrati,·c del Titolare o in ogni altro luogo in cui le parti coinvolte nel trattamento sia,10 
localizzate e comunque nel territorio dell'Unione Europea. I Dati trattati con l'ausilio di applicati,i , piattaforme o spazi ,irtu.ali 
sdluppati da macro-fonlitori potranno essere consc:vati anche presso le sedi di questi ultimi, anche al di fuori del territorio dell'Unione 
Europea. 
Laddo,-,, risultasse necessario o opporruno il trasferimento dei Dati a soggetti localizzaci presso un Paese terzo o a un'organizzazione 
internazionale, tali trasferimenti saranno cffcnuati: !) ~e! rispetto delle decisioni di adeguatezza; 2) ~el rispcuo delle garanzie adeguate 
applicabili; S) l\el rispetto delle Nonne Ymcolanti d'impresa se presenti. 
7) Periodo di conservazione: I Dati personali saranno eonsen-ati fino a che necessari rispetto alle legittime finalità per le quali sono stati 
raccolti, a meno che non venga espressa la volontà di rimuoverli, e fatti comwique sah1 il diritto da parte del Titolare in relazione a quei 
Dati il cui trattamento o la cui consen-azione siano pre,isti eia obblighi di legge o interessi specifici, o i casi in cui la rimozione dei 
comeuuri non sia possibile o comporti uno sforzo sproporzionato per il Titolare o il Responsabile. 
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In particolare, sake le finalità per le quali sia attualmente prC\isto Wl periodo specifico di trattamento ~o consC1'-a2lone (24 mesi per 
finalità di marketing e per 12 mesi per la profilazione., salva la revoca del consenso), per le altre finalità il tempo massimo di 
conscn"a2lone è indi,iduato con i seguenti criteri: l) Termine del rapporto precontrattuale o contrattuale, sal,-o il periodo successh-o nel 
quale sono ipotizzabili clfeai / obblighi / adempimenti che presuppongono la corretta conser"•zione dei Dati (es. tempo di prescrizione 
per finalità di tutela legale; tempo di richiesta da parte di pubbliche Amministrazioni per finalità amrninistrati,·o-contabili); 2) Termine 
del periodo entro il quale può risultare necessario l'adempimento da paru: del Titolare ad w1 obbligo legale; 3) T cnnine del periodo 
con-o il quale il Titolare può perseguire w1 proprio interesse legittimo (es. pre,-enzione frodi). È fatto comw,que sal,-o l'obbligo per lo 
stesso Titolare di dare informazioni all'Interessato in caso di richiesta.. 
8) Diritti: Per garantire il trattamento corrcno e trasparente dei Dati personali, il Titolare garantisce all'Interessato, p=ia 
comunicazione ai recapiti sopra indicati del Titolare, di esercitare: 
1) li diritto di ottenere la confenna dell'esistenza o meno di Dati personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro 
comwùcazionc in forma intelligibile; 
2) li diritto dell'interessato di chiedere al Titolare del trattamento l'accesso ai Dati personali che lo riguardano; 
3) D diritto di ottenere cW Titolare del tnn.uncnto la rettifica dei Dati personali inesatti che lo riguardano senza. ingiustificato ritardo; 
4) li diritto di ottenere cW Titolare del trattamento la cancellazione dei Dati personali che lo riguardano senza ingiustificato ritardo, nel 
caso in cui non siano più necessari pc-r le finalità del tr:utamcnto o se qucSto si a.ssuma come illecito, sempre che ne sussiscino le 
condizioni pre,iste per legge e comw1que salvi i casi in cui il trattamento non sia giustificato da un altro moti,-o ugualmente lcgiaimo; 
5/ Il diritto di ottenere dal Titolare del trattamento, laddo,-e ne sia contestata l'esattezza, la limitazione dello stesso per il periodo 
necessario al Titolare per effettuare le opportune verifiche; 
6) D diritto cli rice,·ere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositi,-o automatico i Dati personali che lo riguardano 
e il diritto di trasmettere tali Dati a un altro Titolare del trattamento senza impedimenti da parte del Titolare del trattamento cui li ha 
fomiti, nei casi pre,asti dall'art. 20 del GDPR, e il diritto di ottenere la trasmissione diretta dei Dati personali da un Titolare del 
trattamenro all'altro, se tecnicamente fattibile e comportarttc w,o sforzo non sproporzionato; 
7) D diritto di re,·ocare il consenso al trattamento dei propri Dati Personali precedentememe espresso, [qualora il trattamento sia basato 
sull'articolo 6, paragrafo 1, lettera al, oppure sull'articolo 9, paragrafo 2, lettera a)) in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del 
trattamento basata sul consenso prestato prima della ,-evoca e salrn il caso in cui il tra!Qmento sia lecito per altre basi o condizioni 
giuridiche; 
8) D dirino di opporsi al trattamcmo per moti,i connessi alla sua situazione particolare, al trattamento dei Dati personali che lo 
,iguardano ai sensi dell 'articolo 6, paragrafo 1, lettere e) o O, compresa la profùazione sulla base di tali disposizioni. In tal caso, il 
Titolare del trattamento si astiene dal trattare ulteriormente i Dari personali sal\'O che dimostri l'esistenza di moti,i legittimi cogenti per 
procedere al trattamento ehe prC\-algano sugli interessi, sui diritti e sulle libertà dell'interessato oppw-e per l'accertamento, l'esercizio o 
la difesa di w, diritto in sede giudiziaria. Qualora i Daci personali siano trattaci per finalità di marketing diretto, l'interessato ha il diritto 
di opporsi in qualsiasi momento al trattamento dei Da.ti personali che lo ri.,-uardano effettuato per tali finalità, compresa. la profilaziooc 
nella misura in aù sia connessa a tale marketing diretto. Qualora l'interessato si opponga al trattamento per finalità di marketing diretto, 
i Dati personali non sono piu oggetto di trattamento per tali finalità. L'Interessato rimane in ogni caso responsabile della esattezza e 
della Yeridicità dei Dati fomiti, cd onerato della comunicazione tempesti,a di C\'Clltuali aggiornarocnti ai Dati stessi; qualora il senizio o 
J'atri,ità in fa\'ore dell1nteressato possano esplicare i propri effetti o comw,que possano interessare anche i Dati Personali di soggeai 
terzi (es. figli minori, familiari) il soggetto conferente i dati rimane responsabile, sia nei confronti del terZO interessato che del Titolare 
del trattamento, dell'esattezza, della ,-eridicità di quanto comwùcato e richiesto. 
9) D diritto di propon-e reclamo ad w,'Autorità di controllo. 
9) Aggiornamento: la presente inforrnati,a è redatta in aderenza alle u1dicazioni di cui al GDPR, l'adeguamento delle politiche del 
Titolare imposto dal quale è in corso. Cna ,-ersionc tempo per tempo aggiornata è resa disponibile presso il Titolare e gli C\-entuali 
Responsabili. 

DICHIARAZIONEDIRICEVUTADELL'INFORMATIVASULTRA'ITAMENTODEIDATIPERSONALI 

Io sottoscritto/a ______________________ dichiaro di avere ricc,uto le informazioni di cui all'art. 13 
del REG. tJE 2016/679, in particolare riguardo ai diriai a. me riconosciuti dal REG. L"E 2016/679, e di 

O prestare ù cons= O nepre ù cons,:nso 
al trattamento dei miei dati con le modalità e per le finalit.i indicate nella. 
infonnariYa stessa. (consenso necessario) 
Al trattamento dei miei daci per fmalità di pubblicità-promozione ( pWlto 4 

O prcst:ue ù cans= O nec:ue ù consenso n.3 dell"inforrnati,ai. 

Luogo, data 

finna per ric~iua 
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ATTESTATO 

CORSO DI FORMAZIONE PER RESPONSABILI E ADDETTI DEI SERVIZI 
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (R.S.P.P.) E (A.S.P.P.) MODULO A 

(Ai sensi degli arti. 32 e 33 del D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i e correttivo D.Lgs. n. 106/09, DIR. CE 89/391 ed Accordo 

Stato-Regioni del 07.07.2016.) 

Si certifica che 

FRATERNALI SABRINA 
Nato/a il 28/10/1971, in Roma (RM) 

Ha frequentato il corso di formazione a distanza per CORSO DI FORMAZIONE PER 
RESPONSABILI E ADDETTI DEI SERVIZI DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 
(R.S.P.P.) E (A.S.P.P.) MODULO A (Ai sensi degli artt. 32 e 33 del D.Lgs. n. 81/08 e 
s.m.i e correttivo D.Lgs. n. 106/09, DIR. CE 89/391 ed Accordo Stato-Regioni del 
07.07.2016.) della durata di 28 ore, come da programma riportato sul retro, svolto in 
modalità e-learning garantendo il primo accesso al materiale didattico in data 29/05/2019 
e concluso in data 03/07/2019 con la costante assistenza tutoriale, in collaborazione tra 
O.P.N. ITALIA LAVORO, CNL, O.P.T. e Accademia Nazionale della Formazione 
superando la verifica di apprendimento. 

• l!I .. :. 

Soggetto Formatore 

CONFEDERAZIONE CNL 
~ President~ 

c/-JW:1tJJ(ifihiw 

O.NA.S.P.I. 
ORGANISMO NAZIONALE DEI PROFESSIONISTI 
DELLA SICUREZZA, PRIVACY E INFORMATICA 

ACCADEMIA NAZIONALE 
DELLA FORMAZIONE 

La-,Pfeslde9.t~ 
, -f (ancesca, r ~fn,L 

I A,l ; (v:~ç; I (..:0 
/ L 

IL n/r~ of.7 CORSO 

/'/~'(jRIZIO 

I 

Attestato n. CFAL.532000261 del 04/07/2019 - C.F. FRTSRN71R68H501Y 
Verifica l'autenticità dell'attestato sul sito: www.opnitalialavoro.it 

CONVENZIONE n. CFAL.532 

............ .............................................. ..... ......................... ..... . 
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Programma del corso 

PROGRAMMA DIDATTICO MODULO A ( 28 ORE): 

Unità didattica A 1 ( 8 ore ): 

Gli obiettivi didattici del Modulo; 

L'articolazione del corso in termini di programmazione; Le metodologie impiegate; Il ruolo e la partecipazione dello staff; Le informazioni organizzative; , 

Presentazione dei partecipanti;La filosofia del d.lgs. n. 81/2008 in riferimento al carattere gestionale-organizzativo dato dalla legislazione al sistema di 

prevenzione aziendale; L'evoluzione legislativa sulla salute e sicurezza sul lavoro; Lo Statuto dei lavoratori e la normativa sull'assicurazione 

obbligatoria contro gli infortuni e le malattie professionali; L'impostazione di base data al d.lgs. n. 81/2008 dal legislatore, riferendo la trattazione anche • 

ai principi costituzionali ed agli obblighi civili e penali dati dall'ordinamento giuridico nazionale. Il quadro giuridico europeo (direttive, regolamenti, 

raccomandazioni, pareri); 

I profili di responsabilità amministrativa; La legislazione relativa a particolari categorie di lavoro: lavoro minorile, lavoratrici madri, lavoro notturno, lavori , 

atipici, ecc .. Il d.m. 10 marzo 1998 e il quadro legislativo antincendio; Le principali norme tecniche UNI, GEI, accenni sulle attività di normalizzazione 

nazionali ed europee. 

Capo Il del Titolo I del d.lgs. n. 81/2008. Vigilanza e controllo; Il sistema delle prescrizioni e delle sanzioni; Le omologazioni, le verifiche periodiche; 

Informazione, assistenza e consulenza; Organismi paritetici e Accordi di categoria; Azienda Sanitaria, Direzione Territoriale del Lavoro, Vigili del 

Fuoco, INAIL, ARPA. 

Unità didattica A2 ( 4 ORE ): 

Il sistema sicurezza aziendale secondo il d.lgs. n. 81/2008: Datore di lavoro, dirigenti e preposti; 

Responsabile del servizio prevenzione e protezione e addetti del SPP; 

Medico Competente; 

Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza e rappresentante dei lavoratori per la sicurezza territoriale e di sito; 

Addetti alla prevenzione incendi, evacuazione dei lavoratori e primo soccorso; 

Lavoratori, progettisti, fabbricanti, fornitori ed 

installatori; Lavoratori autonomi; imprese familiari. 

Unità didattica A3 (8 ORE): 

Concetti di pericolo, rischio, danno, prevenzione e protezione; Principio di precauzione: attenzione alle lavoratrici in stato di gravidanza, alle differenze 

di genere, all'età, alla provenienza da altri Paesi e quelli connessi alla specifica tipologia contrattuale attraverso cui viene resa la prestazione di lavoro; 

Analisi degli infortuni: cause, modalità di accadimento, indicatori, analisi statistica e andamento nel tempo, registro infortuni; Analisi delle malattie 

professionali: cause, modalità di accadimento, indicatori, analisi statistica e andamento nel tempo; 

Le fonti statistiche: strumenti e materiale informativo disponibile. Valutazione dei rischi: metodologie e criteri per la valutazione dei rischi; 

Fasi e attività del processo valutativo; Il contesto di applicazione delle procedure standardizzate; Contenuti struttura e organizzazione del documento 

di valutazione dei rischi; La valutazione dei rischi da interferenze e la gestione di contratti di appalto o d'opera o di somministrazione. 

Unità didattica A4 • (4 ORE ): 

La classificazione dei rischi specifici in relazione alla relativa normativa di salute e sicurezza; La segnaletica di sicurezza; I dispositivi di protezione 

individuale: criteri di scelta e di utilizzo. Il rischio incendio: caratteristiche e procedure di gestione. li piano di emergenza e di primo soccorso: ambiti e 

applicazioni. 

Sorveglianza sanitaria: obiettivi e obblighi, specifiche tutele per le lavoratrici madri, minori, invalidi, visite mediche e giudizi di idoneità, ricorsi. 

Unità didattica A5 ( 4 ore ): 

Informazione, formazione e addestramento dei soggetti previsti nel d.lgs. n. 81/2008; La consultazione aziendale della sicurezza; Le relazioni tra i 

soggetti del sistema prevenzione. 

TEST DI VERIFICA INTERMEDIO E FINALE 

, 
•••••••• ♦ •••• •••••• ••••••••••••• ••••••••• • • ••••••••••• •• ••••• • •••••••••••••• • ••••••• • ••••••••• 
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Re: richiesta corsi aggiornamento professionale personale sanitario
Servizio Prevenzione e Protezione

Buongiorno
Le persone si iscrivano ai corsi dando ai produttori il cod fiscale + PI dell’IFO +il codice unico di fatturazione.
Così la fattura arriverà direttamente a noi.
Grazie tlavalle
 
Ottieni Outlook per iOS
 

Da: CINQUINA ANNA LUCIA <annalucia.cinquina@ifo.gov.it>
Inviato: martedì, maggio 28, 2019 11:19 AM
A: LAVALLE TIZIANA
Cc: BISOZZI MASSIMO; ROSSI GRAZIELLA; FRATERNALI SABRINA
Ogge�o: richiesta corsi aggiornamento professionale personale sanitario Servizio Prevenzione e Protezione
 
Alla luce dell'autorizzazione per lo svolgimento dei corsi di formazione per la sicurezza per il personale del
Servizio prevenzione e protezione, non previs� nel PAF, si comunica che per il corso : "Rischio chimico-
valutazione dell'esposizione a sostanze chimiche. UNI EN 689:2018" già autorizzato dal Dire�ore Generale, la
scrivente provvederà ad an�cipare il costo di 105 euro e poi richiederà il rimborso previa presentazione della
fa�ura e dell'a�estato.
Per i seguen� corsi di formazione:

La giurisprudenza in merito ad errori nella valutazione dei rischi, qualità del DVR e MOG (D.Lgs. 231/01)
costo 250 euro per la do�.ssa Rossi, di cui si allega il programma con le modalità di pagamento e la
scheda M.FOR-31 di richiesta

Corso per ASPP modulo A corso online costo 200 euro per la do�.ssa Fraternali, di cui si allega il
programma e le modalità di pagamento e la scheda M.FOR-31 di richiesta  

è necessario seguire le modalità autorizza�ve al fine di consen�re il pagamento del corso da parte dell'Ente.
Sarà cura della do�.ssa Rossi e della do�.ssa Fraternali consegnare copia alla S.V. degli a�esta� di
partecipazione ai corsi sopra cita�.
 
Tali corsi, non inseri� nella programmazione per l'anno 2019, vengono ritenu� indispensabili per garan�re il
necessario completamento di aggiornamento forma�vo per gli operatori del Servizio di prevenzione
protezione
 
Si rimane in a�esa di un cortese riscontro e si inviano cordiali salu�
do�.ssa Annalucia Cinquina
 

LAVALLE TIZIANA
mar 28/05/2019 12:29

A:CINQUINA ANNA LUCIA <annalucia.cinquina@ifo.gov.it>;

Cc:BISOZZI MASSIMO <massimo.bisozzi@ifo.gov.it>; ROSSI GRAZIELLA <graziella.rossi@ifo.gov.it>; FRATERNALI SABRINA
<sabrina.fraternali@ifo.gov.it>;

• 

• 

https://aka.ms/o0ukef

