
DELIBERAZIONE N. 464 DEL 07/04/2020

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA A 
TEMPO DETERMINATO PER LA DURATA DI ANNI TRE DI DIRIGENTE AMMINISTRATI-
VO PER LA UOC ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI DEL DIPARTIMENTO DELLE FUNZIO-
NI TECNICO AMMINISTRATIVE AI SENSI DELL'ART. 15 SEPTIES, COMMA 1, DEL D. 
LGS. 30.12.1992, N. 502 E S.M.I INDETTO CON DELIBERAZIONE DEL 17/12/2019 N. 1116 - 
NOMINA VINCITORE

Esercizi/o .

Centri/o di costo .

- Importo presente Atto: € .

- Importo esercizio corrente: € .

Budget

- Assegnato: € .

- Utilizzato: € .

- Residuo: € .

Autorizzazione n°: .

Servizio Risorse Economiche: Cinzia Bomboni

STRUTTURA PROPONENTE

UOC Risorse Umane

Il Dirigente Responsabile

 Sonia Evangelisti

Responsabile del Procedimento

Massimo Minnetti

L’Estensore

Massimo Minnetti

  Proposta n° DL-425-2020 

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

Positivo

Data 31/03/2020

IL DIRETTORE SANITARIO
Branka Vujovic

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Positivo

Data 31/03/2020

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Laura Figorilli

Parere del Direttore Scientifico IRE Gennaro Ciliberto  data 30/03/2020   Positivo

Parere del Direttore Scientifico ISG Aldo Morrone  data 30/03/2020   Positivo

La presente deliberazione si compone di n° 5 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante 
e sostanziale:
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Il Dirigente della UOC Risorse Umane

VISTO                 il decreto legislativo del 16 ottobre 2003, n. 288;

VISTA                   la legge regionale del 23 gennaio 2006, n. 2;

PREMESSO che con deliberazione n. 1116 del 17/12/2019 è stato indetto un avviso pubbli-
co, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato per la durata di 
anni tre di Dirigente Amministrativo per la UOC Acquisizione Beni e Servizi 
del Dipartimento delle funzioni tecnico amministrative ai sensi dell’art.  15 
septies, comma 1, del D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e s.m.i.;

che il bando del suddetto avviso pubblico è stato pubblicato sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Lazio n. 2 del 07/01/2020 e sul sito internet  aziendale 
www.ifo.it con termine di scadenza per la presentazione delle domande fissa-
to al 27/01/2020;

che con deliberazione del 30/01/2020 n. 132 si è proceduto all’ammissione 
dei candidati in possesso dei requisiti richiesti e precisamente: 
Emilia Amodeo, Francesco Cerilli, Federica Dal Brun, Iosè Guzzo, Maria Pia 
Mazzocco, Gianluca Moretti, Americo Vittorio Narducci e Paola Tigani;

che con deliberazione del 7/02/2020, n. 210 è stata nominata la commissione 
deputata all’accertamento della qualificazione professionale e delle compe-
tenze degli aspiranti attraverso una valutazione comparativa di titoli e curricu-
lum formativo e professionale, nonché attraverso colloquio valutativo volto 
ad accertare il possesso di competenze tecniche specifiche e di adeguate com-
petenze gestionali ed organizzative coerenti con l’oggetto dell’incarico;

VISTI i verbali della Commissione di Esaminatrice in data 2 e 3 marzo 2020;

DATO ATTO che al termine delle sedute effettuate dalla Commissione in data 2 e 3 marzo 
2020, la stessa ha formato la seguente lista di candidati idonei che è stata in-
viata  al  Direttore  Generale  per  l’individuazione  del  soggetto  cui  conferire 
l’incarico di cui trattasi:
CERILLI Francesco, DAL BRUN Federica, GUZZO Iosè, MAZZOCCO Ma-
ria Pia, MORETTI Gianluca e TIGANI Paola;

VISTA la nota di trasmissione dei verbali della Commissione Esaminatrice consegna-
ta brevi manu alla UOC Risorse Umane in data 26/03/2020 sulla quale il qua-
le il Direttore Generale, con rescritto autografo, ha individuato tra gli idonei 
proposti dalla citata Commissione il dott. Gianluca Moretti quale candidato 
idoneo cui conferire l’incarico per la durata di anni tre di Dirigente Ammini-
strativo per la UOC Acquisizione Beni e Servizi;
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RITENUTO pertanto,  di  prendere atto delle risultanze della Commissione di Valutazione 
dell’avviso pubblico in parola;     

di  prendere atto  della individuazione da parte del Direttore Generale nella 
persona del dott. Gianluca Moretti, il professionista più idoneo a cui conferire 
l’incarico per la durata di anni tre di Dirigente Amministrativo per la UOC 
Acquisizione Beni e Servizi mediante stipula di contratto individuale di lavo-
ro, nel quale saranno previste le modalità e le condizioni che regoleranno il 
rapporto di lavoro;

ATTESTATO            che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e 
nella sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi 
della legge 14 gennaio 1994, n. 20 art. 1 e successive modifiche, nonché alla 
stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui alla Legge 

7 agosto 1990 n. 241 art. 1, primo comma come modificata dalla Legge 11 feb-
braio 2005 n. 15;

ATTESTATO in particolare, che il presente provvedimento è stato predisposto nel pieno ri-
spetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad 
acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanita-
rio della Regione Lazio;

Propone
per i motivi di cui in narrativa che si intendono integralmente confermati di:

-  prendere atto delle risultanze della Commissione di Valutazione dell’avviso pubblico per titoli e 
colloquio, per la copertura a tempo determinato per la durata di anni tre di Dirigente Amministrativo 
per la UOC Acquisizione Beni e Servizi del Dipartimento delle funzioni tecnico amministrative ai 
sensi dell’art. 15 septies, comma 1, del D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e s.m.i. indetto con deliberazione 
del 1116 del 17/12/2019 e pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 2 del 07/01/2020 
dai quali risulta la seguente lista di candidati idonei: 

CERILLI Francesco, DAL BRUN Federica,  GUZZO Iosè, MAZZOCCO Maria Pia,  MORETTI 
Gianluca e TIGANI Paola;

- di prendere atto della individuazione da parte del Direttore Generale del dott. MORETTI Gianluca 
quale professionista più idoneo a cui conferire l’incarico e per l’effetto conferire l’incarico per la du-
rata di anni tre di Dirigente Amministrativo per la UOC Acquisizione Beni e Servizi mediante stipula 
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di contratto individuale di lavoro, nel quale saranno previste le modalità e le condizioni che regole-
ranno il rapporto di lavoro.

L’Unità Operativa Complessa Risorse Umane curerà tutti gli adempimenti per l’esecuzione della pre-
sente deliberazione.

Il Dirigente della  UOC Risorse Umane

Sonia Evangelisti
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Il Direttore Generale

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 16 ottobre 2003, n. 288;

Vista la legge regionale 23 gennaio 2006, n. 2;

In Virtù dei poteri conferitigli dal Presidente della Regione Lazio con Decreto del 23 novembre 

2016, n. T00248;

Preso atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo 

stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è totalmente legitti-

mo e utile per il servizio pubblico, ai sensi della legge 14 gennaio 1994, n. 20 art. 1 e suc-

cessive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui alla 

legge 7 agosto 1990, n. 241 art. 1, primo comma come modificata dalla legge 11 febbraio 

2005, n. 15;

Preso atto altresì che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo  attesta, in 

particolare, che lo stesso è stato predisposto nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vinco-

li stabiliti dai decreti del Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal 

disavanzo del settore sanitario della Regione Lazio;

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;

ritenuto di dover procedere;

Delibera

di approvare la proposta così formulata concernente “AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO,  

PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO PER LA DURATA DI ANNI TRE DI DIRIGENTE AMMINISTRATI-
VO PER LA UOC ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI DEL DIPARTIMENTO DELLE FUNZIONI TECNICO AMMINI-
STRATIVE AI SENSI DELL'ART. 15 SEPTIES, COMMA 1, DEL D. LGS. 30.12.1992, N. 502 E S.M.I INDETTO CON  

DELIBERAZIONE DEL 17/12/2019 N. 1116 - NOMINA VINCITORE” e di renderla disposta.

Il Direttore Generale 

Dott. Francesco Ripa di Meana
Documento  firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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	Parere del Direttore Scientifico IRE Gennaro Ciliberto data 30/03/2020 Positivo

