SCHEDA PREZZO - QUALITA’ LOTTO | - RCT/O/P
ISTITUTI FISIOTERAPICI OSPITALIERI (I.F.O.)

| punteggi saranno assegnati come segue:

A) PREZZO Massimo Punteggio = 20 PUNTI
B) QUALITA Massimo Punteggio = 80 PUNTI
A) PREZZO:

Premio annuo lordo riportato nell’offerta economica dell’ Allegato (prospetto di offerta economica).
Il punteggio assegnato sara calcolato ed attribuito secondo la seguente formula:

V(ai) = R(a) / R(max)
dove:
V(ai) = Coefficiente della prestazione dell’offerta (a) rispetto al requisito (i), variabile tra 0 e 1

R(a) = Valore (ribasso) offerto dal concorrente “a” (Importo a base d’asta — Importo offerto dal
concorrente)

R(max) = Valore (ribasso) dell’offerta piu conveniente

Quando il concorrente “a” non effettua alcuno sconto R(a) assume il valore 0, cosi come il coefficiente
V(ai); mentre per il concorrente che offre il maggiore sconto V(ai) assume il valore 1.

Il coefficiente ottenuto sara poi moltiplicato per il massimo del punteggio disponibile (20); 1’offerta pari
alla base d’asta consegue quindi punteggio prezzo pari a 0; 1’offerta con il maggior sconto consegue il
massimo del punteggio disponibile (20).

B) QUALITA’:

- Per I'attribuzione del punteggio al parametro “Recesso in caso di sinistro Art. 1.7” (max 2 punti)
rimandiamo alle ipotesi prospettate nell’ Allegato “Prospetto di Offerta Tecnica Lotto I RCTO”.

- Per I"attribuzione del punteggio al parametro “Art. 2.3 — Massimali assicurati e limiti di risarcimento
- (max 5 punti) rimandiamo alle ipotesi prospettate nell’ Allegato “Prospetto di Offerta Tecnica Lotto
I - RCTO”.

- Per I’attribuzione del punteggio al parametro “Art. 2.4 — Franchigia frontale attivita medica - (max
20 punti) rimandiamo alle ipotesi prospettate nell’Allegato “Prospetto di Offerta Tecnica Lotto I —
RCTO”.

- Per I'attribuzione del punteggio al parametro “Art. 2.5 — Franchigia per danni da Responsabilita
Civile verso i Prestatori d’Opera - (max 10 punti) rimandiamo alle ipotesi prospettate nell’Allegato
“Prospetto di Offerta Tecnica Lotto I - RCTO”.
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- Per I'attribuzione del punteggio al parametro “Franchigia — Art. 2.5 — Modalita gestione sinistri
(recupero massimo annuale franchigia frontale attivita medica) - (max 20 punti) rimandiamo alle
ipotesi prospettate nell’ Allegato “Prospetto di Offerta Tecnica Lotto I - RCTO”.

- Per I'attribuzione del punteggio al parametro ELIMINAZIONE ESCLUSIONE COVID-19 - Art. 2.8
- Delimitazione dell’assicurazione — Esclusioni — Punto g. (max 13 punti) rimandiamo alle ipotesi
prospettate nell’ Allegato “Prospetto di Offerta Tecnica Lotto I - RCTO”.

- Per I’attribuzione del punteggio al parametro Formazione (max 10 punti) si procedera come di seguito
descritto:

1. Monte ore offerto per la formazione messo a disposizione per I'intera durata contrattuale

Minimo 12 ore — Indicare n. ore offerto
(Si precisa che il 50% delle ore di formazione offerte dovranno essere effettuate mediante
formazione in aula che dovra avere luogo presso i locali del Contraente)

Il punteggio massimo di tale parametro € pari a 1 punto e sara attribuito proporzionalmente
secondo la seguente formula:

PTM=1 * (A Li/ A LMax)
dove:
PTM= Punteggio tecnico attribuito a ciascun concorrente per numero di ore offerto;
A Li = Differenza tra il numero di ore offerto dal partecipante i-esimo ed il numero di ore minimo
previsto nell’ Allegato “Prospetto di Offerta Tecnica;
A LMax= la maggiore differenza tra il limite di ore massimo offerto ed il limite minimo di ore
previsto nell’ Allegato “Prospetto di Offerta Tecnica.

2. Articolazione del programma di formazione

Saranno attribuiti massimo 5 punti attribuiti al miglior piano di formazione proposto. La
valutazione discrezionale sara effettuata sulla base dei seguenti argomenti trattati nel piano di
formazione:

a) modalita di analisi e valutazione dei rischi della struttura (max 1 punto)

b) criteri di analisi dei sinistri (max 1 punto)

c) metodologie per migliorare il profilo di rischio Aziendale (max 1 punto)

d) le novita introdotte dal Decreto Gelli; (max 1 punto)

e) Il ruolo del CVS nella gestione del rischio clinico (max 1 punto)

ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI
0 punti: insufficiente

0,2 punti: sufficiente

0,4 punti: buono

0,7 punti: ottimo

1 punto: eccellente

3. Esperienza dei docenti

Il Concorrente dovra allegate alla proposta i CV dei docenti che cureranno I’attivita formativa.

Sara attribuito fino ad un massimo di 1 punto assegnati sulla base dell’esperienza dei docenti
proposti
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4, Accreditamento ECM del percorso formativo.

Saranno attribuiti 3 punti nell’ipotesi in cui il percorso formativo sia accreditato ECM; viceversa 0
punti in caso di non accreditamento.

Ai fini della determinazione dei punteggi sopra riportati si operera secondo criteri di “esaustivita”,
“concretezza”, “contestualizzazione” attribuendo a tali termini i seguenti significati:

- Esaustivita: completezza ed accuratezza della proposta

- Concretezza: presenza nell’offerta di elementi che possano essere effettivamente applicati e che
possano apportare reali benefici nell’esecuzione del servizio

- Contestualizzazione: coerenza della proposta con le specificita proprie del contesto degli
I.F.O.

VERRA’ RITENUTA PIU’ VANTAGGIOSA L’OFFERTA CHE OTTERRA’ IL PUNTEGGIO
PIU’ ALTO, CALCOLATO APPLICANDO AL PUNTEGGIO OTTENUTO SUL PREZZO LE
VARIAZIONI DI CUI AL PUNTO B) (QUALITA’).
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