ISTITUTO NAZIONALE TUMORI ! ’ ISTITUTO DERMATOLOGICD

REGINA ELENA

SAN GALLICANO

ISTITUTI DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

DELIBERAZIONE N. 1305 DEL 16/12/2020

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI LAVORO AUTONOMO AL DOTT. ANDREA
GIANNINI, MEDICO SPECIALISTA IN GINECOLOGIA DELLA DURATA DI 6 MESI, DA
ASSEGNARE ALLA UOC DI GINECOLOGIA ONCOLOGICA E BIOBANCA.

Esercizi/o 2020/2021 - conto 202050590
Centri/o di costo 3010300

- Importo presente Atto: € 13.537,38

- Importo esercizio corrente: € 1.128,11
Budget

- Assegnato: € 425.601,80

- Utilizzato: € 346.250,06

- Residuo: € 78.223,63

Autorizzazione n°: 2021/98704.2115

Servizio Risorse Economiche: Giovanna Evangelista

STRUTTURA PROPONENTE
UOC Risorse Umane
11 Dirigente Responsabile

Sonia Evangelisti

Responsabile del Procedimento
Carmine De Marco
L’Estensore

Carmine De Marco

Proposta n® DL-1322-2020

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO
Positivo
Data 15/12/2020

IL DIRETTORE SANITARIO
Branka Vujovic

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Positivo
Data 15/12/2020

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Laura Figorilli

Parere del Direttore Scientifico IRE Gennaro Ciliberto data 14/12/2020 Positivo
Parere del Direttore Scientifico ISG Aldo Morrone data 14/12/2020 Positivo

La presente deliberazione si compone di n® 5 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante

e sostanziale:
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VISTO

VISTO
VISTA
VISTO

VISTO

DATO ATTO

VISTA

RILEVATO

RILEVATO

RITENUTO
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11 Dirigente della UOC Risorse Umane

il decreto legislativo 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed inte-
grazioni;

il decreto legislativo 16.10.2003, n. 288;

la legge regionale 23.01.2006, n. 2;

I’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19.02.2019 ed appro-
vato dalla Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2.07.2019, modificato e in-
tegrato con la delibera 1254 del 02.12.2020;

I’art. 7, c. 6 del D. Lgs. n. 165/01 e s.m.i. che consente alle Amministrazioni
Pubbliche, per esigenze cui non possono fare fronte con personale in servizio,
di conferire incarichi individuali, anche con contratto di lavoro autonomo, ad
esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria;

che il Decreto legge 13/09/2012, n. 158 cd Balduzzi) art.2 lett.c, in tema di at-
tivita libero professionale intramoenia di dipendenti dirigenti medici, prevede
che una somma pari al 5% delle attivita libero professionale venga trattenuta
dal competente ente o azienda del SSN per essere vincolata ad interventi di
prevenzione ovvero volti alla riduzione delle liste di attesa, anche con riferi-
mento alle finalita di cui all’art. 2, comma 1,lett. ¢), dell’accordo sancito il
18.11.2010 dalla conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni
e le provincie autonome di Trento e Bolzano;

la delibera n. 1156 del 06/11/2020 di indizione della selezione pubblica per ti-
toli e colloquio - RIF. 50/2020 - per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro
autonomo, per medici specialisti in ginecologia della durata di 6 mesi, per la
UOC di Ginecologia Oncologica e Biobanca;

che entro il termine di scadenza fissato al 28/11/2020, risultano pervenute n.
02 candidature da parte dei dott.ri Andrea Giannini e Matteo Collamarini;

che in data 04/12/2020 si ¢ riunita la apposita Commissione esaminatrice che
ha dichiarato il dr. Collamarini rinunciatario, considerata la sua assenza al
colloquio e ritenuto il dott. Andrea Giannini idoneo al conferimento dell’inca-
rico di lavoro autonomo
pertanto:
- di prendere atto del verbale redatto dalla Commissione esaminatrice
riportante le risultanze dei lavori svolti dalla stessa in data 04/12/2020 che
forma parte integrante del presente atto;
- di affidare, al dott. Andrea Giannini, medico specialista in ginecologia
ed ostetricia, un incarico di lavoro autonomo, della durata di 6 mesi a de-
correre dal 16/12/2020 e fino 15/06/2021, per le attivita della UOC di Gi-
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necologia Oncologica e Biobanca e per I’effetto di stipulare con il predet-
to professionista un contratto individuale di lavoro autonomo disciplinante
gli aspetti giuridici ed economici dell’incarico affidato, da eseguire con
modalita compatibili con il modello organizzativo della UOC di Ginecolo-
gia Oncologica e Biobanca;

- di corrispondere al dott. Andrea Giannini, un importo semestrale onni-
comprensivo lordo di €. 13.537,38, da erogare dietro presentazione di re-
golari fatture elettroniche, previa attestazione delle attivita svolte da parte
del Direttore della UOC di Ginecologia Oncologica e Biobanca;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 del-
lalegge 20/94 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita
e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, come modificata dal-
la legge 15/2005.

Propone
per i motivi di cui in narrativa che si intendono integralmente confermati di:

- prendere atto del verbale redatto dalla Commissione esaminatrice riportante le risultanze dei lavo-
ri svolti dalla stessa in data 04/12/2020;

- affidare, al dott. Andrea Giannini, Medico specialista in ginecologia ed ostetricia, un incarico di
lavoro autonomo, della durata di 6 mesi, a decorrere dal 16/12/2020 e fino 15/06/2021, per le at-
tivita della UOC di Ginecologia Oncologica e Biobanca e per I’effetto di stipulare con il predetto
professionista un contratto individuale di lavoro autonomo disciplinante gli aspetti giuridici ed
economici dell’incarico affidato, da eseguire con modalita compatibili con il modello organizzati-
vo della UOC di Ginecologia Oncologica e Biobanca;

- corrispondere al dott. Andrea Giannini, un importo semestrale onnicomprensivo lordo di €.
13.537,38 da erogare dietro presentazione di regolari fatture elettroniche, previa attestazione delle
attivita svolte da parte del Direttore della UOC di Ginecologia Oncologica e Biobanca;

- includere I’onere complessivo di €. 13.537,38 del presente provvedimento sui fondi a valere sulla
quota accantonata con Decreto Balduzzi per 1’abbattimento delle liste di attesa per prestazioni de-

stinate ai pazienti oncologici, a disposizione degli Istituti Fisioterapici Ospitalieri.

La U.O.C. Risorse Umane curera tutti gli adempimenti per 1’esecuzione della presente deliberazio-
ne.

Il Dirigente della UOC Risorse Umane

Sonia Evangelisti
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Visto
Vista
Visto

In virtu

Preso atto

Visto

ISTITUTO NAZIONALE TUMORI ! ’ ISTITUTO DERMATOLOGICD

REGINA ELENA SAN GALLICANO

ISTITUTI DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

11 Direttore Generale

il decreto legislativo 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
la legge regionale 23.01.2006, n. 2;

I’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19.02.2019 ed approvato dalla
Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2.07.2019;

dei poteri conferitigli con decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00248 del
23.11.2016.

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ totalmente
legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge 20/94 e s.m.,
nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo
comma, della legge 241/90, come modificata dalla legge 15/2005.

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
Aziendale;

ritenuto di dover procedere;

Delibera

di approvare la proposta cosi formulata concernente “CONFERIMENTO INCARICO DI LAVORO AUTO-
NOMO AL DOTT. ANDREA GIANNINI, MEDICO SPECIALISTA IN GINECOLOGIA DELLA DURATA DI 6 MESI,

DA ASSEGNARE ALLA UOC DI GINECOLOGIA ONCOLOGICA E BIOBANCA.” e di renderla disposta.

Il Direttore Generale

Dott. Francesco Ripa di Meana

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DI LAVORO AUTONOMO A MEDICO SPECIALISTA IN GINECOLOGIA PRESSO
LA UOC GINECOLOGA OCOLOGICA E BIOBANCA.

I1 giorno 04/12/2020 alle ore 9.30 presso la sala riunioni della Direzione Sanitaria Aziendale sita in
Roma in Via Elio Chianesi n. 53 si ¢ riunita la seguente Commissione Esaminatrice per il
conferimento dell’incarico in epigrafe:

Dott. Raffaele Marchini — Dirigente medico della Direzione Sanitaria IRE — ISG su delega del
Direttore Sanitario Aziendale Dott.ssa Branka Vujovic - PRESIDENTE

Dott. Enrico Vizza — Direttore UOC di Ginecologia Oncologica e Biobanca - COMPONENTE

Dott. ssa Emanuela Mancini Dirigente Ginecologo— UOC di Ginecologia Oncologica e Biobanca -
COMPONENTE

Sig. Carmine De Marco- Collaboratore Amministrativo Prof.le con funzioni di SEGRETARIO

La Commissione prima di procedere alla selezione dei candidati ravvisa la necessita di attenersi a alle
Misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19”
rispettando il distanziamento previsto tra componenti e candidati ed indossando le mascherine.

I presenti prendono atto che ¢€ stato predisposto apposito avviso per una procedura comparativa per
titoli e colloquio per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo a medico specialista in
ginecologia al fine di garantire la continuita assistenziale e contribuire all'abbattimento dei tempi di
attesa dei ricoveri, attivita ambulatoriali presso IFO e Palazzo Baleani per prestazioni destinate ai
pazienti oncologici, in considerazione della grave carenza di personale medico presso la UOC di
Ginecologia Oncologica e Biobanca che determina una forte criticitd che compromette le attivita
istituzionali ed influisce dilatando i tempi delle liste di attesa.

Le attivita progettuali avranno la durata di mesi sei, con moduli da eseguire con modalita compatibili
con il modello organizzativo della UOC di Ginecologia Ginecologia e Biobanca e sulla base del
progetto “abbattimento liste di attesa”.

Per ’incarico sara corrisposto un compenso semestrale onnicomprensivo lordo di Euro 13.537,38.

L’avviso che si allega al presente verbale di cui fa parte integrante e sostanziale, classificato come
RIF.50/2020 ¢ stato pubblicato nel sito web istituzionale aziendale, nella sezione "Amministrazione
trasparente", € nella sottosezione "Concorsi e avvisi pubblici".ed ha previsto il possesso da parte dei
candidati dei seguenti requisiti specifici:

1. Laurea in Medicina e Chirurgia
2. Specializzazione in ginecologia
3. Iscrizione all’Ordine dei Medici
4. Non essere pubblico dipendente

Competenze specifiche richieste:

- esperienza in percorsi diagnostico terapeutici per patologie ovariche oncologiche;
- esperienza certificata in attivita della HPV Unit.
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La Commissione verifica che entro la scadenza per la presentazione dei curriculum fissata nel bando
alla data del 28/11/2020 sono pervenute all’indirizzo mail: risorseumane@cert.ifo.it le seguenti
candidature per I’ incarico di cui trattasi: .

dott. Matteo Collamarini e dott. Andrea Giannini

la Commissione alle ore 9.50 prende atto che risulta assente e, pertanto considerato rinunciatario
alla presente selezione il dott.Matteo Collamarini.

La Commissione accerta, altresi, che ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile non
sussistono motivi di incompatibilita tra i componenti ed il candidato.

La Commissione quindi verifica il possesso da parte dell’unico candidato dei requisiti richiesti
nell’avviso e conseguentemente lo ammette alla presente selezione

Il Segretario accerta, previa esibizione di valido documento di identita, che il dott. Andrea Giannini
¢ presente per sostenere il previsto colloquio.

La Commissione prende atto che nel bando della procedura comparativa € prevista I’assegnazione di
un punteggio complessivo di 100 punti di cui punti 40 punti per il curriculum e punti 60 per il
colloquio.

Il complesso delle variabili individuate consente di formulare la seguente valutazione per cio che
attiene al punteggio per il curriculum professionale e scientifico:

dott. Andrea Giannini punti 30

La Commissione decide quindi di procedere al colloquio del candidato presente .

Alle ore 9.50 circa viene fatto accomodare a sostenere il colloquio il dott. Andrea Giannini
sottoponendolo ai seguenti quesiti:

1) Gestione Pap-test anomalo;
2) Follow — up carcinoma endometrio

La Commissione al termine del colloquio ritiene che il candidato abbia superato la prova selettiva
ed assegna il seguente punteggio:

Curriculum | Colloquio |Totale max
Cognome Nome max 40 max 60 |100

1 | Giannini Andrea 30 60 90

Al termine del colloquio la Commissione sulla scorta della valutazione del curriculum nonché per
I’esito del colloquio sostenuto concorda nel ritenere il candidato Dott. Andrea Giannini idoneo al
conferimento dell’incarico di lavoro autonomo di cui trattasi, in considerazione delle competenze e
dell’esperienza posseduta.




A questo punto il Presidente della Commissione dispone che il presente verbale venga trasmesso alla
UOC Risorse Umane per i conseguenti adempimenti.

Alle ore 10.15 la riunione ha termine
Roma 1i 04/12/2020

PRESIDENTE Dott. Raffaele Marchini

/ POLO ONCOLOGICO IRE
COMPONENTE Dott. Enrico Vizza /ww © 64—¢— U.0.C. GINECOLOGIA ONCOLOGICA
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