Allegato A

I1/La sottoscritto/a

nato/a

Al Direttore UOC Oncologia Medica 2
risorseumane(@cert.ifo.gov

, il

CF.

disciplina

in servizio presso

dipendente con la qualifica di
dal

iscritto all’Ordine dei Medici al n.

al conferimento dell'incarico di Responsabile della Unita Operativa Semplice Neoplasie

Ginecologiche

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le dichiarazioni
mendaci e per le ipotesi di falsitd in atti, consapevole altresi di incorrere nella decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato dall' Amministrazione, qualora in sede di controllo
emerga la non veridicita del contenuto delle seguenti dichiarazioni, sotto la propria responsabilita dichiara
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e smi, di essere in possesso dei seguenti requisiti di

ammissione:

MANIFESTA L’INTERESSE

Laurea in Medicina e Chirurgia

Specializzazione in Oncologia

Avere un’anzianita di servizio di almeno 5 anni,

Aver superato positivamente la valutazione del Collegio tecnico nella disciplina inerente I'incarico
da ricoprire o disciplina equipollente

Essere in possesso delle seguenti competenze

Cootdinare le attivita specifiche della UOS;

Sviluppare, in collaborazione con la Ginecologia oncologica e la Radioterapia, percorsi di
accesso alla diagnosi e di suppotto ai trattamenti, per ridurre I'impatto secondario delle cure;
Prendere in carico le donne con neoplasie dell'apparato riproduttore;

Sviluppare i piani terapeutici nei DMT/PDTA sulle pazienti affette da tumori dell'apparato
riproduttore;

Progettare e realizzare le attivita oncologiche preservando, per quanto possibile, le possibilita
residue delle donne di mantenere una vita personale e affettiva soddisfacenti;

Supportare, pet la parte di competenza, lo sviluppo della cultura della donazione per la
biobanca del tessuto ovatico;

Partecipare alla definizione degli obiettivi specifici e di sviluppo della UOC di appartenenza;
Sviluppate le linee di ricerca e opzioni terapeutiche per 1 tumori ginecologici;

Vigilare sull’approptiatezza delle attivita cliniche, della documentazione sanitaria, ai percorsi di
certificazione/accreditamento dell’Istituto;

Definite gli obiettivi individuali dei collaboratori e loro tnonitoraggio;

Proporre il piano annuale di formazione e collegamento delle attivita formative con lo sviluppo
individuale e la valorizzazione dei collaboratori.



Allega 1 seguenti documenti:

L

w

Data,

curriculum vitae, datato, firmato redatto in forma di autocettificazione ai sensi del DPR
445/2000, contenente l'autorizzazioneal trattamento dei dati personali e sensibili ivi contenuti
dichiarazione di assenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita;

fotocopia di un documento di identita in corso di validita;

altra documentazione ritenuta utile ......... (specificare analiticamente la eventuale ulteriore documentagione
allegata)

FIRMA



