
DELIBERAZIONE N. 1054 DEL 27/12/2018

OGGETTO: Ricostituzione fondi contrattuali Area dirigenza professioni sanitarie anno 2018

Esercizi/o .

Centri/o di costo .

- Importo presente Atto: € .

- Importo esercizio corrente: € .

Budget

- Assegnato: € .

- Utilizzato: € .

- Residuo: € .

Autorizzazione n°: .

Servizio Risorse Economiche: Cinzia Bomboni

STRUTTURA PROPONENTE

UOC Risorse Umane

Il Dirigente Responsabile

 Sonia Evangelisti

Responsabile del Procedimento

Sonia Evangelisti

L’Estensore

Sonia Evangelisti

  Proposta n° DL-777-2018 

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

Positivo

Data 21/12/2018

IL DIRETTORE SANITARIO
Branka Vujovic

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Positivo

Data 21/12/2018

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Laura Figorilli

Parere del Direttore Scientifico IRE Gennaro Ciliberto  data 21/12/2018   Positivo

Parere del Direttore Scientifico ISG Segreteria Direzione Scientifica ISG  data 21/12/2018   Assente

La presente deliberazione si compone di n° 5 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante 
e sostanziale:
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Il Dirigente della UOC Risorse Umane

VISTO il decreto legislativo del 30 dicembre1992, n. 502 e successive modificazioni ed inte-
grazioni;

VISTO il decreto legislativo del 16 ottobre 2003, n. 288;

VISTA la legge regionale del 23 gennaio 2006, n. 2;

PREMESSO che deliberazione n. 726 del 24 agosto 2017 è stata stabilità la consistenza definitiva 
dei fondi della Dirigenza delle Professioni Sanitarie per l’anno 2015 e quella provvi-
soria per gli anni 2016 e 2017, come da tabella seguente

Fondi Dirigenza Prof. Sani-
tarie Ccnl 06/05/2000

Importi Consolidati 
31/12/2015

Importi Provvisori 
31/12/2016

Importi Provvisori 
16/04/20107

Fondo Posizione ex art. 8 26.730,00 0,00 18.933,75
Fondo Risultato ex art. 10 4.538,00 0,00 3.214,42
TOTALE 31.268,00 0,00 22.148,17

che in particolare ai sensi del comma 236 dell'articolo 1 della legge n. 208/2015, 
l’importo del fondo anno 2016 è stato decurtato del 100% sulla base del confronto 
tra il valore medio del personale in servizio nell’anno di riferimento (pari a zero) ed 
il valore medio dei presenti nell’anno 2015 (pari ad 1)

che in base al medesimo principio, nell’anno 2017, il fondo è stato ricostituito in 
misura proporzionale al periodo di utilizzo, per l’importo di € 22.148,17 per effetto 
dell’assunzione di n. 1 di Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, Dr. 
Carlo Turci, a decorrere dal 01/04/2017, giusta delibera n. 258 del 07/04/2017;

CONSIDERATO che con deliberazione n. 168 del 15/3/2018 è stato assunto a tempo indeterminato 
in qualità di Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche il dott. Fabrizio 
Petrone, a seguito della cessazione dal servizio del dr. Carlo Turci per vincita di 
procedura di mobilità regionale presso la Asl Roma 4; 
che già in data 01/04/2018 era stata assunta, per vincita di mobilità per la UO For-
mazione, la dr.ssa Tiziana Lavalle, Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieri-
stiche, giusta delibera n. 182 del 15/03/2018;

VISTA la Circolare 12 del 23 marzo 2016 della Ragioneria Generale dello Stato che se pur 
diretta alle Pubbliche Amministrazioni centrali dello Stato rappresenta una prima 
indicazione interpretativa valida anche per gli Enti del SSN;

VISTO il comma 236 dell'articolo 1 della legge n. 208/2015 il quale prevede che: per cia-
scun anno a decorrere dal 2016, l'ammontare delle risorse da destinare alla contrat-
tazione integrativa non può superare il corrispondente valore individuato per l'anno 
2015 determinato secondo le indicazioni fornite con la circolare 20/2015 del Dipar-
timento della Ragioneria generale dello Stato;
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RITENUTO, pertanto,  alla  luce  citate  disposizioni  normative  e  delle  assunzioni  intervenute 
nell’anno 2018, di dover procedere alla ricostituzione provvisoria dei fondi contrat-
tuali anni 2018 sulla base del confronto tra il valore medio del personale in servizio 
nell’anno di riferimento (pari a due) ed il valore medio dei presenti nell’anno 2017 
(pari ad 0.85) come da tabella di seguito riportata

Fondi Dirigenza Prof. Sa-
nitarie Ccnl 06/05/2000

Importi Consolidati 
31/12/2015

Importi Provvisori 
16/04/20107

Importi al 
31/12/2018

Fondo Posizione ex art. 8 26.730,00 18.933,75 26.730,00
Fondo Risultato ex art. 10 4.538,00 3.214,42 4.538,00
TOTALE 31.268,00 22.148,17 31.268,00

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nel-
la sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi della leg-
ge 14 gennaio 1994, n. 20 art. 1 e successive modifiche, nonché alla stregua dei cri-
teri di economicità e di efficacia di cui alla Legge 7 agosto 1990 n. 241 art. 1, primo 
comma come modificata dalla Legge 11 febbraio 2005 n. 15;

ATTESTATO in particolare, che il presente provvedimento è stato predisposto nel pieno rispetto 
delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta per la 
realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario della Regione 
Lazio;

PROPONE

per i motivi di cui in narrativa che si intendono integralmente confermati di:

- di stabilire che le consistenze provvisoria dei fondi anno 2018 del personale della Dirigenza delle 
Professioni Sanitarie sono definite nella misura indicata nella tabella seguente:

Fondi Dirigenza Prof. Sa-
nitarie Ccnl 06/05/2000

Importi Consolidati 
31/12/2015

Importi Provvisori 
16/04/20107

Importi al 
31/12/2018

Fondo Posizione ex art. 8 26.730,00 18.933,75 26.730,00
Fondo Risultato ex art. 10 4.538,00 3.214,42 4.538,00
TOTALE 31.268,00 22.148,17 31.268,00

- di procedere con successivo atto alla determinazione definitiva dei Fondi per l'anno 2018;
- di inviare al Collegio Sindacale per i dovuti controlli di competenza 
- di inviare alle Relazioni Sindacali la presente deliberazione per la debita informazione ai referenti 
sindacali aziendali;
- di inviare ai competenti uffici della Regione Lazio la presente deliberazione per la verifica e con-
seguente certificazione della corretta determinazione della consistenza dei fondi contrattuali del per-
sonale della Dirigenza delle Professioni Sanitarie.

L'Unità Operativa Complessa Risorse Umane curerà tutti gli adempimenti per l'esecuzione della 
presente deliberazione
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Il Dirigente della  UOC Risorse Umane

Sonia Evangelisti
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Il Direttore Generale

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 16 ottobre 2003, n. 288;

Vista la legge regionale 23 gennaio 2006, n. 2;

In Virtù dei poteri conferitigli dal Presidente della Regione Lazio con Decreto del 23 novembre 

2016, n. T00248;

Preso atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo 

stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è totalmente legitti-

mo e utile per il servizio pubblico, ai sensi della legge 14 gennaio 1994, n. 20 art. 1 e suc-

cessive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui alla 

legge 7 agosto 1990, n. 241 art. 1, primo comma come modificata dalla legge 11 febbraio 

2005, n. 15;

Preso atto altresì che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo  attesta, in 

particolare, che lo stesso è stato predisposto nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vinco-

li stabiliti dai decreti del Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal 

disavanzo del settore sanitario della Regione Lazio;

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;

ritenuto di dover procedere;

Delibera

di approvare la proposta così formulata concernente “Ricostituzione fondi contrattuali Area dirigenza profes-

sioni sanitarie anno 2018” e di renderla disposta.

Il Direttore Generale 

Dott. Francesco Ripa di Meana
Documento  firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
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	Parere del Direttore Scientifico IRE Gennaro Ciliberto data 21/12/2018 Positivo

