Ammontare complessivo premi collegati alla performance anno 2019

Totale Risorse anno 2019 Erogato differenza
Comparto 1.280.312,06 1.155.816,71 124.495,35
Dir. Medica 1.300.027,97 1.103.770,39 196.257,58
Dir. S. P.T.A. 337.796,81 292.047,57 45.749,24




