
DELIBERAZIONE N. 630 DEL 14/07/2023

OGGETTO: SCORRIMENTO GRADUATORIA, APPROVATA CON DELIBERAZIONE N. 562 
del 21.06.2023 ASSUNZIONE IDONEI CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO RIC. 
SANITARIO, CAT. Ds, LAUREATI IN SCIENZE BIOLOGICHE, DA ASSEGNARE AI LABO-
RATORI DI RICERCA SPERIMENTALE E TRASLAZIONALE DELL’ ISTITUTO REGINA 
ELENA (IRE)

Esercizi/o e conto 2023

Centri/o di costo 30510

- Importo presente Atto: € -

- Importo esercizio corrente: € -

Budget

- Assegnato: € .

- Utilizzato: € .

- Residuo: € .

Autorizzazione n°: .

Servizio Risorse Economiche: Giovanna Evangelista

STRUTTURA PROPONENTE

UOSD Servizio Amministrativo Ricerca

Il Dirigente Responsabile

 Ottavio Latini

Responsabile del Procedimento

Maria Assunta Fonsi

L’Estensore

Maria Assunta Fonsi

  Proposta n° DL-637-2023 

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

Positivo

Data 14/07/2023

IL DIRETTORE SANITARIO
Ermete Gallo

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Positivo

Data 14/07/2023

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Laura Figorilli

Parere del Direttore Scientifico IRE Gennaro Ciliberto  data 13/07/2023   Positivo

Parere del Direttore Scientifico ISG ad interim Gennaro Ciliberto  data 13/07/2023   Positivo

La presente deliberazione si compone di n° 9 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante 
e sostanziale:
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Il Dirigente della UOSD Servizio Amministrativo Ricerca

Visto il decreto legislativo 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed inte-

grazioni;

il decreto legislativo 16.10.2003, n. 288 e il decreto legislativo 23.12.2022, n. 

200 “Riordino della  disciplina  degli  Istituti  di  ricovero  e  cura  a  carattere 

scientifico”;

la legge regionale 23.01.2006, n. 2;

Visto         l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19.02.2019 e approva-

to dalla Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2.07.2019, modificato e inte-

grato con deliberazioni n. 1254 del 02.12.2020, n. 46 del 21/01/2021 e n. 380 

del 25.03.2021, approvate dalla Direzione Salute ed Integrazione Sociosanita-

ria della Regione Lazio, con Determinazione n. G03488 del 30.03.2021;

il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00200 del 29/10/2021 avente 

ad oggetto: “Nomina del Direttore Generale dell’IRCCS IFO-Istituti Fisiotera-

pici Ospitalieri;

Vista la deliberazione n.1123 del 2/11/2021 di insediamento ed assunzione in carica 

del Direttore Generale degli Istituti Fisioterapici Ospitalieri di Roma Dott. ssa 

Marina Cerimele;

Viste le deliberazioni n. 212 del 16/03/2022 e n. 154 del 28/02/2022 con le quali 

sono stati nominati rispettivamente la Dott.ssa Laura Figorilli quale Direttore 

Amministrativo ed il Dott. Ermete Gallo quale Direttore Sanitario degli Istituti 

Fisioterapici Ospitalieri;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 concernente il 

«Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche ammi-

nistrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle 

altre forme di assunzione nei pubblici impieghi»;

il D.lgs. del 30 marzo 2001 n.165 e s.m.i.;

il decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 concernente il 

«Regolamento recante disciplina concorsuale del personale non dirigenziale del 

Servizio sanitario nazionale»;

il decreto legislativo del 25/05/2017, n. 75;
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il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 21 aprile 2021, pubbli-

cato nella Gazzetta Ufficiale n. 147 del 22 giugno 2021 ove sono stati definiti i 

requisiti, i titoli e le procedure concorsuali per le assunzioni a tempo determi-

nato del personale del ruolo della ricerca sanitaria e delle attività di supporto 

alla ricerca presso gli IRCCS pubblici e gli Istituti Zooprofilattici Sperimentali 

(IZS); 

il Regolamento Aziendale sulle procedure selettive adottato con deliberazione 

n. 411 del 26/05/2022 modificato ed integrato con deliberazione n° 987 del 

29.12.2022;

Preso atto della  nota  prot.  Ufficiale  0678967 del  21/06/2023 con  la  quale  la  Regione 

Lazio ha autorizzato l’assunzione del personale della Ricerca, come previsto 

dalla Determinazione G05286 del 18/4/2023;

Premesso che con deliberazione n° 537 del 07/07/2022 è stata indetto un concorso pub-

blico, per titoli ed esami, per la copertura di per la copertura di n° 21 posti di ri-

cercatore sanitario - categoria DS- laureati in Scienze Biologiche, in Biotecno-

logie mediche, veterinarie e farmaceutiche da assegnare ai laboratori di ricerca 

sperimentale e traslazionale dell’Istituto Regina Elena;

che il bando è stato pubblicato, integralmente, sul Bollettino Ufficiale della re-

gione Lazio n. 80 del 27/09/2022 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale IV se-

rie Concorsi n 82 del 14/10/2022 nonché sul sito www.ifo.it nella sezione bandi 

di concorso e avvisi pubblici;

che con deliberazione n. 562 del 21.06.2023 sono stati approvati gli atti del 

concorso pubblico in argomento e per l’effetto è stata approvata la seguente 

graduatoria di merito:

Nome Cognome Totale Punti Dettaglio

1
SPADA SHEILA 84,250 Titoli: 17,250 

PROVA TEORICO-PRATICA 33,000 
COLLOQUIO 34,000

2
PORCIELLO NICLA 83,400 Titoli: 14,400 

PROVA TEORICO-PRATICA 34,000 
COLLOQUIO 35,000

3
CONCIATORI FABIANA 82,150 Titoli: 19,150 

PROVA TEORICO-PRATICA 29,000 
COLLOQUIO 34,000

4
CANU VALERIA 76,700 Titoli: 13,700 

PROVA TEORICO-PRATICA 29,000 
COLLOQUIO 34,000
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5 GARUFI ALESSIA 76,300 Titoli: 20,300 
PROVA TEORICO-PRATICA 26,000 
COLLOQUIO 30,000

6
TOCCI ANNALISA 74,700 Titoli: 6,700 

PROVA TEORICO-PRATICA 34,000 
COLLOQUIO 34,000

7
LAQUINTANA VALENTI-
NA

70,450 Titoli: 15,450 
PROVA TEORICO-PRATICA 26,000 
COLLOQUIO 29,000

8
AUCIELLO FRANCESCA 
ROMANA

67,100 Titoli: 6,100 
PROVA TEORICO-PRATICA 29,000 
COLLOQUIO 32,000

9
BENEDETTI ANNA 66,750 Titoli: 5,750 

PROVA TEORICO-PRATICA 29,000 
COLLOQUIO 32,000

10
ROMAN DE LA CALLE CE-
LIA

66,717 Titoli: 9,717
 PROVA TEORICO-PRATICA 29,000 
COLLOQUIO 28,000

11
DI VITO SERENA 63,825 Titoli: 7,325 

PROVA TEORICO-PRATICA 30,000 
COLLOQUIO 26,500

12
ASCENZI FRANCESCA 63,612 Titoli: 9,112 

PROVA TEORICO-PRATICA 30,000 
COLLOQUIO 24,500

13
CHIACCHIARINI MARTI-
NA

63,500 Titoli: 11,000 
PROVA TEORICO-PRATICA 26,000 
COLLOQUIO 26,500

14
GIORDANI ELENA 62,000 Titoli: 9,500 

PROVA TEORICO-PRATICA 24,500 
COLLOQUIO 28,000

15
MOTTINI CARLA 60,700 Titoli: 7,200 

PROVA TEORICO-PRATICA 26,000 
COLLOQUIO 27,500

16
COVINO DANIELA ANGE-
LA

60,617 Titoli: 11,617 
PROVA TEORICO-PRATICA 24,500 
COLLOQUIO 24,500

17
ZICCHEDDU GIOVANNA 60,450 Titoli: 10,450 

PROVA TEORICO-PRATICA 25,500 
COLLOQUIO 24,500

18
DIAZ MENDEZ ANA BE-
LEN

60,150 Titoli: 10,650 
PROVA TEORICO-PRATICA 25,000 
COLLOQUIO 24,500

19
TURCO CHIARA 59,300 Titoli: 6,800 

PROVA TEORICO-PRATICA 26,000 
COLLOQUIO 26,500

20
BRUSCHINI SARA 57,933 Titoli: 7,433 

PROVA TEORICO-PRATICA 26,000 
COLLOQUIO 24,500

21
PIASTRA VALENTINA 57,250 Titoli: 4,750 

PROVA TEORICO-PRATICA 24,500 
COLLOQUIO 28,000

22
CONTADINI CLAUDIA 57,017 Titoli: 5,517 

PROVA TEORICO-PRATICA 27,000 
COLLOQUIO 24,500

23
LIGUORO DOMENICO 56,900 Titoli: 5,900 

PROVA TEORICO-PRATICA 26,000 
COLLOQUIO 25,000

24 SCAFETTA GIOR-
GIA

56,067 Titoli: 4,567 
PROVA TEORICO-PRATICA 27,000 
COLLOQUIO 24,500

Pag. 4 di 9



25 BASILE VALERIO 55,850 Titoli: 4,850 
PROVA TEORICO-PRATICA 24,500 
COLLOQUIO 26,500

26
RICCIARDI ELENA 54,050 Titoli: 4,050 

PROVA TEORICO-PRATICA 24,500 
COLLOQUIO 25,500

27
DE PASCALE VALENTINA 53,200 Titoli: 0,200 

PROVA TEORICO-PRATICA 25,000 
COLLOQUIO 28,000

28
FERRETTI MARGHERITA 52,017 Titoli: 3,017 

PROVA TEORICO-PRATICA 24,500 
COLLOQUIO 24,500

29
BRIGNONE MATTEO 51,500 Titoli 2,500

PROVA TEORICO-PRATICA 24,500 
COLLOQUIO 24,500

30
ACCETTA CELESTE 51,000 Titoli 0,500

PROVA TEORICO-PRATICA 24,500 
COLLOQUIO 26,000

che la Dr.ssa Chiacchiarini Martina collocata al 13° posto della graduatoria con 

email pec del 10/7/2023 ha comunicato la sua volontà di rinunciare alla propo-

sta di assunzione, protocollo agli atti n. 9317 del 13/07/2023; 

la Dr.ssa Roman De La Calle Celia collocata al 10° posto nella graduatoria di 

merito  ha trasmesso in data 26/5/2023 alla Presidenza del Consiglio dei Mini-

stri e al Mur la graduatoria cosi come richiesto dall’ 38 del Decreto Legislativo 

165/2001 punto 3   ed  è in attesa del Decreto di riconoscimento;

che con la medesima deliberazione sono stati assunti i seguenti candidati ido-

nei:

Dr.ssa Spada Sheila, collocata al 1° posto nella graduatoria di merito;

Dr.ssa Porciello Nicla, collocata al 2° posto nella graduatoria di merito;

Dr.ssa Conciatori Fabiana, collocata al 3° posto nella graduatoria di merito;

Dr. Canu Valeria, collocata al 4° posto nella graduatoria di merito;

Dr.ssa Garufi Alessia collocata al 5° posto nella graduatoria di merito

Dr.ssa Tocci Annalisa collocata al 6° posto nella graduatoria di merito

Dr.ssa Laquintana Valentina collocata al 7° posto nella graduatoria di merito

Dr.ssa  Auciello Francesca Romana  collocata al 8° posto nella graduatoria di 

merito

Dr.ssa Benedetti Anna collocata al 9° posto nella graduatoria di merito

Dr.ssa Di Vito Serena collocata al 11° posto nella graduatoria di merito

Dr.ssa Ascenzi Francesca collocata al 12° posto nella graduatoria di merito

Dr.ssa Giordani Elena collocata al 14° posto nella graduatoria di merito
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Dr.ssa Mottini Carla collocata al 15° posto nella graduatoria di merito

Dr.ssa Covino Daniela Angela collocata al 16° posto nella graduatoria di meri-

to

Dr.ssa Ziccheddu Giovanna collocata al 17° posto nella graduatoria di merito

Dr.ssa Diaz Mendez Ana Belen collocata al 18° posto nella graduatoria di meri-

to

Dr.ssa Turco Chiara collocata al 19° posto nella graduatoria di merito

Dr.ssa Bruschini Sara collocata al 21° posto nella graduatoria di merito

Dr.ssa Contadini Claudia collocata al 22° posto nella graduatoria di merito

Tenuto Conto che con deliberazione n° 316 del 28/03/2023 è stato approvato piano triennale 

fabbisogno personale anni 2022-2024 per l'assunzione a tempo determinato del 

personale nel ruolo della ricerca sanitaria e delle attività di supporto alla ricerca 

sanitaria, presso l’Istituto Regina Elena (IRE), in applicazione dell’art. 1, com-

ma 424 della l. n. 205/2017 e del DPCM del 21/04/2021;

che il Piano triennale dei fabbisogni di personale 2022-2024, per l’anno 2023 

ha previsto l’acquisizione di n° 8 unità per il profilo professionale di Ricercato-

re Sanitario con in Scienze Biologiche;

che le risorse economiche, ai sensi del comma 424 della 27 dicembre 2017, n. 

205, utilizzate dall'Istituto Regina Elena  trovano disponibilità dalle complessi-

ve risorse finanziarie disponibili per le attività di ricerca, Fondi 5x1000, Ricer-

ca Corrente e altri fondi disponibili, entro il limite del su citato comma 424, in-

crementate con le risorse aggiuntive trasferite all’IRE dal Ministero della Salu-

te come da deliberazioni n. 1060 del 6/12/2019, n. 382 del 26.03.2021 n. 301 

del 14.04.2022 e n. 211 del 22.02.2023;

Preso atto della nota pervenuta al SAR con prot n° 9334 con la quale il Direttore Scienti-

fico dell’Istituto Regina Elena chiede, in seguito all’approvazione del piano as-

sunzionale 2022-2024, di utilizzare la graduatoria di merito approvata con deli-

berazione n° 562 del 21.06.2023 e di procedere all’assunzione a tempo deter-

minato di n° 8 unità per il profilo di Ricercatore Sanitario con laurea in Scienze 

Biologiche o equipollente;
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Ritenuto di procedere allo scorrimento della graduatoria, approvata con deliberazione n° 

562 del 21.06.2023, e all’assunzione,  con contratto a tempo determinato nel 

ruolo non dirigenziale della ricerca sanitaria, livello DS0, presso gli IFO, 

- del Dr. Domenico Liguoro collocato al 23° posto nella graduatoria di merito

- della Dr.ssa Scafetta Giorgia collocata al 24° posto nella graduatoria di merito 

- del Dr. Basile Valerio collocato al 25° posto nella graduatoria di merito

- della Dr.ssa Ricciardi Elena collocata al 26° posto nella graduatoria di merito

-  della Dr.ssa De Pascale Valentina collocata al 27° posto nella graduatoria di 

merito

-  della Dr.ssa Ferretti Margherita collocata al 28° posto nella graduatoria di 

merito

- del Dr. Brignone Matteo collocato al 29° posto nella graduatoria di merito, 

- della Dr.ssa Accetta Celeste collocata al 30° posto nella graduatoria di merito;

di disporre l’assunzione, previo accertamento del possesso dei requisiti previsti 

per l’immissione in servizio e la sottoscrizione del contratto individuale di la-

voro;

Dato atto che i contratti in essere con IFO, cesseranno a far data dalla sottoscrizione del 

contratto a tempo determinato e che la somma non utilizzata sarà riportata in 

disponibilità sul relativo fondo;

    Attestato che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma 

e nella sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi 

dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche, nonché alla stregua dei cri-

teri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge 

241/90, come modificata dalla legge 15/2005;

Propone

Per i motivi di cui in premessa che si intendono integralmente riportati di: 

- procedere allo scorrimento della graduatoria approvata con deliberazione n. 562 del 

21.06.2023;

- procedere all’assunzione, con contratto a tempo determinato nel ruolo non dirigen-

ziale della ricerca sanitaria, livello DS0, presso gli IFO, dalla data di sottoscrizione del con-

tratto per la durata di cinque anni, eventualmente rinnovabile per ulteriori cinque anni pre-

via valutazione positiva ai sensi del comma 427 della L. 205/2017, 
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 del Dr. Domenico Liguoro collocato al 23° posto nella graduatoria di merito

 della Dr.ssa Scafetta Giorgia collocata al 24° posto nella graduatoria di merito 

 del Dr. Basile Valerio collocato al 25° posto nella graduatoria di merito

 della Dr.ssa Ricciardi Elena collocata al 26° posto nella graduatoria di merito

  della Dr.ssa De Pascale Valentina collocata al 27° posto nella graduatoria di merito

  della Dr.ssa Ferretti Margherita collocata al 28° posto nella graduatoria di merito

 del Dr. Brignone Matteo collocato al 29° posto nella graduatoria di merito, 

 della Dr.ssa Accetta Celeste collocata al 30° posto nella graduatoria di merito;

- di disporre l’assunzione, previo accertamento del possesso dei requisiti previsti per 

l’immissione in servizio e la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro;

dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento,  ai sensi dell’art. 1, comma 424, della 

Legge n. 205/2017, trova copertura nelle complessive risorse finanziarie disponibili per le attività di 

ricerca, Fondi 5x1000, Ricerca Corrente e altri fondi disponibili, incrementate con le risorse aggiun-

tive trasferite all’IRE dal Ministero della Salute e della cui assegnazione IFO –IRE  ha preso atto 

con le deliberazioni n. 1060 del 6/12/2019, n. 382 del 26.03.2021 n. 301 del 14.04.2022 e n. 211 del 

22.02.2023;

pubblicare nel sito www.ifo.it   nella sezione Bandi di Concorso e Avvisi Pubblici – Tempi determi-

nati Ricerca il presente provvedimento.

La UOC Risorse Umane curerà tutti gli adempimenti per l’esecuzione della presente deliberazione.

Il Dirigente della  UOSD Servizio Amministrativo Ricerca

Ottavio Latini

Pag. 8 di 9



Il Direttore Generale

Visto il Decreto Legislativo 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la Legge Regionale 23.01.2006, n. 2;

Visto l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19.02.2019 e approvato dalla 
Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2.07.2019, modificato e integrato con delibe-
razioni n. 1254 del 02.12.2020, n. 46 del 21/01/2021 e n. 380 del 25.03.2021, appro-
vate dalla Direzione Salute ed Integrazione Sociosanitaria della Regione Lazio, con 
Determinazione n. G03488 del 30.03.2021;

In virtù dei poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00200 del 
29.10.2021.

Preso atto che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che 
lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è totalmente 
legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge 20/94 e s.m.i.,  
nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1, primo 
comma, della legge 241/90, come modificata dalla legge 15/2005.

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;

ritenuto di dover procedere;

Delibera

di approvare la proposta così formulata concernente “SCORRIMENTO GRADUATORIA, APPROVATA CON 

DELIBERAZIONE N. 562 del  21.06.2023 ASSUNZIONE IDONEI CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO  
RIC. SANITARIO, CAT. Ds, LAUREATI IN SCIENZE BIOLOGICHE, DA ASSEGNARE AI LABORATORI DI RICERCA  

SPERIMENTALE E TRASLAZIONALE DELL’ ISTITUTO REGINA ELENA (IRE)” e di renderla disposta.

  Il Direttore Generale

 Dr.ssa Marina Cerimele

Documento  firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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	Parere del Direttore Scientifico IRE Gennaro Ciliberto data 13/07/2023 Positivo

