
AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE 

DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI CON DISPONIBILITA’ 

IMMEDIATA A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA 

CHIRURGIA GENERALE PER LE ESIGENZE DELLA UOC CHIRURGIA AD 

INDIRIZZO  EPATOBILIOPANCREATICA, UOC CHIRURGIA AD 

INDIRIZZO SENOLOGICO E UOSD CHIRURGIA AD INDIRIZZO NEOPLASIE 

DEL PERITONEO. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

La Commissione, a termine dell’art. 4 del bando, ai sensi del DPR n. 483/1997 per la valutazione dei 

candidati dispone complessivamente di 40 punti così ripartiti: 

a) 20 punti per i titoli  

b) 20 punti per il colloquio 

 

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

titoli di carriera: punti 10 

titoli accademici e di studio: punti 3 

pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3 

curriculum formativo e professionale: punti 4  

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e dei curricula si applicheranno i criteri 

previsti dal D.P.R. 483/97. 

 

La Commissione Esaminatrice stabilisce di attenersi al seguente ordine nello svolgimento dei lavori: 

- determinazione dei criteri generali per la valutazione dei titoli (la Commissione utilizzerà il 

gestionale Concorsi/GECO che consente un notevole risparmio di tempo nella valutazione degli 

stessi titoli) 

- svolgimento della prova orale da espletarsi secondo le modalità stabilite dall'art.16 del D.P.R. n. 

483/97 

- valutazione dei titoli dei singoli concorrenti limitatamente ai candidati che risultano presenti per 

sostenere la prova orale 

- formazione della graduatoria finale che come da art. 5 del bando di concorso ai sensi della Legge 

n. 145 del 30.12.2018, art. 1 commi 547 e 548, così come modificata dall’art. 12, comma 2, del 

D.L. 30 aprile 2019 n. 35, convertito con modificazioni della Legge 25 giugno 2019, n. 60, e 

modificata dal Decreto Legge 162/19 convertito in Legge 28 febbraio 2020 n. 8, e 

successivamente, dall’art. 3- bis, comma 1 lett. a) D.L. 19.05.2020, n. 34 convertito con 

modificazioni dalla Legge 17.07.2020 n. 77, viene redatta separata per i Medici in formazione 

specialistica regolarmente iscritti a partire dal terzo anno del corso di formazione specialistica nella 

specifica disciplina bandita, e che sarà utilizzata all’esaurimento della graduatoria dei Medici già 

specialisti al 29.03.2023, data di scadenza del bando. 

 

Al termine dei lavori, i verbali, unitamente a tutti gli atti del concorso saranno rimessi ai competenti 

uffici dell’Ente per le conseguenti determinazioni. 

La Commissione stabilisce collegialmente i criteri di attribuzione per il punteggio relativo ai titoli 

presentati dai candidati che, sulla base dei parametri concordati, vengono riportati nella specifica 

tabella allegata “Regole valutazioni Titoli” mediante la piattaforma gestionale concorsi. 

Per quanto concerne le modalità del colloquio - che verterà sulle materie inerenti alla disciplina a 

concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire, - la Commissione conviene 

all’unanimità che in particolare sarà tenuta in considerazione:   

1) La conoscenza delle patologie trattate 



2) La conoscenza delle tecniche chirurgiche 

3) La conoscenza degli approcci clinico-diagnostici 

4) L’aderenza alle line guida nazionali ed internazionali 

5) Espressione conforme a criteri di appropriatezza con particolare riferimento all’utilizzo dei 

termini clinici  

6) Esposizione della quale si evince l’integrale comprensione del quesito e conoscenza 

dell’argomento 

 

Per la prova colloquio la Commissione decide di predisporre tre elenchi di n. 40 domande ciascuno, 

rispettivamente per i tre indirizzi di Chirurgia generale messi a concorso (epatobiliopacreatico, 

senologico e neoplasie del peritoneo) che vengono riportate su di un numero di biglietti uguali tra 

loro con scritto il quesito, piegati e posizionati in tre distinte buste dalle quali il candidato dovrà 

estrarre una domanda per ciascun indirizzo.  

I candidati verranno chiamati seguendo l’ordine alfabetico. 

Il punteggio totale del colloquio sarà dato dalla somma dei singoli punteggi (espressi fino al terzo 

decimale) attribuiti al candidato in ciascuno degli argomenti relativi ai tre indirizzi di Chirurgia 

generale messi a concorso (epatobiliopacreatico, senologico e neoplasie del peritoneo).  

A termini di bando la prova orale si intende superata con un punteggio minimo di 14/20. 
 

  



REGOLE VALUTAZIONE TITOLI 

CARRIERA (max 10,000 punti) 
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

100 
Specializzazione nella disciplina ai sensi del D.Lgs. 
368/99- D.Lgs. 257/91 

1,000 0 EVE a.a. No No 100 

101 
Specializzazione in disciplina affine ai sensi del D.Lgs. 
368/99- D.Lgs. 257/91 

0,750 0 EVE a.a. No No 100 

110 Presso SSN nella disciplina t.pieno 1,200 12 PRC mesi Si Si 100 

111 Presso SSN in disciplina affine t.pieno 0,900 12 PRC mesi Si Si 100 

112 Presso SSN in altra disciplina t.pieno 0,600 12 PRC mesi Si Si 100 

120 Presso SSN nella disciplina t.definito 1,000 12 PRC mesi Si Si 100 

121 Presso SSN in disciplina affine t.definito 0,750 12 PRC mesi Si Si 100 

122 Presso SSN in altra disciplina t.definito 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

150 Attività di specialista ambulatoriale nella disciplina 1,000 12 AMB mesi Si Si 100 

151 Attività di specialista ambulatoriale in disciplina affine 0,750 12 AMB mesi Si Si 100 

152 Attività di specialista ambulatoriale in altra disciplina 0,500 12 AMB mesi Si Si 100 

160 Presso PA come medico 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

170 Servizio militare/civile come medico 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

180 Presso case di cura conv. nella disciplina 1,000 12 PRC mesi Si Si 25 

181 Presso case di cura conv. in disciplina affine 0,750 12 PRC mesi Si Si 25 

182 Presso case di cura conv. in altra disciplina 0,500 12 PRC mesi Si Si 25 

198 Servizio non valutabile 0,000 0 N n. No No 100 

 
 
 ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

200 Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 0 EVE n. No No 100 

201 Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 0 EVE n. No No 100 

202 Altra specializzazione in altra disciplina 0,250 0 EVE n. No No 100 

210 Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente 0,500 0 EVE n. No No 100 

211 Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 EVE n. No No 100 

212 Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 EVE n. No No 100 

220 Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 0 EVE n. No No 100 

230 Master di 1° livello attinente 0,500 0 EVE n. No No 100 

231 Master di II° livello attinente 0,700 0 EVE n. No No 100 

232 Master non attinente 0,300 0 EVE n. No No 100 

240 Dottorato 1,000 0 EVE n. No No 100 

245 
Corso di perfezionamento universitario almeno 
annuale attinente 

0,125 0 EVE n. No No 100 

298 Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100 

 
 
 PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

300 
Pubblicazione internazionale con impact factor primo, 
ultimo, unico autore 

0,300 0 EVE n. No No 100 



301 
Pubblicazione internazionale con impact factor in 
collaborazione 

0,100 0 EVE n. No No 100 

310 
Pubblicazione internazionale senza impact factor 
primo, ultimo, unico autore 

0,100 0 EVE n. No No 100 

311 
Pubblicazione internazionale senza impact in 
collaborazione 

0,050 0 N n. No No 100 

320 Pubblicazione nazionale primo, ultimo, unico autore 0,050 0 EVE n. No No 100 

321 Pubblicazione nazionale in collaborazione 0,025 0 EVE n. No No 100 

350 Abstract, poster comunicazioni a congressi 0,010 0 EVE n. No No 100 

399 Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 

 
 
 CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 
Tipo 

calcolo 
Unità 
mis. 

Omog. Sovr. 
% 

val. 

400 
Libero Professionali, co.co.co., ecc attinenti prestati 
presso SSN/PA 

0,200 12 N mesi Si Si 100 

410 Attività attinenti presso privati 0,100 12 N mesi Si Si 100 

420 
Borsa di studio (non relativa a Scuola di 
specializzazione) 

0,200 12 N mesi Si Si 100 

425 Soggiorno all'estero 0,100 12 N mesi Si Si 100 

435 Tirocini 0,050 12 N mesi Si Si 100 

440 Attività didattica presso corsi universitari / master 0,200 0 EVE a.a. No No 100 

450 Relatore a corsi, convegni, congressi ecc 0,040 0 EVE n. No No 100 

455 
Partecipante/uditore a corsi, convegni, congressi, ecc 
ECM o esame finale (fino a  3 giorni) 

0,020 0 EVE n. No No 100 

456 
Partecipante/uditore a corsi, convegni, congressi, ecc 
ECM o esame finale (superiore a  3 giorni) 

0,040 0 EVE n. No No 100 

457 
Partecipante/uditore a corsi, convegni, congressi, ecc 
(fino a 3 giorni) 

0,010 0 EVE n. No No 100 

458 
Partecipante/uditore a corsi, convegni, congressi, ecc 
(superiore a 3 giorni) 

0,020 0 EVE n. No No 100 

485 Premi e riconoscimenti scientifici 0,050 0 EVE n. No No 100 

490 Titoli vari 0,000 0 N n. No No 100 

499 Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 

 
 

 


