Premesso

Considerato

Considerato

ISTITUTO NAZIOMALE TUMORI ISTITUTO DERMATOLOGICO
REGINA ELENA SAN GALLICANO

ISTITUTI DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

IRE DOISG

PROVVEDIMENTO DI ATTRIBUZIONE INCARICO
Al SENSI DELL’ART. 4 DELLA DELIBERAZIONE N. 664/2023

Il Direttore della U.O.C. Acquisizione beni e servizi

che risulta necessario indire una procedura di gara, ai sensi dell’art. ex art. 50 c.1 lettera e)
del D. Lgs. 36/2023 per |'affidamento della fornitura di arredi sanitari occorrente ai vari
reparti degli IFO;

che il relativo stanziamento & stato quantificato in € 200.100,00, oltre Iva da calcolare
con aliquota al 22 %;

che gli oneri inerenti alla progettazione, alla direzione dei lavori ovvero al direttore
dell’esecuzione del contratto, alla vigilanza, ai collaudi tecnici @ amministrativi ovvero
alle verifiche di conformita, al collaudo statico, agli studi e alle ricerche connessi, alla
progettazione dei piani di sicurezza e di coordinamento e al coordinamento della
sicurezza in fase di esecuzione, quando previsti ai sensi del d.Igs. 81/2008, alle prestazioni
professionali e specialistiche necessari per la redazione di un progetto esecutivo
completo in ogni dettaglio, fanno carico agli stanziamenti previsti per la realizzazione dei
singoli lavori, servizi e forniture negli stati di previsione della spesa o nel bilancio degli
IFO;

che, a valere sugli stanziamenti di cui al comma precedente, gli IFO hanno istituito, a
seguito dell’adozione del “Regolamento in materia di incentivi per le funzioni tecniche
ex art. 45 del d.lgs. 36/2023” adottato con la deliberazione n. 664 del 27/07/2023 (da
ora in poi “Regolamento”), il fondo di incentivazione per le funzioni tecniche e
I'innovazione, costituito in misura massima non superiore al 2% dell'importo del lavoro,
fornitura o servizio posto a base di gara per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti,
elencate all’art. 2 del citato Regolamento;

che, alle attivita amministrative inerenti la fase di programmazione, affidamento ed
esecuzione della fornitura, hanno concorso e concorreranno i soggetti di cui alla
sottostante tabella, costituenti il Gruppo di lavoro di cui all’art. 4 del Regolamento, sulla
base delle funzioni a ciascuno attribuite in ordine al proprio profilo professionale, in
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applicazione del principio di rotazione degli incarichi, ove cio sia consentito dalla natura
specifica della funzione e dalla attivita da svolgere;

che I'importo del relativo fondo per le attivita amministrative relative alla fornitura in
argomento, calcolato ai sensi dell’art. 5 del Regolamento, & pari al 2€ del valore
dell’affidamento ed & quantificabile in € 4.002,40;

che I'importo di € 4.002,40 grava sul Conto 516040605 (INCENTIVI PER IL PERSONALE
DEL COMPARTO AMMINISTRATIVO A TEMPO INDETERMINATO), e puo essere ripartito
tra le funzioni indicate nella sottostante tabella e secondo le quote percentuali in essa
richiamate:

QUOTA FASE QUOTA FASE QUOTA FASE
PROGRAMMAZIONE 10% AFFIDAMENTO 25% ESECUZIONE 65%

che il gruppo dilavoro, in relazione alla qualita del servizio e all’entita della relativa spesa
puo essere cosi costituito:

il Dott. Andrea Scotti in qualita di RUP ai sensi dell’art. 15 del d.lgs. 36/2023;

sig.ra Gabriella Ingrosso in qualita di COLLABORATORE al Rup con funzione di
predisposizione degli atti di gara, gestione della procedura telematica;

sig. Gianluca Murru in qualita di COLLABORATORE al Dec;

Dott. Gabriele Sodero in qualita di DEC ai sensi di quanto disposto dal DM 7 marzo 2018,
n. 49;

ciascuno dei seguenti componenti dovra espletare le proprie attivita nel rispetto delle
tempistiche prescritte dalla lex specialis e dal Codice dei contratti;

che, ai sensi dell’art. 6 del “Regolamento”, la liquidazione degli incentivi verra disposta
con provvedimento del Dirigente del Servizio competente, su proposta ed a seguito di
analitica relazione del R.U.P., da cui emergano le attivita svolte dai componenti ed il
rispetto delle tempistiche prefissate, corredata dal prospetto delle competenze
economiche e relative aliquote di ripartizione del fondo incentivante;

che gli incentivi complessivamente corrisposti nel corso dell’anno al singolo dipendente
non possono superare il trattamento economico complessivo annuo lordo, intendendosi
il trattamento fondamentale ed il trattamento accessorio di qualunque natura, fissa e
variabile, escluso quello derivante dagli incentivi medesimi;

DISPONE
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ai sensi dell’art. 4 del Regolamento ed ai fini dell’espletamento delle attivita inerenti la procedura di
gara per I'affidamento di sonde e cateteri, la costituzione del Gruppo di lavoro di cui alla sottostante

tabella:
SOGGETTI FUNZIONE AFFIDATA QUOTA % FASE QUOTA % FASE | QUOTA % FASE
PROGRAMMAZIONE | AFFIDAMENTO ESECUZIONE

10% 25% 65%
SCOTTI R.U.P. 55% 55% 25%
INGROSSO COLLABORATORE RUP 45% 45% 25%
SODERO D.E.C. 30%
MURRU COLLABORATORE DEC 20%

| dipendenti sopra incaricati assumono la responsabilita diretta e personale dei procedimenti/sub
procedimenti e delle attivita assegnate.

| compensi, da calcolare sulla base delle quote di ripartizione segnalate nella citata tabella, potranno
essere modificati in sede di liquidazione, su proposta del R.U.P., in caso di inadempienze nel rispetto
degli incarichi conferiti.

Roma, 26/10/2023

IL DIRIGENTE

U.O.C. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI
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