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AVVISO INTERNO

PERSONALE DEL RUOLO AMMINISTRATIVO DEL COMPARTO - PRESTAZIONI
AGGIUNTIVE
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

In Relazione alle esigenze assistenziali connesse alle linee di attivita vaccinali anti-COVID19 ed
antinfluenzale, su disposizione della Regione Lazio, questa Direzione dispone l'indizione di Avviso
diretto ad acquisire la manifestazione di interesse a svolgere prestazioni aggiuntive, rese al di
fuori dell'orario di servizio, rivolto al personale del ruolo amministrativo per l'inserimento
dell’Anagrafica Regionale Vaccinale dei dati relativi alle adesioni alle giornate di Open Day
stabilite dalla Regione Lazio e di seguito specificate..

’Avviso & diretto ad acquisire la manifestazione di interesse a svolgere prestazioni orarie
aggiuntive, rese al di fuori dell’orario di servizio, rivolte al personale del ruolo amministrativo del
Comparto appartenente alle categorie da B a Ds.

Le attivita oggetto del presente Avviso sono di natura straordinaria e temporanea

Il ricorso al presente istituto contrattuale per lo svolgimento dell’attivita e previsto nei giorni del
6 e 7 gennaio 2024, nei giorni 20 e 21 gennaio 2024, con la seguente turnazione:

Mattina 8.00-14.00

Pomeriggio 14.00-20.00.

REQUISITI

Ai sensi di quanto disposto dalla nota della Direzione Regionale Salute e Integrazione
Sociosanitaria — Area Risorse Umane del 19.5.2020, prot. n. 0436780 “Linee diindirizzo in materia

di prestazioni aggiuntive”, & escluso dalla partecipazione alla presente manifestazione di
interesse:

1. il personale in regime di part time,

2.il personale con prescrizioni limitative dell'attivita lavorativa,
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3.il personale che fruisce di riduzione dell'orario di lavoro a vano titolo e/o di congedi
riconducibili a diverse disposizioni normative in materia di tutela della maternita o di
assistenza (allattamento, maternita, L. 104/92, etc.).

In ordine alle modalita di esecuzione delle attivita, si precisa che i dipendenti non possono
effettuare prestazioni aggiuntive nei giorni di assenza dal servizio a qualsiasi titolo, né in
occasione dei hormali turni di servizio. Inoltre, nel caso in cui un operatore abbia effettuato
prestazioni aggiuntive e nel corso del mese risulti assente per 3 o pit giorni, le prestazioni
aggiuntive rese sono trasformate in orario straordinario.

Il limite individuale massimo per prestazioni orarie aggiuntive, non potra comportare il
superamento delle 48 ore settimanali, come previsto dal Digs. 66/2003 e s.m.i.,
comprensive dell'orario istituzionale.

Le prestazioni aggiuntive orarie saranno remunerate per un importo pari a € 25,00 fora.
L'importo & elevato a € 30,00 per le giornate del sabato, domenica e festivita infrasettimanali.
Le ore saranno assegnate al personale che ha manifestato la disponibilita alle attivita aggiuntive,
attraverso il criterio della rotazione, al fine di assicurare la pil ampia partecipazione possibile.
|'effettuazione delle ore in prestazione aggiuntiva prevede la necessita di “casualizzare” la
presenza attraverso il badge magnetico, utilizzando il codice 13.

Le istanze di disponibilitd dovranno pervenire entro il 02/01/2024 al seguente indirizzo mail:
segpersonale@ifo.it, specificando nell’oggetto: disponibilita prestazioni aggiuntive — DA,







