
UOC Acquisizione Beni e Servizi

Il dirigente della UOC Acquisizione Beni e Servizi

in virtù della delega conferita con deliberazione N°232/2015

HA ASSUNTO LA PRESENTE DETERMINAZIONE

N. 82 del   16/02/2024

OGGETTO: LIQUIDAZIONE DEGLI INCENTIVI PER LE FUNZIONI TECNICHE AI SEN-
SI DELL'ART. 45 DEL D.LGS. 36/2023 E DEL NUOVO REGOLAMENTO AZIENDALE IN 
MATERIA DI INCENTIVI ADOTTATO DAGLI I.F.O. CON DELIBERA N. 664 DEL 
27/07/2023

Esercizi/o e conto 2023 Conto 202050502     Centri/o di costo 1100000 - 2002000 

- Importo presente Atto: € 182,52

- Importo esercizio corrente: € 0,00

Budget

- Assegnato: € -

- Utilizzato: € -

- Residuo: € -

Autorizzazione n°: 2024/ABS 7

Servizio Risorse Economiche: Giovanna Evangelista

UOC Acquisizione Beni e Servizi   Proposta n° DT-84-2024 

L’estensore

Alessia Peroni

Il Responsabile del Procedimento

Andrea Scotti

Il Dirigente della UOC Acquisizione Beni e 
Servizi

 Andrea Scotti

La presente determinazione si compone di n° 5 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante 
e sostanziale:

Pag. 1 di 5



Schema ripartizione incentivi 2023 + Relazione DEC servizio test Genomici

Il Dirigente della UOC Acquisizione Beni e Servizi

Visto il Decreto Legislativo del 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazio-

ni ed integrazioni;

Visto il Decreto Legislativo 16 ottobre 2003, n. 288 e il decreto legislativo 23 di-

cembre 2022, n. 200 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura 

a carattere scientifico”;

Vista la legge regionale 23.01.2006, n. 2;

Visto l’Atto Aziendale adottato con Deliberazione n. 153 del 19 febbraio 2019 e ap-

provato dalla Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2 luglio 2019, modifica-

to e integrato con Deliberazioni n. 1254 del 02 dicembre 2020, n. 46 del 2 

gennaio 2021 e n. 380 del 25 marzo 2021, approvate dalla Direzione Salute e 

Integrazione  Sociosanitaria  della  Regione  Lazio,  con  Determinazione  n. 

G03488 del 30 marzo 2021;

Visto il Decreto Legislativo n. 36 del 13.04.2023;

Premesso che l’art 45 del D. Lgs 36/2023 al secondo comma stabilisce che “Le stazioni  

appaltanti e gli enti concedenti destinano risorse finanziarie per le funzioni  

tecniche svolte dai dipendenti specificate nell’allegato I.10 e per le finalità  

indicate al comma 5, a valere sugli stanziamenti di cui al comma 1, in misura  

non superiore al 2 per cento dell'importo dei lavori, dei servizi e delle forni-

ture, posto a base delle procedure di affidamento”, al comma 3 che “L’80 per 

cento delle risorse di cui al comma 2, è ripartito, per ogni opera, lavoro, ser-

vizio e fornitura, tra il RUP e i soggetti che svolgono le funzioni tecniche in-

dicate  al  comma  2,  nonché  tra  i  loro  collaboratori”  e  al  comma  4  che 

“L’incentivo di cui al comma 3 è corrisposto dal dirigente, dal responsabile  

di servizio preposto alla struttura competente o da altro dirigente incaricato  

dalla singola amministrazione, sentito il RUP, che accerta e attesta le specifi-

che funzioni tecniche svolte dal dipendente”; 
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Preso atto che con Delibera n. 664 del 27/07/2023 questi Istituti hanno recepito il nuovo 

Regolamento Aziendale in materia di incentivi per le funzioni tecniche, indi-

spensabile per l’erogazione degli stessi;

Considerato che in relazione alla procedura prevista nel Regolamento Aziendale, ai sensi 

dell’art 4, in data 12/10/2023 con Prot. 13026 è stato creato il gruppo di lavo-

ro per  l’espletamento  delle  attività  inerenti  l’affidamento  mediante  recepi-

mento di  una convenzione quadro aggiudicata  con Determina regionale n. 

G08306 del 14/06/2023 per la fornitura di  test genomici ormono-responsivo  

nelle pazienti con carcinoma mammario in stadio precoce – seconda edizio-

ne;

Ritenuto che in merito agli incarichi attribuiti, sono stati stanziati con delibera n. 899 

del 18/10/2023 gli incentivi per le funzioni tecniche i quali, decurtati del 20% 

per  somme  destinate  all’acquisto  dei  beni,  strumentazioni  e  tecnologie, 

l’importo degli incentivi liquidabili risulta pari ai valori indicati nel seguente 

schema:

Preso atto che in base all’art. 6 del Regolamento, relativo alla “liquidazione degli incen-

tivi”, per le gare relative ai servizi è stabilito al punto 3) che “il fondo verrà  

erogato,  quanto  alle  restanti  componenti,  in  unica  soluzione  all’atto  

dell’approvazione del certificato di collaudo o regolare esecuzione. Nel caso  

di servizi pluriennali, la liquidazione verrà fatta con cadenza annuale, previa  

emissione del certificato di regolare esecuzione per la quota parte di servizio  

eseguito”;  
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del certificato di regolare esecuzione dell’appalto per il periodo Novembre-

Dicembre 2023 redatto dal DEC Dott. Alessandro Zennaro ed allegato al pre-

sente provvedimento nonché approvato e sottoscritto dal RUP Dott. Andrea 

Scotti;

Ritenuto che l’importo pari ad € 60,84 per la fase di esecuzione destinato al RUP, non è 

dovuto in quando destinato a soggetto che ricopre/ha ricoperto una carica diri-

genziale, e che, per tale motivo, andrà a costituire le c.d. “economie di gestio-

ne” le quali dovranno essere riallocate come somme a disposizione nel quadro 

economico dell’intervento;

ai sensi dell’art. 6 del Regolamento e come da scheda di ripartizione allegata, 

di dover liquidare dal conto 202050502 la componente del fondo degli incen-

tivi per l’anno 2023 destinata all’esecuzione del servizio di fornitura di test  

genomici ormono-responsivo nelle pazienti con carcinoma mammario in sta-

dio precoce, ai seguenti dipendenti:

- Dott. Alessando Zennaro Matricola N. 7249 in qualità di DEC l’importo di € 

109,51 per la fase di esecuzione dell’appalto;

- Dott.ssa Alessia Peroni Matricola N. 3752 in qualità di collaboratore del 

RUP l’importo di € 73,01 per la fase di esecuzione dell’appalto;

Rilevato che la predetta somma, già parte dello stanziamento assunto con la delibera-

zione  n.  899  del  18/10/2023,  è  al  netto della  quota  del  20%  destinata 

all’acquisto di beni, strumentazioni e tecnologie, al netto del Coefficiente di 

adeguamento fondo di cui alla tabella 3 del Regolamento e  al lordo degli 

oneri previdenziali e assistenziali a carico dell’Amministrazione;

Attestato che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma 

e nella sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi 

dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche, nonché alla stregua dei 
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criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge 

241/90, come modificata dalla legge 15/2005.

Determina

Per i motivi di cui in narrativa che si intendono integralmente confermati di:

-  liquidare pro-quota a valere sul conto  202050502  dell’anno 2023, ai sensi dell’art. 45 del D. 

Lgs. 36/2023, gli incentivi per le funzioni tecniche di importo complessivo autorizzato pari ad € 

182,52  per le attività svolte in relazione all’appalto per la fornitura di test  genomici ormono-

responsivo nelle pazienti con carcinoma mammario in stadio precoce, ai seguenti dipendenti:

 Dott. Alessandro Zennaro Matricola N. 7249 in qualità di DEC l’importo 

di € 109,51 per la fase di esecuzione dell’appalto;

 Dott.ssa  Alessia Peroni Matricola N.  3752 in qualità di collaboratore del 

RUP l’importo di € 73,01 per la fase di esecuzione dell’appalto;

-  che i predetti importi, già parte dello stanziamento assunto con la deliberazione n. 899/2023, 

sono al  netto della quota del 20% destinato all’acquisto di beni, strumentazioni e tecnologie,  al 

netto del Coefficiente di adeguamento fondo di cui alla tabella 3 del Regolamento e al lordo degli 

oneri previdenziali e assistenziali a carico dell’Amministrazione.

La UOC Acquisizione Beni e Servizi curerà tutti gli adempimenti per l’esecuzione della presente 
determinazione. 

Il Dirigente della  UOC Acquisizione Beni e Servizi

Andrea Scotti

Documento  firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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