
DELIBERAZIONE N. 302 DEL 08/04/2024

OGGETTO: REVOCA AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER ASSUNZIONE 
A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DA ASSEGNARE ALL’UNI-
TA’ OPERATIVA SEMPLICE DIPARTIMENTALE FORMAZIONE INDETTO CON DELIBE-
RAZIONE N. 906 DEL 07/12/2022.

Esercizi/o e conto -

Centri/o di costo -

- Importo presente Atto: € -

- Importo esercizio corrente: € -

Budget

- Assegnato: € -

- Utilizzato: € -

- Residuo: € -

Autorizzazione n°: -

Servizio Risorse Economiche: Francesca Romana Be-
nedetto

STRUTTURA PROPONENTE

UOC Risorse Umane 

Il Dirigente Responsabile

 Giuseppe Zappalà

Responsabile del Procedimento

Massimo Minnetti

L’Estensore

Massimo Minnetti

  Proposta n° DL-285-2024 

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

Positivo

Data 05/04/2024

IL DIRETTORE SANITARIO
Ermete Gallo

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Positivo

Data 05/04/2024

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Laura Figorilli

Parere del Direttore Scientifico IRE Gennaro Ciliberto  data 04/04/2024   Positivo

Parere del Direttore Scientifico ISG ad interim Gennaro Ciliberto  data 04/04/2024   Positivo

La presente deliberazione si compone di n° 5 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante 
e sostanziale:

Pag. 1 di 5



Il Dirigente della UOC Risorse Umane 

VISTO il decreto legislativo del 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed in-
tegrazioni;

VISTO il  decreto legislativo 16 ottobre 2003, n. 288 e il  decreto legislativo 23 dicembre 
2022, n. 200 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere 
scientifico”;

VISTA la legge regionale 23 gennaio 2006, n. 2; 

VISTO l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19 febbraio 2019 e approvato 
dalla Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2 luglio 2019, modificato e integrato 
con deliberazioni n. 1254 del 02 dicembre 2020, n. 46 del 2 gennaio 2021 e n. 380 
del 25 marzo 2021, approvate dalla Direzione Salute e Integrazione Sociosanitaria 
della Regione Lazio, con Determinazione n. G03488 del 30 marzo 2021;

VISTA la deliberazione IFO n. 1 del 2 gennaio 2024 di insediamento del Direttore Generale 
f.f. Dott.ssa Laura Figorilli;

VISTE le deliberazioni n. 212 del 16 marzo 2022 e n. 154 del 28 febbraio 2022 con le quali 
sono stati nominati rispettivamente la Dott.ssa Laura Figorilli quale Direttore Ammi-
nistrativo ed il Dott. Ermete Gallo quale Direttore Sanitario degli Istituti Fisioterapici 
Ospitalieri;

VISTO Il D.M. del Ministero della Salute del 8 maggio 2020 di conferma del riconoscimento 
del carattere scientifico dell’IRCCS di diritto pubblico a Istituti Fisioterapici Ospita-
lieri (IFO) relativamente alla disciplina di “oncologia” per l’Istituto Nazionale Tumo-
ri Regina Elena (IRE) e alla disciplina di “dermatologia” per l’Istituto San Gallicano 
(ISG); 

PREMESSO che con deliberazione n. 906 del 07/12/2022 è stato indetto un avviso pubblico, per 
titoli e colloquio, per la formazione di una graduatoria finalizzata al conferimento di 
un incarico a tempo determinato, per la durata di un anno, eventualmente rinnovabi-
le, nella qualifica di Dirigente Amministrativo da destinare alla istituenda Unità Ope-
rativa Semplice Dipartimentale Formazione, nelle more dell’assunzione in ruolo tra-
mite pubblico concorso;

che il bando è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 21 del 
14/03/2023 nonché sul sito www.ifo.it nella sezione bandi di concorso e avvisi pub-
blici con scadenza per la presentazione delle domande fissata al 29/03/2023;

che  con  deliberazione  n.  437  del  15/05/2023  sono  stati  ammessi  a  partecipare 
all’avviso pubblico i candidati in possesso dei requisiti richiesti dal bando
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RILEVATO che in data 18/04/2023 la Direzione Salute ed Integrazione sociosanitaria della Re-
gione Lazio ha adottato la determinazione n. G05286 recante “Disposizioni in meri-
to all’assunzione di personale da parte delle Aziende e degli Enti del SSR” che su-
bordina qualsiasi assunzione al preventivo controllo ed autorizzazione della compe-
tente struttura regionale;

RITENUTO in esito all’avvio di un processo di revisione organizzativa e un diverso apprezza-
mento della situazione organizzativa che aveva dato luogo all’emanazione della de-
liberazione n. 906 del 07/12/2022, nonché delle intervenute e conseguenti nuove 
valutazioni  in ordine alle priorità assunzionali, di procedere alla revoca dell’avviso 
pubblico, per titoli e colloquio, per la formazione di una graduatoria finalizzata al 
conferimento di un incarico a tempo determinato, per la durata di un anno, even-
tualmente rinnovabile, nella qualifica di Dirigente Amministrativo da destinare alla 
istituenda Unità Operativa Semplice Dipartimentale Formazione indetto con la cita-
ta deliberazione;

DATO ATTO che con la revoca della deliberazione n. 906 del 07/12/2022 si viene a determinare 
l’interruzione di tutta la procedura attinente allo svolgimento della procedura di re-
clutamento in oggetto;

CONSIDERATO che deve ritenersi prevalente, rispetto alla mera aspettativa di partecipazione alla 
selezione dei candidati della procedura in oggetto, l’interesse attuale dell’ammini-
strazione, in ragione delle ragioni indicate in premessa;

VISTO l’art. 8 del bando approvato con la citata deliberazione n. 906 del 07/12/2022 che 
recita: “L’Ente si riserva la facoltà di modificare, sospendere o revocare, in tutto o  
in parte, il presente bando di selezione o riaprire e/o prorogare i termini di presen-
tazione delle domande, a suo insindacabile giudizio ed in qualsiasi momento, senza  
che gli aspiranti possano sollevare eccezioni, diritti o pretese”;

ATTESTATO   che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nel-
la sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 
della legge   20/94 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di econo-
micità e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, come modi-
ficata dalla legge 15/2005

Propone

Per i motivi di cui in narrativa che si intendono integralmente confermati di:

revocare l’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formazione di una graduatoria finalizzata al  
conferimento di un incarico a tempo determinato, per la durata di un anno, eventualmente rinnova-
bile, nella qualifica di Dirigente Amministrativo da destinare alla istituenda Unità Operativa Sem-
plice Dipartimentale Formazione indetto con deliberazione n. 906 del 07/12/2022 e gli atti successi-
vamente adottati relativi al citato procedimento. 
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L’Unità Operativa Complessa Risorse Umane curerà tutti gli adempimenti per l’esecuzione della 
presente deliberazione

Il Dirigente della  UOC Risorse Umane 

Giuseppe Zappalà
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Il Direttore Generale f.f.

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.; 

Vista la legge regionale 23 gennaio 2006, n. 2;

Visto l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19 febbraio 2019 ed appro-
vato dalla Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2 luglio 2019, modificato e inte-
grato con deliberazioni n. 1254 del 02 dicembre 2020, n. 46 del 21 gennaio 2021 e 
n. 380 del 25 marzo 2021, approvate dalla Direzione Salute e Integrazione Socio-
sanitaria della Regione Lazio, con Determinazione n. G03488 del 30 marzo 2021;

Visto l’art. 3 comma 6 del D.lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, non 
ché l’art. 8 comma 7 della L.R. del Lazio n. 18/94.

Vista la deliberazione IFO n. 1 del 2 gennaio 2024 di insediamento del Direttore Genera-
le f.f. Dott.ssa Laura Figorilli;

Preso atto    che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta 
che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è to-
talmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge 
20/94 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui 
all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, come modificata dalla legge 15/2005.

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;

ritenuto di dover procedere;

Delibera

di approvare la proposta così formulata concernente “REVOCA AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COL-

LOQUIO PER ASSUNZIONE  A TEMPO DETERMINATO DI  DIRIGENTE AMMINISTRATIVO  DA ASSEGNARE  
ALL’UNITA’ OPERATIVA SEMPLICE DIPARTIMENTALE FORMAZIONE INDETTO CON DELIBERAZIONE N. 906  

DEL 07/12/2022.” e di renderla disposta.

  Il Direttore Generale f.f.

 Dr.ssa Laura Figorilli

Documento  firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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	Parere del Direttore Scientifico IRE Gennaro Ciliberto data 04/04/2024 Positivo

