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Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per I'assunzione a tempo determinato n. 1 risorsa nel profilo di Ricercatore Sanitario, Categoria DS, da
assegnare alla UOC UOC Ricerca Traslazionale Oncologica IRE - Pl Dr. Segatto
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CARRIERA (max 15,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Cod. | Regola Punti A . Tipo Un'lta Omog. | Sovr. s
mesi | calcolo mis. val.
110 | Servizio presso SSN/PA/IRCCS nel profilo 1,200 12 PRC mesi Si Si 100 | °
Servizio svolto nel profilo immediatamente inferiore . :
11 | (e Cat. C)presso SSN/PA/IRCCS 0500 | 32-| PRC B 8 B ), e
Servizio svolto nel profilo immediatamente inferiore . . ;
112 (EX Cat. B)presso SSN/PA/IRCCS 0,300 12 PRC mesi Si Si 100
120 | Servizio presso enti privati accreditati/convenzionati 0,300 12 PRC mesi Si Si 100
121 | Servizio presso enti classificati/equiparati 0,600 12 PRC mesi No No 100
130 | Servizio civile/militare - mansioni nel profilo 1,200 12 PRC mesi Si Si 100
131 Sew!zqo civile/militare - mansioni non attinenti al 0,300 12 N mesi i si 100
profilo
Servizio Militare/civile nel profilo immediatamente
132 | i feriore presso SSN/PA/IRCCS bgao | 4 N i Mo | Mo | 160
199 | Servizio non valutabile 0,000 0 N n. No No 100

ACCADEMICI E DI STUDIO {max 5,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Cod. | Regola Punti . ’ Tipo Un.ité Omog. | Sovr. *
mesi | calcolo mis. val.
210 Laurea di 'H' Iivelllo/magistrale ove NON PREVISTO 1,500 0 EVE " No NE -

come requisito d'accesso
212 | Ulteriore Laurea attinente 1,000 0 EVE n. No No 100
230 | Master 2° livello attinente 1,000 0 EVE n. No No 100
235 | Master 1° livello attinente 0,750 0 EVE n. No No 100
236 | Altri Master 0,200 | 0 N §  n No No | 100
240 | Dottorato diricerca 2,000 0 EVE n. No No 100
250 | Specializzazione 1,500 0 EVE n. No No 100
299 | Non valutabile - requisito d'accesso o non attinente 0,000 0 N n. No No 100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 2,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Cod. | Regola Punti A ! | e Un.|ta Omog. | Sovr. 8
mesi | calcolo mis. val.
300 | Pubblicazioni con IF maggiore o uguale a 10 0,400 0 EVE n. No No 100
301 | Pubblicazionicon IF da7a9,99 0,350 0 EVE n. No No 100
302 | Pubblicazioni con IF da4a6,99 0,300 0 EVE n. No No 100
303 | Pubblicazioni con IF da 0,01 a 3,99 0,250 0 EVE n. No No 100
304 | Pubblicazionisenza IF 0,200 0 EVE n. No No 100
306 | Pubblicazioni come PUCconIFdaOa 9,99 0,450 0 EVE n. No No 100
307 | Pubblicazioni come PUC con IF maggiore o uguale a10 | 0,500 0 EVE n. No No 100
320 | Capitolo dilibro 0,400 0 EVE n. No No 100
399 | Non valutabile 0,000 0 N n. No No 100

CURRICULUM FORMATIVO/Ed
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi
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T | x Tipo | Unita %
Cod. | Regola Punti el || Ealedin e, Omog. | Sovr. gl
400 Collaborazione professionale in regime di p.iva presso 0,500 12 N — Si i 100
IRCCS
201 Collaborazione Professmnale in regime di p.iva presso 0,500 12 N — i i 100
strutture Pubbliche
410 C0.CO.CO./Assegnista di ricerca attinente presso 0,500 12 N — i Si 100
IRCCS
411 CO.CO.CO./Assggmsta di ricerca attinente presso 0,500 12 N — Si i 100
strutture pubbliche
412 Attmt.ﬁi ‘com\-e interinale/dip. cooperativa/contrato 0,500 12 N —_— i i 100
somministrazione presso SSN/PA
413 | Attivita presso privati 0,200 12 N mesi Si Si 100
414 | Esperienza di ricerca maturata all'estero 0,200 12 N mesi Si Si 100
415 | Borsa di studio presso IRCCS 0,500 12 N mesi Si Si 100
416 Borsa di studio presso altri enti 0,300 12 N mesi Si Si 100
420 Par_teuplazlone a progetti di ricerca/trial clinici 0,300 0 EVE . No No 100
attinenti 4
21 P.q Besp di WP o co-PI di progetti di ricerca/Trial 0,800 0 EVE e No No 100
clinici attinenti
422 | UO di progetti di ricerca/Trial clinici attinenti 0,400 0 EVE n No No 100
425 Brevetti 2,000 0 EVE n. No No 100
430 | Corsi di formazione - relatore/docente/tutor 0,150 0 EVE n. No No 100
431 | Corsi di formazione - partecipante 0,050 0 EVE n No No 100
432 | Corsi di formazione specifici per la professione - 0,100 0 EVE n No No 100
433 COI’S.I di perfezionamento universitario attinenti al 0,150 0 EVE a NG No 100
profilo
440 | Comunicazioni a congressi/abstract/poster 0,100 0 EVE n. No No 100
450 Certlflca'Z{one_ di qualifica professionale/Corsi specifici 0,150 0 EVE ” No No 100
con certificazione
460 | Premi e riconoscimenti individuali attinenti 0,250 0 EVE n. No No | 100
498 | Altri titoli abilitanti attinenti non requisito di accesso 1,000 0 EVE n. No No 100
499 itoli non val.utat'nlli (stage, pergarsn formatm post 0,000 0 N n No No 100
laurea, partecipazione a convegni/congressi)
1- Requisito Preferenziale - documentata esperienza
600 | nelle metodologie relative al metabolismo di cellule | 1,000 0 EVE n. No No 100
tumorali nel processo di crescita e metastatizzazione
601 Reqt‘usno Prefr:;rennal(iz esperlenza con modelli 1,000 0 EVE i No No 100
cellulari 2D e 3D di colangiocarcinoma
X — R : ; -
602 3 Requmtc') re_fere.nzlale targeting farmacologico di 0,000 0 N e No No 100
oncoproteine di fusione FGFR
- Peniii] Tt -
603 4 equisito preferenziale-Conoscenza della lingua 0,000 0 N - No No 100
inglese
1000 | DA VERIFICARE 0,000 0 N n. No No | 100
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