
DELIBERAZIONE N. 136 DEL 11/02/2025

OGGETTO: APPROVAZIONE ATTI AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER 
L’ASSUNZIONE A TEMPO DET. DI N. 1 RISORSA NEL PROFILO DI COLL. PROF. DI RI-
CERCA–, CATEGORIA D0 – NELL’AMBITO DEL PROGETTO PNRR-TR1-2023-12377980, 
P.I. DR. ANTONELLO VIDIRI CUP MASTER H53C24000290001- ASSUNZIONE VINCITO-
RE

Esercizi/o e conto 2025/2026 505020286/901020198

Centri/o di costo 3050150 CUP MASTER 
H53C24000290001

- Importo presente Atto: € -

- Importo esercizio corrente: € -

Budget

- Assegnato: € -

- Utilizzato: € -

- Residuo: € -

Autorizzazione n°: -

Servizio Risorse Economiche: Giovanna Evangelista

STRUTTURA PROPONENTE

UOSD Servizio Amministrativo Ricerca

Il Dirigente Responsabile

 Andrea Scotti

Responsabile del Procedimento

Maria Assunta Fonsi

L’Estensore

Federica Moroni

  Proposta n° DL-88-2025 

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

Positivo

Data 06/02/2025

IL DIRETTORE SANITARIO f.f.
Costanza Cavuto

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Positivo

Data 06/02/2025

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Laura Figorilli

Parere del Direttore Scientifico IRE Gennaro Ciliberto  data 31/01/2025   Positivo

Parere del Direttore Scientifico ISG Maria Concetta Fargnoli  data 03/02/2025   Positivo

La presente deliberazione si compone di n° 8 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante 
e sostanziale:
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Il Dirigente della UOSD Servizio Amministrativo Ricerca

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integra-

zioni;

il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288 e il decreto legislativo 23 dicembre 2022 

n. 200 di riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere scientifi-

co;

Vista la legge regionale 23 gennaio 2006, n. 2;

Visto l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19.02.2019 e approvato dalla 

Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2.07.2019, modificato e integrato con delibe-

razioni n. 1254 del 02.12.2020, n. 46 del 21/01/2021 e n. 380 del 25.03.2021, appro-

vate dalla Direzione Salute ed Integrazione Sociosanitaria della Regione Lazio, con 

Determinazione n. G03488 del 30.03.2021;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 256 del 17 aprile 2024, avente ad oggetto 

“Commissariamento dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri (Art. 8, comma 7  

bis, della legge regionale 16 giugno 1994, n. 18 e s.m.i.)”;

Visto il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00087 del 07 maggio 2024, avente 

ad oggetto: “Nomina del Commissario straordinario dell'IRCCS Istituti Fisioterapici  

Ospitalieri  (Art.  8,  comma 7  bis,  della  legge  regionale  16  giugno  1994,  n.  18  e  

s.m.i.)”;

Vista la deliberazione n. 383 del 08 maggio 2024 di presa d’atto dell’insediamento del Com-

missario Straordinario dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri Dott. Livio De An-

gelis;

Viste le deliberazioni n. 212 del 16 marzo 2022 e n. 367 del 23 aprile 2024 con le quali sono 

stati nominati rispettivamente la Dott.ssa Laura Figorilli quale Direttore Amministrati-

vo e la Dott.ssa Costanza Cavuto quale Direttore Sanitario f.f. degli Istituti Fisioterapi-

ci Ospitalieri;

Visto            il  D.M.  del  Ministero  della  Salute  del  20  giugno  2024  di  conferma  del 

riconoscimento  del  carattere  scientifico  dell’IRCCS  di  diritto  pubblico  a  Istituti 

Fisioterapici  Ospitalieri  (IFO)  relativamente  alla  disciplina  di  “oncologia”  per 

l’Istituto Nazionale Tumori Regina Elena (IRE) e alla disciplina di “dermatologia” 

per l’Istituto Santa Maria e San Gallicano (ISG);
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Visto   il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 concernente il «Re-

golamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e 

le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assun-

zione nei pubblici impieghi»;

il  decreto  del  Presidente  della  Repubblica  27  marzo  2001,  n.  220  concernente  il 

«Regolamento  recante  disciplina  concorsuale  del  personale  non  dirigenziale  del 

Servizio sanitario nazionale»;

il Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro relativo al Comparto Sanità, 2019-2021 

sottoscritto in data 2/11/2022;

il Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro relativo al personale del comparto sanità 

– sezione del personale del ruolo della ricerca sanitaria e delle attività di supporto 

alla ricerca sanitaria, 2019-2021 sottoscritto in data 21/02/2024 “CCNL Ricerca”;

il D.lgs. del 30 marzo 2001 n.165 e s.m.i.; 

il Regolamento Aziendale sulle procedure selettive adottato con deliberazione n. 411 

del 26/05/2022, integrato e modificato con deliberazione n. 987 del 29/12/2022, Par-

te A – Conferimenti incarichi a tempo determinato;

Preso atto della nota prot. Ufficiale 0678967 del 21/06/2023 con la quale la Regione Lazio ha 

autorizzato l’assunzione del personale della Ricerca, come previsto dalla Determina-

zione G05286 del 18/4/2023;

Premesso che, in data 14 aprile 2023, è stato pubblicato dal Ministero della Salute il secondo 

avviso pubblico PNRR per la presentazione e selezione di progetti di ricerca da fi-

nanziare nell’ambito del PNRR, Missione 6, Componente 2, Investimento 2.1, sulle 

tematiche: 1. Proof of concept (PoC); 2. Tumori Rari (TR); 3. Malattie Rare (MR); 4. 

Malattie Croniche non Trasmissibili (MCnT2) ad alto impatto sui sistemi sanitari e 

socioassistenziali: a. Innovazione in campo diagnostico; b. Innovazione in campo te-

rapeutico; 5. Malattie Croniche non Trasmissibili (MCnT1) ad alto impatto sui siste-

mi sanitari e socioassistenziali: a. Fattori di rischio e prevenzione; b. Eziopatogenesi 

e meccanismi di malattia;

che, con Decreto del 29 marzo 2024 n. 5 del Capo ad interim del Dipartimento della 

prevenzione, della ricerca e delle emergenze sanitarie del MdS, è stata approvata la 

graduatoria dei progetti di ricerca del secondo avviso pubblico PNRR succitato;
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che, l’Istituto Regina Elena - IFO, PI Dr. Antonello Vidiri, è risultato vincitore del 

progetto codice  PNRR-TR1-2023-12377980,  dal  titolo:  “Multidimensional  assess-

ment of virus-associated head and neck cancer patients for the discovery of predecti-

ve biomarkers to guide clinical intervention”, P.I. Dr. Antonello Vidiri, cui è stato at-

tribuito un finanziamento complessivo di € 1.000,000,00;

che, in data 14 maggio 2024, tra il Ministero della Salute, questi Istituti e il PI Dr.  

Antonello Vidiri è stata sottoscritta la Convenzione attuativa volta a regolare le mo-

dalità di svolgimento del progetto e disciplinare i rapporti tra le parti;

che con deliberazione IFO n. 537 del 24.06.2024 è stato accettato il finanziamento in 

di euro € 1.000,000,00 a favore di IFO IRCCS IRE;

Premesso che con deliberazione n. 757 del 19/09/2024 è stato indetto l’Avviso pubblico, per ti-

toli e colloquio, per l’assunzione a tempo determinato, dalla data di stipula del con-

tratto e fino alla scadenza del progetto prevista per il 30/08/2026, eventualmente pro-

rogabile per ulteriori 6 mesi, previa autorizzazione del Ministero della Salute, di n. 1 

risorsa nel profilo di Collaboratore Professionale di Ricerca, Categoria D, con Laurea 

Triennale in Scienze Biologiche (L-13), Laurea Triennale in Biotecnologie (L-2) o ti-

tolo equipollente o equiparato ai sensi della legge, da assegnare alla UOC Radiologia 

dell’Istituto Regina Elena; 

che il bando è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 80 del 

03/10/2024 nonché sul sito www.ifo.it nella sezione Bandi di Concorso e Avvisi Pub-

blici Tempi Determinati Progetti PNRR/MS;

che con delibera n. 926 del 14/11/2024 sono stati ammessi i candidati che hanno 

presentato domanda entro i termini di scadenza del 18/10/2024 ed in possesso dei 

requisiti generali e specifici previsti dall’ art. 1 del bando;

che con deliberazione n. 24 del 02/01/2025 è stata nominata la Commissione Esami-

natrice;

che in data 28/01/2025 la Commissione esaminatrice, al termine dei propri lavori, ha 

rimesso i verbali e la documentazione alla UOSD SAR per l’adozione dei provvedi-

menti di competenza;

Preso atto dei verbali n. 1 del 9 gennaio 2025 e n. 2 del 28 gennaio 2025 della Commissione 

Esaminatrice dai quali risulta che delle n. 2 candidate ammesse Dr.ssa Katsiaryna 

Davydzenka e Dr.ssa Barbara Middei, regolarmente convocate nel rispetto dei termi-
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ni previsti dall’art.  8 del bando e dal Regolamento Aziendale, la candidata Dr.ssa 

Barbara Middei risulta essere assente alla prova colloquio e pertanto è stata conside-

rata rinunciataria;

che la Commissione Esaminatrice, sulla base della valutazione dei titoli e dell’esito 

del colloquio, determinata dalla somma del punteggio conseguito dai candidati nella 

valutazione dei titoli e nella prova orale, volta ad accertare la conoscenza delle mate-

rie messe a concorso, nonché la verifica delle conoscenze informatiche più diffuse e 

della  lingua inglese mediante  traduzione a  vista  di  un brano a contenuto tecnico 

scientifico, ha stilato la tabella di seguito riportata:

CANDIDATO PUNTEGGIO DETTAGLIO  

 FINALE   

Katsiaryna Davydzenka 21,642
Titoli: 4,642

COLLOQUIO 17,000
 

 

che, ai sensi del Regolamento Aziendale e dell’art. 8 dell’Avviso, l’idoneità dei can-

didati, alla prova colloquio, si consegue con il superamento del punteggio minimo di 

14/20 e pertanto la candidata è risultata idonea;

Ritenuto pertanto, di  procedere all’approvazione degli  atti della Commissione Esaminatrice 

dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 risorsa nel profilo 

di  Collaboratore  Professionale  di  Ricerca,  Categoria  D,  con  Laurea  Triennale  in 

Scienze Biologiche (L-13), Laurea Triennale in Biotecnologie (L-2) o titolo equipol-

lente o equiparato ai sensi della legge da assegnare alla UOC Radiologia dell’Istituto 

Regina Elena;

procedere all’assunzione con contratto a tempo determinato nel ruolo non dirigenzia-

le della ricerca sanitaria, Categoria D, a decorrere dalla data di stipula del contratto e 

fino  alla  scadenza  del  progetto prevista  il  30/08/2026,  eventualmente  prorogabile 

previa autorizzazione del Ministero della Salute, della Dr.ssa Katsiaryna Davydzen-

ka;

di disporre l’assunzione, previo accertamento del possesso dei requisiti previsti per 

l’immissione in servizio e la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro;
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    Attestato che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella 

sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 del-

la legge 20/94 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicità 

e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, come modificata dal-

la legge 15/2005;

Propone

Per i motivi di cui in premessa che si intendono integralmente riportati di: 

- procedere all’approvazione degli atti della Commissione Esaminatrice dell’avviso pubblico, per ti-

toli e colloquio, per l’assunzione a tempo determinato, dalla data di stipula del contratto e fino alla 

scadenza del progetto prevista per il 30/08/2026, eventualmente prorogabili per ulteriori 6 mesi pre-

via autorizzazione del Ministero della Salute, di n. 1 risorsa nel profilo di Collaboratore Professio-

nale di Ricerca, Categoria D, con Laurea Triennale in Scienze Biologiche (L-13), Laurea Triennale 

in Biotecnologie (L-2) o titolo equipollente o equiparato ai sensi della legge; 

- procedere all’assunzione con contratto a tempo determinato nel ruolo non dirigenziale della ricer-

ca sanitaria, Categoria D0, della Dr.ssa Katsiaryna Davydzenka da svolgere presso la UOC Radiolo-

gia dell’Istituto Regina Elena a decorrere dalla data di stipula del contratto e fino alla scadenza del 

progetto prevista per il 30/08/2026, eventualmente prorogabile per ulteriori 6 mesi previa autorizza-

zione del Ministero della Salute;

 

- dare atto che l’assunzione trova copertura nell’ambito del progetto dal titolo “multidimensional  

assessment of virus-associated head and neck cancer patients for the discovery of predective bio-

markers to guide clinical intervention”, P.I. Dr. Antonello Vidiri, finanziato dal Ministero Della Sa-

lute per € 1.000,000,00, COD IFO 24/01/R/23 CUP MASTER H53C24000290001;

 -Numero di conto: Supporto alla ricerca 505020286

-Numero di conto Irap: 901020198. 

I dettagli degli importi saranno forniti a consuntivo dalle Risorse Umane
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- pubblicare nel sito www.ifo.it nella sezione Bandi di Concorso Avvisi Pubblici Tempi Determinati 

Progetti PNRR/MS il presente provvedimento.

La UOC Risorse Umane curerà tutti gli adempimenti per l’esecuzione della presente deliberazione

Il Dirigente della  UOSD Servizio Amministrativo Ricerca

Andrea Scotti
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Il Commissario Straordinario

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.; 

Vista la legge regionale 23 gennaio 2006 n. 2;

Visto il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288  e il decreto legislativo 23 dicembre 
2022 n. 200 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere 
scientifico”;

Visto l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19 febbraio 2019 ed appro-
vato dalla Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2 luglio 2019, modificato e inte-
grato con deliberazioni n. 1254 del 02 dicembre 2020, n. 46 del 21 gennaio 2021 e 
n. 380 del 25 marzo 2021, approvate dalla Direzione Salute e Integrazione Socio-
sanitaria della Regione Lazio, con Determinazione n. G03488 del 30 marzo 2021;

Visto l’art.  3 comma 6 del D.lgs.  502/92 e successive modificazioni  ed integrazioni, 
nonché l’art. 8 comma 7 della L.R. del Lazio n. 18/94.

In virtù dei poteri di cui alla delibera IFO n. 383 del 8 maggio 2024 inerente l’insediamen-
to del Commissario Straordinario Dott. Livio De Angelis;

Preso atto    che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta 
che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è to-
talmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge 
20/94 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui 
all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, come modificata dalla legge 15/2005.

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;

ritenuto di dover procedere;

Delibera

di approvare la proposta così formulata concernente “APPROVAZIONE ATTI AVVISO PUBBLICO, PER TI-

TOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DET. DI N. 1 RISORSA NEL PROFILO DI COLL. PROF. DI  
RICERCA–, CATEGORIA D0 – NELL’AMBITO DEL PROGETTO PNRR-TR1-2023-12377980, P.I. DR. ANTONELLO  

VIDIRI CUP MASTER H53C24000290001- ASSUNZIONE VINCITORE” e di renderla disposta.

  Il Commissario Straordinario

 Dott. Livio De Angelis

Documento  firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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	Parere del Direttore Scientifico IRE Gennaro Ciliberto data 31/01/2025 Positivo

