
DELIBERAZIONE N. 242 DEL 12/03/2025

OGGETTO: PRESA D'ATTO DEL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO DIRIGENZIALE AL 
DOTT. TIZIANO PALLARA DIRIGENTE MEDICO AFFERENTE ALLA UOSD CHIRURGIA 
PLASTICA AD INDIRIZZO DERMATOLOGICO E RIGENERATIVO NELL'AMBITO DEL DI-
PARTIMENTO CLINICA E RICERCA DERMATOLOGICA

Esercizi/o e conto 2025

Centri/o di costo .

- Importo presente Atto: € .

- Importo esercizio corrente: € .

Budget

- Assegnato: € -

- Utilizzato: € -

- Residuo: € -

Autorizzazione n°: -

Servizio Risorse Economiche: Giovanna Evangelista

STRUTTURA PROPONENTE

UOC Risorse Umane 

Il Dirigente Responsabile

 Giuseppe Zappalà

Responsabile del Procedimento

Massimo Minnetti

L’Estensore

Luana Rodinò

  Proposta n° DL-48-2025 

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

Positivo

Data 11/03/2025

IL DIRETTORE SANITARIO f.f.
Costanza Cavuto

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Positivo

Data 10/03/2025

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Laura Figorilli

Parere del Direttore Scientifico IRE f.f. Giovanni Blandino  data 06/03/2025   Positivo

Parere del Direttore Scientifico ISG Maria Concetta Fargnoli  data 10/03/2025   Positivo

La presente deliberazione si compone di n° 5 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante 
e sostanziale:
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Il Dirigente della UOC Risorse Umane 

VISTO il decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazio-
ni;

il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288 e il decreto legislativo 23 dicembre 2022 n. 
200 di riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere scientifico;

VISTA la legge regionale 23 gennaio 2006, n. 2;

VISTO l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19.02.2019 e approvato dalla Re-
gione Lazio con DCA n. U00248 del 2.07.2019, modificato e integrato con deliberazioni 
n. 1254 del 02.12.2020, n. 46 del 21/01/2021 e n. 380 del 25.03.2021, approvate dalla 
Direzione Salute ed Integrazione Sociosanitaria della Regione Lazio, con Determinazio-
ne n. G03488 del 30.03.2021;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00015 del 12 febbraio 2025 avente ad 
oggetto “Nomina del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale dell’IRCCS Isti-
tuti Fisioterapici Ospitalieri (Art. 8, comma 7 bis, della legge regionale 16 giugno 1994, 
n. 18 e s.m.i.)”;

VISTA la deliberazione n. 160 del 18 febbraio 2025 di presa d’atto dell’insediamento del Diret-
tore Generale dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri Dott. Livio De Angelis;

VISTE le deliberazioni n. 212 del 16 marzo 2022 e n. 367 del 23 aprile 2024 con le quali sono 
stati nominati rispettivamente la Dott.ssa Laura Figorilli quale Direttore Amministrativo 
e la Dott.ssa Costanza Cavuto quale Direttore Sanitario f.f. degli Istituti Fisioterapici 
Ospitalieri;

VISTO        il D.M. del Ministero della Salute del 20 giugno 2024 di conferma del riconoscimento 
del carattere scientifico dell’IRCCS di diritto pubblico a Istituti Fisioterapici Ospitalieri 
(IFO) relativamente alla disciplina di “oncologia” per l’Istituto Nazionale Tumori Regi-
na Elena (IRE) e alla disciplina di “dermatologia” per l’Istituto Santa Maria e San Galli-
cano (ISG);

VISTO il D. Lvo 502/92 e smi che all’art.15 c. 4 prevede che all’atto della prima assunzione, al 
dirigente sanitario sono affidati compiti professionali con precisi ambiti di autonomia da 
esercitare nel rispetto degli indirizzi del dirigente responsabile della struttura e sono at-
tribuite funzioni di collaborazione e corresponsabilità nella gestione delle attività; 

il successivo art. 15 ter, il quale prevede che gli incarichi di cui all’art. 15 c. 4 sono attri-
buiti  a tempo determinato dal Direttore Generale,  secondo le modalità definite nella 
contrattazione collettiva nazionale, compatibilmente con le risorse finanziarie a tale fine 
disponibili;
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ATTESO che il vigente CCNL dell’Area Sanità 2019 -2021 all’art. 22 disciplina il conferimento 
degli incarichi gestionali e professionali ai dirigenti medici e sanitari;

VISTI          il Regolamento per il Conferimento e la graduazione degli incarichi dirigenziali, appro-
vato con delibera n. 152 del 17/02/2025 il quale dispone che gli incarichi professionali 
sono conferiti  dal Direttore Generale a seguito di proposta del Direttore di Struttura 
complessa o Responsabile di UOSD ai dirigenti che abbiano superato positivamente la 
valutazione al termine dei 5 anni si servizio da parte del relativo Collegio Tecnico;
la deliberazione n. 152 del 17/02/2025 avente ad oggetto” Adozione Regolamento per i 
conferimento, la revoca e la graduazione degli incarichi dirigenziali” ai sensi degli artt. 
21-26 del  C.C.N.L.  relativo  al  personale dell’Area  Sanità  2019 -2021 sottoscritto  il 
23/01/2024;

VISTE       le delibere:
- n. 1136 del 28/10/2020 “Attuazione dell’Atto Aziendale degli IFO. Definizione della 

micro-organizzazione. Graduazione degli incarichi di natura professionale -Area 
Sanità”;

              - n. 1298 del 15/12/2020 “Attuazione dell’Atto Aziendale degli IFO di Roma.  
Definizione  della  micro-organizzazione.  Graduazione  degli  incarichi  di  natura 
professionale -Area Sanità” Rettifica errori materiali;

      - n.  1320 del 23/12/2021 “Integrazione deliberazioni n. 1136 e n. 1298 del 2020 -  
Attuazione  dell'Atto  Aziendale  degli  IFO.  Definizione  della  micro-organizzazione. 
Graduazione degli incarichi di natura professionale - Area Sanità;

RILEVATO che il Responsabile della UOSD Chirurgia Plastica ad indirizzo dermatologico e Rige-
nerativo ISG con nota prot. n. 15869 del 21/11/2024 ha proposto al Direttore Generale 
l’istituzione di un incarico professionale di Alta Specializzazione – Referente ”Ricerca 
traslazionale e applicazioni cliniche-Melanoma” Valore 45 – (Nuovo Incarico) in quan-
to non previsto nella delibera n. 1298 del 15/12/2020;

che in data 28/11/2024 è stato pubblicato sul sito internet aziendale un avviso interno di 
Manifestazione di interesse per il conferimento dell’incarico professionale di cui all’art. 
22 del CCNL Area Sanità 2019/2021, afferente alla UOSD Chirurgia Plastica ad indiriz-
zo dermatologico e Rigenerativo ISG;

che il termine fissato per la presentazione delle domande di partecipazione all’avviso è 
scaduto il 13/12/2024;

che entro la data di scadenza è pervenuta la domanda del dott. Tiziano Pallara, dirigente 
medico disciplina Chirurgia Plastica, che ha superato positivamente la valutazione al 
termine dei 5 anni di servizio;

VISTA la comunicazione prot. n. 2227 del 12/02/2025 con la quale il Responsabile della UOSD 
Chirurgia Plastica ad indirizzo dermatologico e Rigenerativo ISG ha proposto al Diret-
tore Generale il conferimento dell’incarico professionale di Alta Specializzazione 
 Referente attività specialistica” Ricerca traslazionale e applicazioni cliniche-Melano-
ma” Valore 45 al dott. Tiziano Pallara;
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AQUISITO        il parere favorevole del Direttore Sanitario Aziendale f.f.;

RITENUTO opportuno prendere atto dell’istituzione con nota n. 2493 del 17/02/2025 da parte del Di-
rettore Generale dell’incarico professionale di Alta Specializzazione- Referente ”Ricerca 
traslazionale e applicazioni cliniche-Melanoma” Valore 45, non ricompreso nella delibera 
n 1298 del 15/12/2021, e del conferimento dello stesso al dott.Tiziano Pallara dirigente 
medico disciplina Chirurgia Plastica; 

 ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella 
sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della 
legge 20/94 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicità e di 
efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, come modificata dalla legge 
15/2005.

. 

Propone

 per i motivi di cui in narrativa che si intendono integralmente confermati di prendere atto:

- dell’istituzione  dell’incarico  dirigenziale  di  Alta  Specializzazione  nell’ambito  della  UOSD 
Chirurgia Plastica ad indirizzo dermatologico e Rigenerativo ISG, in quanto non previsto nella 
delibera n. 1298 del 15/12/2020, nonché del conferimento dello stesso come di seguito indicato:

dott.  Tiziano  Pallara  Dirigente  Medico  disciplina  Chirurgia  Plastica,  incarico 
professionale di Alta Specializzazione – Referente”Ricerca traslazionale e applicazioni 
cliniche-Melanoma” Valore 45 

- di stipulare con il  predetto professionista un contratto individuale integrativo di lavoro, della 
durata di cinque anni, di cui all’art.15 del d.lgs 502/1992 e smi, con decorrenza dalla data di 
adozione del presente provvedimento.

L’Unità Operativa Complessa Risorse Umane curerà tutti gli adempimenti per l’esecuzione della pre-
sente deliberazione.

Il Dirigente della  UOC Risorse Umane 

Giuseppe Zappalà
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Il Direttore Generale

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.; 

Vista la legge regionale 23 gennaio 2006 n. 2;

Visto il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288  e il decreto legislativo 23 dicembre 
2022 n. 200 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere 
scientifico”;

Visto l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19 febbraio 2019 ed appro-
vato dalla Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2 luglio 2019, modificato e inte-
grato con deliberazioni n. 1254 del 02 dicembre 2020, n. 46 del 21 gennaio 2021 e 
n. 380 del 25 marzo 2021, approvate dalla Direzione Salute e Integrazione Socio-
sanitaria della Regione Lazio, con Determinazione n. G03488 del 30 marzo 2021;

Visto l’art.  3 comma 6 del D.lgs.  502/92 e successive modificazioni  ed integrazioni, 
nonché l’art. 8 comma 7 della L.R. del Lazio n. 18/94.

In virtù dei poteri di cui alla delibera IFO n. 160 del 18 febbraio 2025 inerente l’insedia-
mento del Direttore Generale Dott. Livio De Angelis;

Preso atto    che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta 
che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è to-
talmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge 
20/94 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui 
all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, come modificata dalla legge 15/2005.

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;

ritenuto di dover procedere;

Delibera

di approvare la proposta così formulata concernente “PRESA D'ATTO DEL CONFERIMENTO DELL’ IN-

CARICO DIRIGENZIALE AL DOTT. TIZIANO PALLARA DIRIGENTE MEDICO AFFERENTE ALLA UOSD CHI-
RURGIA PLASTICA AD INDIRIZZO DERMATOLOGICO E RIGENERATIVO NELL'AMBITO DEL DIPARTIMENTO  

CLINICA E RICERCA DERMATOLOGICA” e di renderla disposta.

  Il Direttore Generale

 Dott. Livio De Angelis

Documento  firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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	Parere del Direttore Scientifico IRE f.f. Giovanni Blandino data 06/03/2025 Positivo

