
DELIBERAZIONE N. 384 DEL 24/04/2025

OGGETTO: ASSEGNAZIONE TEMPORANEA, AI SENSI DELL'ART. 42 DEL D. LGS. 
151/2001 DEL DOTT. GIACOMO BECCARI - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE 
E DEI FUNZIONARI - INFERMIERE (EX COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITA-
RIO - CAT. D) - PRESSO GLI SCRIVENTI ISTITUTI A DECORRERE DAL 16.04.2025, PER 
TRE ANNI, FINO AL 15.04.2028

Esercizi/o e conto .

Centri/o di costo .

- Importo presente Atto: € .

- Importo esercizio corrente: € .

Budget

- Assegnato: € -

- Utilizzato: € -

- Residuo: € -

Autorizzazione n°: -

Servizio Risorse Economiche: Giovanna Evangelista

STRUTTURA PROPONENTE

UOC Risorse Umane 

Il Dirigente Responsabile

 Giuseppe Zappalà

Responsabile del Procedimento

Anna Maria Locatelli

L’Estensore

Anna Maria Locatelli

  Proposta n° DL-351-2025 

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

Positivo

Data 22/04/2025

IL DIRETTORE SANITARIO f.f.
Costanza Cavuto

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Positivo

Data 22/04/2025

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO f.f.
Giovanna Evangelista

Parere del Direttore Scientifico IRE f.f. Giovanni Blandino  data 16/04/2025   Positivo

Parere del Direttore Scientifico ISG Maria Concetta Fargnoli  data 17/04/2025   Positivo

La presente deliberazione si compone di n° 5 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante 
e sostanziale:
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Il Dirigente della UOC Risorse Umane 

VISTO il decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed 
integrazioni;

il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288 e il decreto legislativo 23 dicembre 
2022 n. 200 di riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carat-
tere scientifico;

VISTA la legge regionale 23 gennaio 2006, n. 2;

VISTO l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19.02.2019 e approvato 
dalla Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2.07.2019, modificato e integrato 
con deliberazioni n. 1254 del 02.12.2020, n. 46 del 21/01/2021 e n. 380 del 
25.03.2021,  approvate  dalla  Direzione  Salute  ed  Integrazione  Sociosanitaria 
della Regione Lazio, con Determinazione n. G03488 del 30.03.2021;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00015 del 12 febbraio 2025 
avente ad oggetto “Nomina del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Loca-
le dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri (Art. 8, comma 7 bis, della legge  
regionale 16 giugno 1994, n. 18 e s.m.i.)”;

VISTA la deliberazione n. 160 del 18 febbraio 2025 di presa d’atto dell’insediamento 
del Direttore Generale dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri Dott.  Livio 
De Angelis;

VISTE la deliberazione n. 367 del 23 aprile 2024 con la quale la Dott.ssa Costanza Ca-
vuto è stata nominata Direttore Sanitario f.f. degli Istituti Fisioterapici Ospitalie-
ri;

la deliberazione n. 263 del 18.03.2025 con la quale la Dott.ssa Giovanna Evan-
gelista è stata temporaneamente nominata Direttore Amministrativo f.f. con de-
correnza dal 20.03.2025 fino alla nomina del nuovo Direttore Amministrativo;

VISTO           il  D.M.  del  Ministero  della  Salute  del  20  giugno  2024  di  conferma  del 
riconoscimento del carattere scientifico dell’IRCCS di diritto pubblico a Istituti 
Fisioterapici Ospitalieri (IFO) relativamente alla disciplina di “oncologia” per 
l’Istituto  Nazionale  Tumori  Regina  Elena  (IRE)  e  alla  disciplina  di 
“dermatologia” per l’Istituto Santa Maria e San Gallicano (ISG);

VISTO l’art. 42 bis del D. Lgs. 151/2001;

PREMESSO che il citato art. 42 bis del Decreto Legislativo del 26.03.2001, n. 151 e succes-
sive modificazioni a cui fa integralmente rinvio recita “il genitore con figli mi-
nori fino a tre anni di età dipendente di amministrazioni pubbliche i cui all’art.  
1, comma 2, del D. Lgs. 165/2001, può essere assegnato, a richiesta anche in  
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modo frazionato e per un periodo non superiore a tre anni, ad una sede di ser-
vizio ubicata nella stessa provincia o regione nella quale l’altro genitore eser-
cita la propria attività lavorativa, subordinatamente alla sussistenza di un po-
sto vacante e disponibile di corrispondente posizione retributiva e previo as-
senso delle amministrazioni di provenienza e destinazione. L'eventuale dissen-
so  deve  essere  motivato.  L’assenso  o  il  dissenso  devono  essere  comunicati  
all’interessato entro trenta giorni dalla domanda.  Il posto temporaneamente  
lasciato libero non si renderà disponibile ai fini di una nuova assunzione”;

alttesì, che con nota n. 192/2004 del 04.05.2004 la Funzione Pubblica ha forni-
to precisazioni in ordine all’ambito temporale del beneficio del suddetto art. 42 
bis e, più precisamente, che tale limite è il requisito soggettivo che dà diritto al 
beneficio, determinandone l’arco temporale entro il quale va fatta la richiesta e 
non il limite entro cui deve essere necessariamente concludersi l’assegnazione 
temporanea;

RILEVATO che il dott. Giacomo Beccari – Area dei Professionisti della Salute e dei Fun-
zionari - Infermiere (ex Collaboratore Professionale Sanitario – Cat. D) - di-
pendente a tempo indeterminato dell’ASL di Rieti, con nota del 02.02.2025, 
agli  atti  IFO  al  prot.  n.  03.02.2025,  ai  sensi  dell’art.  42  bis  del  D.  Lgs. 
151/2001, ha presentato istanza di assegnazione temporanea, ovvero il ricon-
giungimento familiare, presso gli scriventi Istituti; 

CONSIDERATO che con nota prot. n. 4866 del 26.03.2025 gli scriventi Istituti, acquisito il pare-
re favorevole della Direzione Infermieristica, Tecnica, Riabilitativa, Assistenza 
e  Ricerca,  ai  sensi  dell’art.  42  bis  del  D.  Lgs.  151/2001,  hanno  richiesto 
all’ASL di Rieti, l’assegnazione temporanea del  Giacomo Beccari – Area dei 
Professionisti della Salute e dei Funzionari - Infermiere (ex Collaboratore Pro-
fessionale Sanitario – Cat. D), proponendo quale decorrenza del trasferimento 
presso gli IFO la data del 16.04.2025;

PRESO ATTO che con pec dell’11.04.2025 - agli atti IFO al prot. n. 5817 dell’11.04.2025 - 
l’ASL di Rieti ha confermato quale decorrenza dell’assegnazione temporanea 
del dott. Giacomo Beccari – Area dei Professionisti della Salute e dei Funzio-
nari - Infermiere (ex Collaboratore Professionale Sanitario – Cat. D), presso gli 
scriventi Istituti, la data del 16.04.2025;

 
ACCERTATO il possesso dei requisiti che consentono all’interessato di usufruire dei benefici 

previsti dalla normativa in oggetto indicata;

RITENUTO pertanto, di dover procedere, ai sensi dell’art. 42 bis del D. Lgs. n. 151/2001, 
all’assegnazione temporanea presso gli IFO, del dott. Giacomo Beccari – Area 
dei Professionisti della Salute e dei Funzionari - Infermiere (ex Collaboratore 
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Professionale Sanitario – Cat. D), a decorrere dal 16.04.2025, per tre anni, fino 
al 15.04.2028;

PRECISARE che gli oneri relativi all’istituto giuridico in questione saranno a carico degli 
IFO che provvederanno direttamente all’erogazione delle competenze relative 
al trattamento economico nei confronti del dipendente in parola per tutto il pe-
riodo dell’assegnazione temporanea;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma 
e nella sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi 
dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche, nonché alla stregua dei cri-
teri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge 
241/90, come modificata dalla legge 15/2005

Propone
per i motivi di cui in narrativa che si intendono integralmente confermati di:

- procedere, ai  sensi dell’art.  42 bis del D. Lgs. n. 151/2001, all’assegnazione temporanea 
presso gli IFO, del dott. Giacomo Beccari – Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari 
- Infermiere (ex Collaboratore Professionale Sanitario – Cat. D), a decorrere dal 16.04.2025, per 
tre anni, fino al 15.04.2028;

- precisare che gli oneri relativi all’istituto giuridico in questione saranno a carico degli IFO 
che provvederanno direttamente all’erogazione delle competenze relative al trattamento econo-
mico nei confronti del dott. Giacomo Beccari per tutto il periodo dell’assegnazione temporanea;

- trasmettere copia del presente provvedimento all’ASL di Rieti, nonché di notificarlo all’inte-
ressato.

L’Unità Operativa Complessa Risorse Umane curerà tutti gli adempimenti per l’esecuzione della
presente deliberazione. 

Il Dirigente della  UOC Risorse Umane 

Giuseppe Zappalà
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Il Direttore Generale

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.; 

Vista la legge regionale 23 gennaio 2006 n. 2;

Visto il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288  e il decreto legislativo 23 dicembre 
2022 n. 200 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere 
scientifico”;

Visto l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19 febbraio 2019 ed appro-
vato dalla Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2 luglio 2019, modificato e inte-
grato con deliberazioni n. 1254 del 02 dicembre 2020, n. 46 del 21 gennaio 2021 e 
n. 380 del 25 marzo 2021, approvate dalla Direzione Salute e Integrazione Socio-
sanitaria della Regione Lazio, con Determinazione n. G03488 del 30 marzo 2021;

Visto l’art.  3 comma 6 del D.lgs.  502/92 e successive modificazioni  ed integrazioni, 
nonché l’art. 8 comma 7 della L.R. del Lazio n. 18/94.

In virtù dei poteri di cui alla delibera IFO n. 160 del 18 febbraio 2025 inerente l’insedia-
mento del Direttore Generale Dott. Livio De Angelis;

Preso atto    che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta 
che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è to-
talmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge 
20/94 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui 
all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, come modificata dalla legge 15/2005.

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;

ritenuto di dover procedere;

Delibera

di  approvare  la  proposta  così  formulata  concernente  “ASSEGNAZIONE  TEMPORANEA,  AI  SENSI 

DELL'ART. 42 DEL D. LGS. 151/2001 DEL DOTT. GIACOMO BECCARI - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SA-
LUTE E DEI FUNZIONARI - INFERMIERE (EX COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - CAT. D) -  

PRESSO GLI SCRIVENTI ISTITUTI A DECORRERE DAL 16.04.2025, PER TRE ANNI, FINO AL 15.04.2028” e di 
renderla disposta.

  Il Direttore Generale

 Dott. Livio De Angelis

Documento  firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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	Parere del Direttore Scientifico IRE f.f. Giovanni Blandino data 16/04/2025 Positivo

