ISTITUTO NAZIONALE TUMORI ! ) ISTITUTO DERMATOLOGICD

REGINA ELENA SAN GALLICANO

ISTITUTI DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

UOC Risorse Umane

11 dirigente della UOC Risorse Umane
in virtu della delega conferita con deliberazione N°446/2024

HA ASSUNTO LA PRESENTE DETERMINAZIONE

N. 361 del 03/04/2025

OGGETTO: LIQUIDAZIONE COMPENSI SPETTANTI ATl COMPONENTI DELLA COM-
MISSIONE DI VALUTAZIONE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI,
PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTI DI DIRIGENTE MEDI-
CO DISCIPLINA GENETICA MEDICA

Esercizi/o e conto 2025;502011510;508020107  Centri/o di costo 1000001
- Importo presente Atto: € *

- Importo esercizio corrente: € 1.236,72

Budget

- Assegnato: € -

- Utilizzato: € -

- Residuo: € -

Autorizzazione n°: 2025/RIS. UMANE 4

Servizio Risorse Economiche: Giovanna Evangelista

UOC Risorse Umane Proposta n® DT-358-2025

L’estensore Il Dirigente della UOC Risorse Umane
Rosa Addeo Giuseppe Zappala
I1 Responsabile del Procedimento

Massimo Minnetti

La presente determinazione si compone di n°® 5 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante
e sostanziale:
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VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

PREMESSO

ISTITUTO NAZIONALE TUMORI ! ’ ISTITUTO DERMATOLOGICD

REGINA ELENA SAN GALLICANO

ISTITUTI DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

1l Dirigente della UOC Risorse Umane

il decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integra-
zioni;

il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288 e il decreto legislativo 23 dicembre 2022
n. 200 di riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere scientifi-
Co;

la legge regionale 23 gennaio 2006, n. 2;

I’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19.02.2019 e approvato dalla
Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2.07.2019, modificato e integrato con delibe-
razioni n. 1254 del 02.12.2020, n. 46 del 21/01/2021 e n. 380 del 25.03.2021, appro-
vate dalla Direzione Salute ed Integrazione Sociosanitaria della Regione Lazio, con
Determinazione n. G03488 del 30.03.2021;

il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T0O0015 del 12 febbraio 2025 avente
ad oggetto “Nomina del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale
dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri (Art. 8, comma 7 bis, della legge regio-
nale 16 giugno 1994, n. 18 e s.m.1.)”;

la deliberazione n. 160 del 18 febbraio 2025 di presa d’atto dell’insediamento del Di-
rettore Generale dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri Dott. Livio De Angelis;

il D.M. del Ministero della Salute del 20 giugno 2024 di conferma del riconoscimen-
to del carattere scientifico dell’IRCCS di diritto pubblico a Istituti Fisioterapici Ospi-
talieri (IFO) relativamente alla disciplina di “oncologia” per I’Istituto Nazionale Tu-
mori Regina Elena (IRE) e alla disciplina di “dermatologia” per I’Istituto Santa Ma-
ria e San Gallicano (ISG);

la deliberazione n. 446 del 27 maggio 2024 di attribuzione delle deleghe ai Dirigenti
del Ruolo Professionale, Tecnico e Amministrativo degli IFO;

che con deliberazione n. 719 del 30/09/2022, ¢ stato indetto un concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente
medico disciplina genetica medica;

che il Bando di concorso ¢ stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione La-

zio n. 1 del 03.01.2023 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italia-
na, - [V serie speciale concorsi n. 9 del 03.02.2023;
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VISTO

RILEVATO

RITENUTO
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che con la deliberazione n. 114 del 13/02/2024 per I’espletamento della suddetta pro-
cedura concorsuale ¢ stata costituita la seguente Commissione Esaminatrice:

Presidente: dott. Andrea Mengarelli Direttore Ematologia [FO

Componente: dott.ssa Elisabetta Pelo SOD Diagnostica Genetica A. O. Careggi
Componente: dott.ssa Sabrina Rita Giglio Sc Genetica Medica ASL di Cagliari
Segretario dott. Giuseppe Zappala Dirigente Amministrativo IFO

Che con deliberazione n. 41 del 09/01/2025 ¢ stato sostituito il segretario di commis-
sione con la Dott.ssa Anna Maria Locatelli, Collaboratore Amministrativo IFO;

che con deliberazione IFO n 84 del 23/01/2025 sono stati approvati gli atti del con-
corso pubblico in argomento e dichiarati i vincitori;

il D.P.C.M. 23.03.1995 che determina i compensi da corrispondere ai componenti
delle Commissioni esaminatrici ed al personale addetto alla sorveglianza di tutti 1 tipi
di concorso e selezioni indetti dalle pubbliche amministrazioni;

che lo stesso DPCM all'art. 1 prevede: “A ciascun componente delle commissioni
esaminatrici di concorsi indetti dalle pubbliche amministrazioni viene corrisposto,
per ogni tipo di concorso, un compenso base differenziato come segue:

1)L. 200.000 (€ 103,29) per concorsi relativi ai profili professionali fino alla quarta
qualifica funzionale o categorie equiparate;

2) L. 400.000 (€ 206,58) per concorsi relativi ai profili professionali della quinta e
sesta qualifica funzionale o categorie equiparate;

3) L. 500.000 (€ 258,22) per concorsi relativi ai profili professionali della settima
qualifica funzionale o categorie equiparate e superiori’”;

che inoltre I’art. 3 del suddetto D.P.C.M. prevede un aumento del 20% dei compensi
succitati per 1 Presidenti delle Commissioni esaminatrici e ridotti della stessa percen-
tuale per i segretari delle Commissioni stesse;

che, al Presidente dott. Andrea Mengarelli, in quanto dirigente dipendente IFO, non
puo essere erogato alcun compenso per ’attivita di componente della Commissione
esaminatrice;

pertanto, di dover procedere alla corresponsione delle somme spettanti a titolo di
compenso e rimborso spese ai seguenti componenti della Commissione Esaminatrice
di cui trattasi secondo gli importi a fianco di ciascun nominativo di seguito indicato:

COMPONENTE TITOLARE:
Dott.ssa Elisabetta Pelo SOD Diagnostica Genetica A. O. Careggi
compenso €. 258,22 + rimborso spese €.344,00

COMPONENTE TITOLARE
dott.ssa Sabrina Rita Giglio Sc Genetica Medica ASL di Cagliari
compenso €. 258,22 + rimborso spese € 169,70
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SEGRETARIO
dott.ssa Anna Maria Locatelli — [FO
compenso €. 206,58

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1
della legge  20/94 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di
economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, come
modificata dalla legge 15/2005.

PROPONE

Per 1 motivi esposti in narrativa che si intendono integralmente confermati di:

- liquidare a titolo di compenso e rimborso spese ai componenti della Commissione
Esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
n. 1 posto di dirigente medico disciplina genetica medica i cui atti sono stati approvati con
deliberazione IFO n 84 del 23/01/2025 1 seguenti importi:

COMPONENTE TITOLARE:
Dott.ssa Elisabetta Pelo SOD Diagnostica Genetica A. O. Careggi
compenso €. 258,22 + rimborso spese €.344,00

COMPONENTE TITOLARE
dott.ssa Sabrina Rita Giglio Sc Genetica Medica ASL di Cagliari
compenso €. 258,22 + rimborso spese € 169,70

SEGRETARIO
dott.ssa Anna Maria Locatelli — [FO
compenso €. 206,58

- di far gravare ’onere del presente provvedimento, pari a € 1.236,72, per €. 1.030,14 sul
conto economico 502011510 (collaborazioni relative all’utilizzo di commissioni) e per €. 206,58
sul conto economico 508020107 (costo del personale comparto ruolo amministrativo — tempo
indeterminato — Atri costi del personale)

- trasmettere il presente provvedimento alla UOC Risorse Economiche per 1 successivi
adempimenti.

La UOC Risorse Umane curera tutti gli adempimenti per I’esecuzione della presente determinazio-
ne.
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IRE 5 1SG

Il Dirigente della UOC Risorse Umane

Giuseppe Zappala

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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