
DELIBERAZIONE N. 422 DEL 14/05/2025

OGGETTO: APPROVAZIONE ATTI E NOMINA VINCITORE AVVISO PUBBLICO, PER TI-
TOLI E COLLOQUIO, PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE AM-
MINISTRATIVO DA ASSEGNARE ALLA UOC ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI

Esercizi/o e conto *

Centri/o di costo *

- Importo presente Atto: € *

- Importo esercizio corrente: € *

Budget

- Assegnato: € .

- Utilizzato: € .

- Residuo: € .

Autorizzazione n°: .

Servizio Risorse Economiche: Giovanna Evangelista

STRUTTURA PROPONENTE

UOC Risorse Umane 

Il Dirigente Responsabile

 Giuseppe Zappalà

Responsabile del Procedimento

Massimo Minnetti

L’Estensore

Massimo Minnetti

  Proposta n° DL-458-2025 

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

Positivo

Data 14/05/2025

IL DIRETTORE SANITARIO f.f.
Costanza Cavuto

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Positivo

Data 14/05/2025

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Massimo Armitari

Parere del Direttore Scientifico IRE f.f. Giovanni Blandino  data 14/05/2025   Positivo

Parere del Direttore Scientifico ISG Maria Concetta Fargnoli  data 14/05/2025   Positivo

La presente deliberazione si compone di n° 6 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante 
e sostanziale:

Pag. 1 di 6



Il Dirigente della UOC Risorse Umane 

VISTO il decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed 
integrazioni;

il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288 e il decreto legislativo 23 dicembre 
2022 n. 200 di riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carat-
tere scientifico;

VISTA la legge regionale 23 gennaio 2006, n. 2;

VISTO l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19.02.2019 e approvato 
dalla Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2.07.2019, modificato e integrato 
con deliberazioni n. 1254 del 02.12.2020, n. 46 del 21/01/2021 e n. 380 del 
25.03.2021,  approvate  dalla  Direzione  Salute  ed  Integrazione  Sociosanitaria 
della Regione Lazio, con Determinazione n. G03488 del 30.03.2021;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00015 del 12 febbraio 2025 
avente ad oggetto “Nomina del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Lo-
cale dell’IRCCS Istituti  Fisioterapici  Ospitalieri  (Art.  8,  comma 7 bis,  della 
legge regionale 16 giugno 1994, n. 18 e s.m.i.)” ;

VISTA la deliberazione n. 160 del 18 febbraio 2025 di presa d’atto dell’insediamento 
del Direttore Generale dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri Dott. Livio 
De Angelis;

VISTA la deliberazione n. 293 del 31.03.2025 con la quale il Dott. Massimo Armitari è 
stato nominato Direttore Amministrativo degli Istituti Fisioterapici Ospitalieri 
(IFO);

VISTA la deliberazione n. 367 del 23 aprile 2024 con la quale la Dott.ssa Costanza Ca-
vuto è stata nominata Direttore Sanitario f.f. degli Istituti Fisioterapici Ospita-
lieri;

VISTO           il D.M. del Ministero della Salute del 20 giugno 2024 di conferma del ricono-
scimento del carattere scientifico dell’IRCCS di diritto pubblico a Istituti Fisio-
terapici Ospitalieri (IFO) relativamente alla disciplina di “oncologia” per l’Isti-
tuto Nazionale Tumori Regina Elena (IRE) e alla disciplina di “dermatologia” 
per l’Istituto Santa Maria e San Gallicano (ISG);

PREMESSO che con deliberazione n. 179  del 04/03/2025 è stato indetto un avviso pubbli-
co, per titoli e colloquio,  per la copertura a tempo determinato di un posto di 
Dirigente Amministrativo da assegnare alla UOC Acquisizione Beni e Servizi 
per la durata di un anno, eventualmente prorogabile, nelle more dell’assunzione 
in ruolo tramite concorso pubblico;
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che il bando è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 
20 del 11/03/2025 nonché sul sito www.ifo.it nella sezione bandi di concorso 
nonché sul sito www.ifo.it nella sezione bandi di concorso e avvisi pubblici con 
scadenza per la presentazione delle domande fissata al 26/03/2025;

che con deliberazione n. 333 del 07/04/2025 sono stati ammessi a partecipare 
all’avviso pubblico n. 20 candidati in possesso dei requisiti richiesti dal bando;
con deliberazione n. 333 del 07/04/2024 è stata nominata la Commissione Esa-
minatrice;

VISTI il  D.P.R.  n.  487  del  09.05.1994  riguardante  il  regolamento  recante  norme 
sull’accesso  agli  impieghi  nelle  pubbliche  amministrazioni  e  le  modalità  di 
svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione 
nei pubblici impieghi;

il D.P.R. n. 483 del 10.12.1997 riguardante il regolamento recante la disciplina 
concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale;
il Regolamento  Aziendale sulle procedure selettive per il conferimento di inca-
richi a tempo determinato, incarichi dirigenziali ex Art. 15 Septies, Borse di 
studio  e  lavoro  autonomo da  ultimo  adottato  con  deliberazione  n.  987  del 
29/12/2022

DATO ATTO che in data 12/05/2025 la Commissione Esaminatrice al termine dei propri la-
vori ha rimesso i verbali e la documentazione alla UOC Risorse Umane per 
l’adozione dei provvedimenti di competenza;

VISTI i verbali della Commissione Esaminatrice in data 18/07/204 e 03/09/2024;

VISTA la seguente graduatoria finale di merito formulata dalla Commissione Esamina-
trice nel citato verbale del 09/04/2025 e 12/05/2025:

pos. Cognome Nome punti titoli punti colloquio totale

1 DI BLASI CARMINE 12,000 20,000 32,000
2 MORETTI GIANLUCA 8,492 20,000 28,492
3 SILVERIO MANUELA 8,194 18,000 26,194
4 LONGO CRISTIANA 4,440 18,000 22,440
5 MATRASCIA FABIO 8,431 14,000 22,431
6 CUOCI MAURIZIO 2,387 18,000 20,387
7 TUFILLI FABIO 3,965 16,000 19,965
8 FRAIOLI SIMONE 4,798 15,000 19,798
9 GIANNOTTI FEDERICA 4,672 15,000 19,672
10 DI NOCERA VALENTINA 3,767 15,000 18,767
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RITENUTO di prendere atto delle risultanze ed approvare gli atti della Commissione Esa-
minatrice ed in particolare la graduatoria finale degli idonei avviso pubblico, 
per titoli e colloquio,  per la copertura a tempo determinato di un posto di Diri-
gente Amministrativo da assegnare alla UOC Acquisizione Beni e Servizi per 
la durata di un anno, eventualmente prorogabile, nelle more dell’assunzione in 
ruolo  tramite  concorso  pubblico,  indetto  con  deliberazione  n.  179   del 
04/03/2025; 

di assumere, giusta autorizzazione regionale di cui alla nota della Regione La-
zio n. 1549147 del 17/12/2024, acquisita in pari data al protocollo dell’IFO al 
n. 17207, a tempo determinato per il periodo di un anno nelle more dell’avvio 
della procedura di un concorso pubblico, il  vincitore dell’avviso pubblico in 
parola; 

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma 
e nella sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi 
dell’art. 1 della legge   20/94 e successive modifiche, nonché alla stregua dei 
criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge 
241/90, come modificata dalla legge 15/2005

Propone
Per i motivi di cui in narrativa che si intendono integralmente confermati:

di dare 
di prendere atto delle risultanze ed approvare gli atti della Commissione Esaminatrice ed in partico-
lare la graduatoria finale degli idonei avviso pubblico, per titoli e colloquio,  per la copertura a tem-
po determinato di un posto di Dirigente Amministrativo da assegnare alla UOC Acquisizione Beni e 
Servizi per la durata di un anno, eventualmente prorogabile, nelle more dell’assunzione in ruolo tra-
mite concorso pubblico, indetto con deliberazione n. 179  del 04/03/2025:

GRADUATORIA 

pos. Cognome Nome punti titoli punti colloquio totale

1 DI BLASI CARMINE 12,000 20,000 32,000
2 MORETTI GIANLUCA 8,492 20,000 28,492
3 SILVERIO MANUELA 8,194 18,000 26,194
4 LONGO CRISTIANA 4,440 18,000 22,440

Pag. 4 di 6



5 MATRASCIA FABIO 8,431 14,000 22,431
6 CUOCI MAURIZIO 2,387 18,000 20,387
7 TUFILLI FABIO 3,965 16,000 19,965
8 FRAIOLI SIMONE 4,798 15,000 19,798
9 GIANNOTTI FEDERICA 4,672 15,000 19,672
10 DI NOCERA VALENTINA 3,767 15,000 18,767

di assumere, giusta autorizzazione regionale di cui alla nota della Regione Lazio n. 1549147 del 
17/12/2024, acquisita in pari data al protocollo dell’IFO al n. 17207, a tempo determinato per il pe-
riodo  di  un  anno  nelle  more  dell’avvio  della  procedura  di  un  concorso  pubblico,  il   vincitore 
dell’avviso pubblico in parola; 

L’Unità Operativa Complessa Risorse Umane curerà tutti gli adempimenti per l’esecuzione della 
presente deliberazione

Il Dirigente della  UOC Risorse Umane 

Giuseppe Zappalà
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Il Direttore Generale

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.; 

Vista la legge regionale 23 gennaio 2006 n. 2;

Visto il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288  e il decreto legislativo 23 dicembre 
2022 n. 200 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere 
scientifico”;

Visto l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19 febbraio 2019 ed appro-
vato dalla Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2 luglio 2019, modificato e inte-
grato con deliberazioni n. 1254 del 02 dicembre 2020, n. 46 del 21 gennaio 2021 e 
n. 380 del 25 marzo 2021, approvate dalla Direzione Salute e Integrazione Socio-
sanitaria della Regione Lazio, con Determinazione n. G03488 del 30 marzo 2021;

Visto l’art.  3 comma 6 del D.lgs.  502/92 e successive modificazioni  ed integrazioni, 
nonché l’art. 8 comma 7 della L.R. del Lazio n. 18/94.

In virtù dei poteri di cui alla delibera IFO n. 160 del 18 febbraio 2025 inerente l’insedia-
mento del Direttore Generale Dott. Livio De Angelis;

Preso atto    che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta 
che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è to-
talmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge 
20/94 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui 
all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, come modificata dalla legge 15/2005.

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;

ritenuto di dover procedere;

Delibera

di approvare la proposta così formulata concernente “APPROVAZIONE ATTI E NOMINA VINCITORE AV-

VISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE  

AMMINISTRATIVO DA ASSEGNARE ALLA UOC ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI” e di renderla disposta.

  Il Direttore Generale

 Dott. Livio De Angelis

Documento  firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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	Parere del Direttore Scientifico IRE f.f. Giovanni Blandino data 14/05/2025 Positivo

