
DELIBERAZIONE N. 437 DEL 15/05/2025

OGGETTO: Formalizzazione incarico in favore dell'Avv. Palma Diroma avverso il ricorso nel pro-
cedimento di impugnativa di licenziamento con reintegra dinanzi al Tribunale di Roma Sezione 
Lavoro rubricato con n. R.G. 46987/202 intentato dalla Sig.ra F.L.

Esercizi/o e conto 2025-20.20.20.201

Centri/o di costo 2003000

- Importo presente Atto: € 4.443,60

- Importo esercizio corrente: € 4.443,60

Budget

- Assegnato: € -

- Utilizzato: € -

- Residuo: € -

Autorizzazione n°: 2025/7 AFF GEN

Servizio Risorse Economiche: Giovanna Evangelista

STRUTTURA PROPONENTE

UOC Affari Generali

Il Dirigente Responsabile

 Massimiliano Gerli

Responsabile del Procedimento

Eleonora Allocca

L’Estensore

Simona D'Onofrio

  Proposta n° DL-347-2025 

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

Positivo

Data 15/05/2025

IL DIRETTORE SANITARIO f.f.
Costanza Cavuto

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Positivo

Data 16/04/2025

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO f.f.
Giovanna Evangelista

La presente deliberazione si compone di n° 5 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante 
e sostanziale:
Preventivo avv. Diroma x F.L._10042025151026.PDF
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Il Dirigente della UOC Affari Generali

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integra-

zioni;

il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288 e il decreto legislativo 23 dicembre 2022 

n. 200 di riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere scientifi-

co;

Vista la legge regionale 23 gennaio 2006, n. 2;

Visto l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19.02.2019 e approvato dalla 

Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2.07.2019, modificato e integrato con delibe-

razioni n. 1254 del 02.12.2020, n. 46 del 21/01/2021 e n. 380 del 25.03.2021, appro-

vate dalla Direzione Salute ed Integrazione Sociosanitaria della Regione Lazio, con 

Determinazione n. G03488 del 30.03.2021;

Visto il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00015 del 12 febbraio 2025 avente 

ad oggetto “Nomina del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale dell’IRCCS  

Istituti Fisioterapici Ospitalieri (Art. 8, comma 7 bis, della legge regionale 16 giugno  

1994, n. 18 e s.m.i.)” ;

Vista la deliberazione n. 160 del 18 febbraio 2025 di presa d’atto dell’insediamento del Di-

rettore Generale dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri Dott. Livio De Angelis;

Viste le deliberazioni n. 367 del 23 aprile 2024 e n. 263 del 18 marzo 2025 con le quali sono 

stati nominati rispettivamente la Dott.ssa Costanza Cavuto quale Direttore Sanitario 

f.f. e la Dott.ssa Giovanna Evangelista quale Direttore Amministrativo f.f.;

Visto            il  D.M.  del  Ministero  della  Salute  del  20  giugno  2024  di  conferma  del 

riconoscimento  del  carattere  scientifico  dell’IRCCS  di  diritto  pubblico  a  Istituti 

Fisioterapici  Ospitalieri  (IFO)  relativamente  alla  disciplina  di  “oncologia”  per 

l’Istituto Nazionale Tumori Regina Elena (IRE) e alla disciplina di “dermatologia” 

per l’Istituto Santa Maria e San Gallicano (ISG);

Premesso che in data 07/01/2025 la Sig.ra F.L. notificava a mezzo PEC a questi Istituti, un 

ricorso nel procedimento di impugnativa di licenziamento con reintegra - artt. 415, 

416, 441 bis c.p.c. ex art. 414 c.p.c teso ad ottenere il riconoscimento della presunta 

illegittimità della sospensione dall'attività lavorativa e dal trattamento retributivo ex 

art.  4  ter  c.  3  del  D.L.  44/2021  (convertito  con  L.  76/21)  e  ss.mm.ii  nonché  la 

Pag. 2 di 5



restituzione delle retribuzioni all’epoca non riconosciute ed il relativo risarcimento 

del danno;

che  l’atto  di  citazione  veniva  iscritto  al  n.  di  R.G.  46987/2024  del  Tribunale 

Ordinario di Roma Quarta Sezione Lavoro; 

Considerato che nell’organigramma degli I.F.O. non è previsto un Ufficio Legale, e pertanto, si è 

provveduto ad approvare un elenco aziendale di Avvocati del libero foro per le neces-

sità di patrocinio e/o difesa dell’Ente in procedimenti stragiudiziali e giudiziali; 

Tenuto conto che per i motivi su esposti, gli I.F.O., ai fini della propria rappresentanza e difesa nel 

procedimento sopra citato, hanno rilasciato apposita procura alle liti all’Avv. Palma 

Diroma legale iscritto al predetto Albo Aziendale, tenuto conto della specifica com-

petenza riscontrata nella documentazione agli atti;

che detto incarico professionale è limitato al presente giudizio e viene affidato ai sen-

si del D.M. 147/2022, secondo il Regolamento Aziendale di cui alla deliberazione n° 

39/2021 e sulla scorta delle disposizioni di cui all’art. 3 L. 49/2023 vigenti in tema di 

equo compenso, nonché dell’art. 25 bis del codice deontologico forense;

Atteso che detto avvocato ha trasmesso il preventivo di spesa pari ad Euro 4.443,60 che si 

allega, al lordo delle ritenute di legge e redatto secondo le disposizioni sopra citate; 

che tale preventivo è stato ritenuto congruo;

Ravvisata pertanto, la necessità, con il presente atto, di formalizzare a tutti gli effetti l’incarico 

conferito con procura al predetto avvocato per la rappresentanza e difesa degli I.F.O. 

nel procedimento in parola;

Attestato che il presente provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella 

sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi della legge 

14/01/1994, n°20 art. 1 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di eco-

nomicità e di efficacia di cui alla L. 7/8/1990, n° 241 art. 1, 1°comma come modifi-

cata dalla L.11/2/2002 n° 15;

Propone

per i motivi di cui in narrativa che si intendono integralmente confermati di: 

- formalizzare l’incarico all’Avv. Palma Diroma, per la rappresentanza e difesa degli 

I.F.O. nel procedimento giudiziale R.G. n. 46987/2024 di impugnativa di licenziamento con 
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reintegra  artt. 415, 416, 441 bis c.p.c..ex art. 414 c.p.c. intentato  dalla Sig.ra F.L. dinanzi al 

Tribunale  di  Roma  Sezione  Lavoro  teso  ad  ottenere il  riconoscimento  della  presunta 

illegittimità della sospensione dall'attività lavorativa e dal trattamento retributivo ex art. 4 ter 

c.  3  del  D.L.  44/2021 (convertito  con L.  76/21)  e  ss.mm.ii  nonché la  restituzione delle 

retribuzioni all’epoca non riconosciute ed il relativo risarcimento del danno;

- approvare il preventivo di spesa di Euro 4.443,60 al lordo delle ritenute di legge e 

redatto ai del D.M. 147/2022, secondo il Regolamento Aziendale di cui alla deliberazione n° 

39/2021 e sulla scorta delle disposizioni di cui all’art. 3 L. 49/2023 vigenti in tema di equo 

compenso, nonché dell’art. 25 bis del codice deontologico forense;

autorizzare  la  U.O.C.  AA.GG.  alla  liquidazione  delle  relative  fatture,  previa  verifica 

dell’attività effettivamente svolta dal predetto legale; 

far gravare il suddetto importo sul fondo 20.20.20.201, anno 2025. 

La U.O.C. AA.GG. e la U.O.C. UOC Risorse Economiche curerà gli adempimenti per l’esecu-

zione della presente deliberazione.

Il Dirigente della  UOC Affari Generali

Massimiliano Gerli
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Il Direttore Generale

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.; 

Vista la legge regionale 23 gennaio 2006 n. 2;

Visto il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288  e il decreto legislativo 23 dicembre 
2022 n. 200 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere 
scientifico”;

Visto l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19 febbraio 2019 ed appro-
vato dalla Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2 luglio 2019, modificato e inte-
grato con deliberazioni n. 1254 del 02 dicembre 2020, n. 46 del 21 gennaio 2021 e 
n. 380 del 25 marzo 2021, approvate dalla Direzione Salute e Integrazione Socio-
sanitaria della Regione Lazio, con Determinazione n. G03488 del 30 marzo 2021;

Visto l’art. 3 comma 6 del D.lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, non 
ché l’art. 8 comma 7 della L.R. del Lazio n. 18/94.

In virtù dei poteri di cui alla delibera IFO n. 160 del 18 febbraio 2025 inerente l’insedia-
mento del Direttore Generale Dott. Livio De Angelis;

Preso atto    che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta 
che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è to-
talmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge 
20/94 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui 
all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, come modificata dalla legge 15/2005.

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario  Aziendale;

ritenuto di dover procedere;

Delibera

di approvare la proposta così formulata concernente “Formalizzazione incarico in favore dell'Avv. Palma Di-

roma avverso il ricorso nel procedimento di impugnativa di licenziamento con reintegra dinanzi al Tribunale di Roma  

Sezione Lavoro rubricato con n. R.G. 46987/202 intentato dalla Sig.ra F.L.” e di renderla disposta.

   Il Direttore Generale

   Dott. Livio De Angelis

Documento  firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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