ISTITUTO NAZIONALE TUMORI ! ’ ISTITUTO DERMATOLOGICD

REGINA ELENA

SAN GALLICANO

ISTITUTI DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

DELIBERAZIONE N. 1047 DEL 30/12/2024

OGGETTO: DETERMINAZIONE DEI FONDI CONTRATTUALI DEFINITIVI ANNO 2021,
2022, 2023 E PROVVISORI 2024 PER LA DIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICA, AM-

MINISTRATIVA.

Esercizi/o e conto 2024

Centri/o di costo *

- Importo presente Atto: € *

- Importo esercizio corrente: € *
Budget

- Assegnato: € -

- Utilizzato: € -

- Residuo: € -

Autorizzazione n°: -

Servizio Risorse Economiche: Giovanna Evangelista

STRUTTURA PROPONENTE
UOC Risorse Umane
11 Dirigente Responsabile

Luca Carboni

Responsabile del Procedimento
Luca Carboni
L’Estensore

Luca Carboni

Proposta n® DL-1181-2024

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO
Positivo
Data 30/12/2024

IL DIRETTORE SANITARIO f.f.
Costanza Cavuto

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Positivo
Data 30/12/2024

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Laura Figorilli

La presente deliberazione si compone di n° 8 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante

e sostanziale:

Pag. 1di8




VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTE

VISTO

PREMESSE

ISTITUTO NAZIONALE TUMORI ! ’ ISTITUTO DERMATOLOGICD

REGINA ELENA SAN GALLICANO

ISTITUTI DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

11 Dirigente della UOC Risorse Umane

il decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integra-
zioni,

il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288 e il decreto legislativo 23 dicembre 2022
n. 200 di riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere scientifico;

la legge regionale 23 gennaio 2006, n. 2;

I’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19.02.2019 e approvato dalla
Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2.07.2019, modificato e integrato con delibe-

razioni n. 1254 del 02.12.2020, n. 46 del 21/01/2021 e n. 380 del 25.03.2021, approva-

te dalla Direzione Salute ed Integrazione Sociosanitaria della Regione Lazio, con De-
terminazione n. G03488 del 30.03.2021;

la deliberazione della Giunta Regionale n. 256 del 17 aprile 2024, avente ad oggetto
“Commissariamento dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri (Art. 8, comma 7
bis, della legge regionale 16 giugno 1994, n. 18 e s.m.i.)”;

il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. TO0087 del 07 maggio 2024, avente
ad oggetto: “Nomina del Commissario straordinario dell'IRCCS Istituti Fisioterapici
Ospitalieri (Art. 8, comma 7 bis, della legge regionale 16 giugno 1994, n. 18 e
s.m.i.)”;

la deliberazione n. 383 del 08 maggio 2024 di presa d’atto dell’insediamento del
Commissario Straordinario dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri Dott. Livio
De Angelis;

le deliberazioni n. 212 del 16 marzo 2022 e n. 367 del 23 aprile 2024 con le quali
sono stati nominati rispettivamente la Dott.ssa Laura Figorilli quale Direttore Ammi-
nistrativo e la Dott.ssa Costanza Cavuto quale Direttore Sanitario f.f. degli Istituti Fi-
sioterapici Ospitalieri;

il D.M. del Ministero della Salute del 20 giugno 2024 di conferma del riconoscimento

del carattere scientifico dell’IRCCS di diritto pubblico a Istituti Fisioterapici Ospita-
lieri (IFO) relativamente alla disciplina di “oncologia” per 1’Istituto Nazionale Tumo-
ri Regina Elena (IRE) e alla disciplina di “dermatologia” per I’Istituto Santa Maria e
San Gallicano (ISG)

le deliberazioni nn.140 del 24/02/2022, 360 del 13/04/2023 e 374 del 03/05/2024 si
¢ proceduto alla determinazione dei fondi contrattuali definitivi dell’anno 2021-
2022-2023 dell’Area Contrattuale Funzioni Locali sezione Dirigenza Professionale
Tecnica ed Amministrativa come da tabella 1) di seguito riportata:
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Tabella 1)
ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
Fendojpesizione:att. 20 270.170,84 264.189,28 269.998,70
Dirigenza
FIA Rendarisultato exalt 81.863,39 80.174,09 81.814,78
trattamenti accessori art. 91
TOTALE 352.034,23 344.363,37 351.813,48
FONDI DIR.
P.T.A.

RICHIAMATTI il Decreto Legge 14 dicembre 2018, n. 135 che all’articolo 11 prevede che, il limi-

te di cui all’articolo 23, comma 2, del D.Igs. 25 maggio 2017, n. 75, non ope-
ra con riferimento agli incrementi previsti, successivamente alla data di entrata
in vigore del medesimo Decreto n. 75/2017, dai contratti collettivi nazionali di
lavoro, a valere sulle disponibilita finanziarie di cui all’art. 48 del D.lgs. 30
marzo 2001, n. 165, e dagli analoghi provvedimenti negoziali riguardanti il per-
sonale contrattualizzato in regime di diritto pubblico;

I’art. 52 c. 1) del CCNL della Dirigenza P.T.A. che stabilisce che, il “Fondo per la
retribuzione di posizione” di cui all’art. 90 del CCNL del 17/12/2020 ¢ stabilmen-
te incrementato a decorrere dal 01/01/2021 di un importo su base annua di
€964,55 per il numero delle unita di dirigenti Professionali Tecnici Amministrati-
vi rilevati in servizio al 31/12/20018;

I’art 52 ¢.2) che prevede ”a decorrere dal 31/12/2021 ed a valere dall’annualita
successiva, il “Fondo per la retribuzione risultato e altri trattamenti accessori” di
cui all’art. 91 del CCNL del 17.12.22020 ¢ stabilmente incrementato di un
importo, su base annua, pari a Euro 270,42 per ogni dirigente destinatario della
presente sezione in servizio alla data del 31.12.2018”.

CONSIDERATO che il personale della Dirigenza P.T.A. rilevato al 31/12/2018 era pari a 10 unita, I’

VISTI

incremento stabile del fondo di posizione a partire dall’anno 2021 ¢ di €9.645,50;
I’incremento del fondo di risultato e altri trattamenti accessori a partire dall’anno
2022 ¢ di € 2.704,20

I’art.11 c. 1 del D.L. n. 35/2019 secondo il quale il limite definito dall’art. 23 c. 2
del D.lgs n.75 del 2017, ¢ adeguato in aumento o in diminuzione per garantire
I’invarianza del valore medio-pro-capite riferito all’anno 2018, prendendo a base di
calcolo i fondi destinati alla contrattazione decentrata nell’anno 2018 e il personale
in servizio al 31 dicembre 2018;

la nota prot. 510722 del 09/06/2021 della Regione Lazio avente ad oggetto
“rilevazione modalita di gestione dei fondi del trattamento accessorio per gli anni
2019-2020” che stabilisce le linee guida in merito alla costituzione dei fondi
contrattuali disponendo 1’applicabilita dell’art. 11 c. 1 del D.L. 35/2019 a partire
dall’anno 2019 e seguenti;
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RILEVATO

Tab. 2

ISTITUTO NAZIONALE TUMORI ’ ISTITUTO DERMATOLOGICO

REGINA ELENA SAN GALLICANO
il Parere del MEF-RGS Prot. 179877 del 01/09/2020 che stabilisce le modalita
applicative per la rilevazione del personale in ogni anno, considerando 1’effettiva
presenza in servizio rilevata sulla base dei cedolini erogati, rapportati anche ai vari
istituti contrattuali (percentuale di part-time, aspettative non retribuite, date di
assunzione ¢ di cessazione dal servizio ecc.), ¢ che cosi recita: “Ove le unita
nell’anno 2020 cosi calcolate risultino superiori a quelle in servizio al 31/12/2018 il
limite di cui all’art 23 c. 2 d.lgs. 75/2017 ¢ adeguato in aumento nella seguente
misura: numero delle unita di personale aggiuntivo rispetto a quello in servizio al
31/12/2018 moltiplicato per il valore pro-capite dell ’accessorio rilevato nel 2018”;

la nota Regionale prot. U. 1570062 del 20.12.2024 avente per oggetto” costituzione
fondi del trattamento accessorio -provvisori anno 2024;

che sono incrementate le unita di personale nell’anno 2024 per 1’ Area contrattuale
Dirigenza P.T.A., si ¢ reso necessario procedere alla variazione dei fondi ai sensi
dell’art 11 c. 1 D.L. 35/2019, rideterminandoli come nella tabella 2) di seguito ri-
portata:

Calcolo incremento Fondi Contratuali 2024 ex art. 11 ¢. 1 D.L. 35/2019

Fondo anno 2018
: Incremento
Deliberato (al . Fondo anno 2018 . .
X Lo . . | organico X i organico Fondianno 2022
Proflo Tipologia difondo | neto deirinnovi Deliberato medio
i 2018 2024 exart.11c. 1
contratuali)
D.L.35/2019
, Fondo posizione 3 215.164,00 3 21.516,40 3 20.440,58
Dirigenza P.T.A. ;
Fondo risultato € 60.766,00 € 6.076,60 € 5.772,77
Dirigenza PTA Totale | €  275.930,00 10,00 | € 27.593,00 1095 | €  26.213,35

RITENUTO pertanto, alla luce di quanto finora esposto e sulla base dei dati rilevati, che

I’ammontare complessivo dei fondi definitivi destinati alla contrattazione integrati-
va per 1’anno 2024 sia quello di seguito riportato nella Tab. 3:
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Tab. 3

ISTITUTO NAZIONALE TUMORI
REGINA ELLENA
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>

ISG

ISTITUTO DERMATOLOGICO

SAN GALILICANO

ANNO 2024 - Fondi

ANNO 2019 - s :
] . comprensivi degli
Fondi increment i .
. i incremento/decre increment CCNL
comprensivi | contratuali ex .
T CONTRAT T FONDO — CONL mento anno 2024 | 2016/2021 dirigenza
’ ) J t.11¢c.1D. [P.T.A.edell'i t
CONTRATTUALE CCNL 2016/2018] 2019/2021 Dir. exar ¢ ¢ deflincremento
. Lgs. 35/2019 exart. 11 D.lgs 35/2019
dirigenza P.T.A. P.T.A.
Fondo retribuzione di
» posizione art. 90 219.220,00 9.645,50 20.440,58 249.306,08
Dirigenza .P.T.A.
Fondo retribuzione di
risultato art. 91 67.474,00 2.704,20 5:.77211 75.950,97
TOTALE DIRIGENZA P.T.A. 286.694,00 12.349,70 26.213,35 325.257,05

ATTESTATO

le determinazioni, di cui alla presente deliberazione, costituiscono applicazioni
ineludibili di disposizioni di finanza pubblica nel rispetto dei criteri fissati dalle
disposizioni regionali e nazionali assunte a tal proposito e ferma restando la
finalizzazione delle risorse complessive in sede negoziale con le OO.SS.;

che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri
di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge 241/90,
come modificata dalla legge 15/2005;

Propone

per i motivi in narrativa esposti che formano parte integrante del presente provvedimento di:

- includere gli incrementi previsti dall’ art. 52 del CCNL Dirigenza P.T.A. 2019-2021 nei rispettivi
fondi contrattuali gia determinati nelle deliberazioni nn.140 del 24/02/2022, 360 del 13/04/2023 e
374 del 03/05/2024 rideterminando gli importi dall’anno 2021 all’anno 2023 come di seguito indi-

cato:
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ANNO 2021 Dirigenza PTA |
Fondo retribuzione di posizione art. 90 279.816,34
Fondo retribuzione di risultato e altri tratament

accessoriart. 91 81.863,39

361.679,73

ANNO 2022 Dirigenza PTA |

Fondo retribuzione di posizione art. 90 273.834,78

Fondo retribuzione di risultato e altri tratament

accessoriart. 91 82.878,29
356.713,07 |

ANNO 2023 Dirigenza PTA

Fondo retribuzione di posizione art. 90 279.644,20

Fondo retribuzione di risultato e altri tratament

accessoriart. 91 84.518,98
364.163,18

- determinare per I’anno 2024 i fondi definitivi della Dirigenza PTA come di seguito indicato:

ANNO 2024 Dirigenza PTA

Fondo retribuzione di posizione art. 90 249.306,08

Fondo retribuzione di risultato e altri tratament

accessoriart. 91 75.950,97
325.257,05

- di trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio Relazioni Sindacali e di incaricarlo della tra-
smissione del presente atto alle Organizzazioni Sindacali;

- di dare atto che la spesa derivante dalla quantificazione dei fondi risultera iscritta nel bilancio
aziendale e che tutti gli importi indicati nel presente provvedimento sono al netto degli oneri contri-
butivi e previdenziali a carico del datore di lavoro;

- di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale e alla UOC Risorse Economiche

per 1 seguiti di competenza.

L’Unita Operativa Complessa Risorse Umane curera tutti gli adempimenti per I’esecuzione della

presente deliberazione.
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IRE 5 1SG

Il Dirigente della UOC Risorse Umane

Luca Carboni
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Visto

Vista

Visto

Visto

Visto

In virta

Preso atto

Visto

ISTITUTO NAZIONALE TUMORI ! ’ ISTITUTO DERMATOLOGICD

REGINA ELENA SAN GALLICANO

ISTITUTI DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

Il Commissario Straordinario

il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.;
la legge regionale 23 gennaio 2006 n. 2;

il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288 ¢ il decreto legislativo 23 dicembre
2022 n. 200 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico”;

I’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19 febbraio 2019 ed appro-
vato dalla Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2 luglio 2019, modificato e inte-
grato con deliberazioni n. 1254 del 02 dicembre 2020, n. 46 del 21 gennaio 2021 e
n. 380 del 25 marzo 2021, approvate dalla Direzione Salute e Integrazione Socio-
sanitaria della Regione Lazio, con Determinazione n. G03488 del 30 marzo 2021;

I’art. 3 comma 6 del D.Igs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, non
ché I’art. 8§ comma 7 della L.R. del Lazio n. 18/94.

dei poteri di cui alla delibera IFO n. 383 del 8 maggio 2024 inerente I’insediamen-
to del Commissario Straordinario Dott. Livio De Angelis;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ to-
talmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge
20/94 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui
all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, come modificata dalla legge 15/2005.

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;

ritenuto di dover procedere;

Delibera

di approvare la proposta cosi formulata concernente “DETERMINAZIONE DEI FONDI CONTRATTUALI
DEFINITIVI ANNO 2021, 2022, 2023 E PROVVISORI 2024 PER LA DIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICA, AM-

MINISTRATIVA.” e di renderla disposta.

I1 Commissario Straordinario

Dott. Livio De Angelis

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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