
DELIBERAZIONE N. 1058 DEL 30/12/2024

OGGETTO: Adozione del Regolamento per il conferimento, la revoca e la graduazione degli inca-
richi ai sensi degli artt. 24-36 del CCNL 02.11.2022

Esercizi/o e conto .

Centri/o di costo .

- Importo presente Atto: € .

- Importo esercizio corrente: € .

Budget

- Assegnato: € -

- Utilizzato: € -

- Residuo: € -

Autorizzazione n°: -

Servizio Risorse Economiche: Livio Cardelli

STRUTTURA PROPONENTE

UOC Risorse Umane 

Il Dirigente Responsabile

 Giuseppe Zappalà

Responsabile del Procedimento

Giuseppe Zappalà

L’Estensore

Lara Mongelli

  Proposta n° DL-1165-2024 

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

Positivo

Data 30/12/2024

IL DIRETTORE SANITARIO f.f.
Costanza Cavuto

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Positivo

Data 30/12/2024

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Laura Figorilli

Parere del Direttore Scientifico IRE Gennaro Ciliberto  data 23/12/2024   Positivo

Parere del Direttore Scientifico ISG Maria Concetta Fargnoli  data 23/12/2024   Positivo

La presente deliberazione si compone di n° 4 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante 
e sostanziale:
allegato
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Il Dirigente della UOC Risorse Umane 

VISTO il decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed inte-
grazioni;

il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288 e il decreto legislativo 23 dicembre 
2022 n. 200 di riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere 
scientifico;

VISTA la legge regionale 23 gennaio 2006, n. 2;

VISTO l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19.02.2019 e approvato dalla 
Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2.07.2019, modificato e integrato con deli-
berazioni n. 1254 del 02.12.2020, n. 46 del 21/01/2021 e n. 380 del 25.03.2021, ap-
provate dalla Direzione Salute ed Integrazione Sociosanitaria della Regione Lazio, 
con Determinazione n. G03488 del 30.03.2021;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 256 del 17 aprile 2024, avente ad oggetto 
“Commissariamento dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri (Art. 8, comma 7 
bis, della legge regionale 16 giugno 1994, n. 18 e s.m.i.)”;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00087 del 07 maggio 2024, aven-
te ad oggetto: “Nomina del Commissario straordinario dell'IRCCS Istituti Fisiotera-
pici Ospitalieri (Art. 8, comma 7 bis, della legge regionale 16 giugno 1994, n. 18 e 
s.m.i.)”;

VISTA la deliberazione n. 383 del 08 maggio 2024 di presa d’atto dell’insediamento del 
Commissario Straordinario dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri Dott. Livio 
De Angelis;

VISTE le deliberazioni n. 212 del 16 marzo 2022 e n. 367 del 23 aprile 2024 con le quali 
sono stati nominati rispettivamente la Dott.ssa Laura Figorilli quale Direttore Am-
ministrativo e la Dott.ssa Costanza Cavuto quale Direttore Sanitario f.f. degli Istitu-
ti Fisioterapici Ospitalieri;

VISTO          il D.M. del Ministero della Salute del 20 giugno 2024 di conferma del riconosci-
mento del carattere scientifico dell’IRCCS di diritto pubblico a Istituti Fisioterapici 
Ospitalieri (IFO) relativamente alla disciplina di “oncologia” per l’Istituto Naziona-
le Tumori Regina Elena (IRE) e alla disciplina di “dermatologia” per l’Istituto San-
ta Maria e San Gallicano (ISG);

VISTO il  C.C.N.L. relativo al  personale del Comparto Sanità 2019 -2021 sottoscritto il 
02/11/2022; 

VISTI gli artt. da 24 a 36 del Titolo III – Capo III “il sistema degli incarichi” ed in  parti-
colare l’art. 24 comma 8 del citato CCNL, il quale dispone che le Aziende provve-
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dono a definire il sistema degli incarichi in conformità a quanto previsto dal mede-
simo C.C.N.L.;

l’art.6 del Titolo II “Relazioni sindacali” del Capo I “Sistema delle relazioni sinda-
cali” il quale prevede che i criteri i criteri per il conferimento e la revoca degli inca-
richi e  i criteri per la graduazione degli incarichi, ai fini dell’attribuzione della rela-
tiva indennità siano oggetto di confronto con le OO.SS.;

DATO ATTO che a seguito di numerosi incontri con il Tavolo Sindacale in ordine alla individua-
zione dei criteri di graduazione e conferimento degli incarichi, in data 04/12/24 si è 
concluso positivamente il  confronto con le OO.SS. firmatarie del C.C.N.L. e  la 
R.S.U, che hanno approvato e sottoscritto il “Regolamento per il conferimento, la 
revoca  e  la  graduazione  degli  incarichi  ai  sensi  degli  artt.  24-36  del  CCNL 
02/11/2022”;

RITENUTO pertanto, di dovere procedere ad adottare il Regolamento di che trattasi che allegato 
al presente atto ne costituisce parte integrante e sostanziale;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella 
sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 del-
la legge 20/94 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicità 
e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, come modificata dal-
la legge 15/2005

PROPONE

di adottare, per i motivi espressi in narrativa che si intendono integralmente confermati, il “Regola-
mento per il conferimento, la revoca e la graduazione degli incarichi ai sensi degli artt. 24-36 del 
CCNL 02/11/2022” ai sensi degli artt. 24-36 CCNL relativo al Personale del Comparto Sanità 2019-
2021 sottoscritto il 02/11/2022;

- di trasmettere il presente provvedimento alle OO.SS. firmatarie del C.C.N.L. ed alla R.S.U. per il 
tramite della UOC Risorse Umane - Relazioni Sindacali.

Il Dirigente della  UOC Risorse Umane 

Giuseppe Zappalà
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Il Commissario Straordinario

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.; 

Vista la legge regionale 23 gennaio 2006 n. 2;

Visto il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288  e il decreto legislativo 23 dicembre 
2022 n. 200 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere 
scientifico”;

Visto l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19 febbraio 2019 ed appro-
vato dalla Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2 luglio 2019, modificato e inte-
grato con deliberazioni n. 1254 del 02 dicembre 2020, n. 46 del 21 gennaio 2021 e 
n. 380 del 25 marzo 2021, approvate dalla Direzione Salute e Integrazione Socio-
sanitaria della Regione Lazio, con Determinazione n. G03488 del 30 marzo 2021;

Visto l’art.  3 comma 6 del D.lgs.  502/92 e successive modificazioni  ed integrazioni, 
nonché l’art. 8 comma 7 della L.R. del Lazio n. 18/94.

In virtù dei poteri di cui alla delibera IFO n. 383 del 8 maggio 2024 inerente l’insediamen-
to del Commissario Straordinario Dott. Livio De Angelis;

Preso atto    che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta 
che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è to-
talmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge 
20/94 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui 
all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, come modificata dalla legge 15/2005.

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;

ritenuto di dover procedere;

Delibera

di approvare la proposta così formulata concernente “Adozione del Regolamento per il conferimento, la re-

voca e la graduazione degli incarichi ai sensi degli artt. 24-36 del CCNL 02.11.2022” e di renderla disposta.

  Il Commissario Straordinario

 Dott. Livio De Angelis

Documento  firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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	Parere del Direttore Scientifico IRE Gennaro Ciliberto data 23/12/2024 Positivo

