
DELIBERAZIONE N. 827 DEL 15/09/2025

OGGETTO: MODIFICA DELLA DELIBERA I.F.O. N. 154 DEL 17/02/2025 DI PRESA D’ATTO DELLA DELIBERAZIONE 
DI GIUNTA REGIONALE N. 391 DEL 06/06/2024 AVENTE AD OGGETTO: “PNRR – MISSIONE 6 SALUTE – COMPONEN-
TE 2 – INVESTIMENTO 2.2: SVILUPPO DELLE COMPETENZE TECNICHE-PROFESSIONALI, DIGITALI E MANAGE-
RIALI DEL PERSONALE DEL SISTEMA SANITARIO- SUB INVESTIMENTO 2.2. (B)- SVILUPPO DELLE COMPETENZE 
TECNICHE-PROFESSIONALI, DIGITALI E MANAGERIALI DEL PERSONALE DEL SISTEMA SANITARIO CORSO DI 
FORMAZIONE IN INFEZIONI OSPEDALIERE – ASSEGNAZIONE RISORSE FINANZIARIE” CUP: H83C22000900006. 
ADESIONE AI CORSI FORMATIVI RIFERITI ALLA SUB-MISURA PNRR-M6.C2.I2.2B CORSO DI FORMAZIONE IN IN-
FEZIONI OSPEDALIERE MODULO A) FAD E-LEARNING E MODULO D) SPECIALISTICO EROGATI DALL’INMI SPAL-
LANZANI QUALE CENTRO DI FORMAZIONE PERMANENTE. CODICE CIG: B723B07DB0.

Esercizi/o e conto 2025-2026 Conto 202040304

Centri/o di costo 1000100

- Importo presente Atto: € 92.506,32

- Importo esercizio corrente: € 54.480,00

Budget

- Assegnato: € .

- Utilizzato: € .

- Residuo: € .

Autorizzazione n°: 2025/ 2 FORMAZ

Servizio Risorse Economiche: Giovanna Evangelista

STRUTTURA PROPONENTE

UOC Acquisizione Beni e Servizi

Il Dirigente Responsabile

 Giuseppe Navanteri

Responsabile del Procedimento

Antonia Tramontana

L’Estensore

Alessia Peroni

  Proposta n° DL-624-2025 

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

Positivo

Data 12/09/2025

IL DIRETTORE SANITARIO f.f.
Costanza Cavuto

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Positivo

Data 12/09/2025

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Massimo Armitari

La presente deliberazione si compone di n° 13 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante e sostanziale:
Delibera Regione Lazio 391-2024 - Assegnazione CUP I.F.O.
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Il Dirigente della UOC Acquisizione Beni e Servizi

Visto il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed in-

tegrazioni;

Visto il Decreto Legislativo 16 ottobre 2003 n. 288 e il Decreto Legislativo 23 dicembre 

2022 n. 200 di riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere 

scientifico;

Vista la Legge Regionale 23 gennaio 2006, n. 2;

Vista la deliberazione n. 814 del 03.09.2025 recante “Presa d’atto della deliberazione  

della Regione Lazio 7 agosto 2025 n.697 avente ad oggetto: Approvazione del Re-

golamento di Organizzazione e Funzionamento dell’IRCCS Istituti Fisioterapici  

Ospitalieri. Adozione del Regolamento di Organizzazione e Funzionamento degli  

IFO.”;

Visto il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00015 del 12 febbraio 2025 

avente ad oggetto “Nomina del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale  

dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri (Art. 8, comma 7 bis, della legge re-

gionale 16 giugno 1994, n. 18 e s.m.i.)”;

Vista la Deliberazione n. 160 del 18 febbraio 2025 di presa d’atto dell’insediamento del 

Direttore Generale dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri Dott. Livio De An-

gelis;

Vista la Deliberazione n. 293 del 31.03.2025 con la quale il Dott. Massimo Armitari è 

stato  nominato  Direttore  Amministrativo  degli  Istituti  Fisioterapici  Ospitalieri 

(IFO);
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Vista la Deliberazione n. 367 del 23 aprile 2024 con la quale la Dott.ssa Costanza Cavu-

to è stata nominata Direttore Sanitario f.f. degli Istituti Fisioterapici Ospitalieri;

Visto            il  D.M.  del  Ministero  della  Salute  del  20  giugno  2024  di  conferma  del 

riconoscimento del carattere scientifico dell’IRCCS di diritto pubblico a Istituti 

Fisioterapici  Ospitalieri  (IFO)  relativamente  alla  disciplina  di  “oncologia”  per 

l’Istituto Nazionale Tumori Regina Elena (IRE) e alla disciplina di “dermatologia” 

per l’Istituto Santa Maria e San Gallicano (ISG);

Visto il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo 

per la ripresa e la resilienza con l'obiettivo specifico di fornire agli Stati membri il 

sostegno finanziario necessario al conseguimento delle tappe intermedie e degli 

obiettivi stabiliti negli specifici piani di ripresa e resilienza;

Vista  la definitiva approvazione, con Decisione del Consiglio Europeo in data 13 luglio 

2021 trasmessa in data successiva con nota LT161/21, del Piano Nazionale di Ri-

presa e Resilienza (PNRR) del Governo Italiano contenente il progetto degli  inve-

stimenti  e delle  riforme  da realizzare entro il 2026 e alla cui attuazione si lega 

l’assegnazione di risorse finanziarie messe a disposizione dall’Unione Europea;

Visto il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018 il quale stabilisce le regole fi-

nanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione e che modifica i Regolamen-

ti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 

1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il re-

golamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

Visto il Decreto Legge del 31 maggio 2021 n. 77, convertito con modificazioni dalla 

legge di 29 luglio 2021 n. 108, recante: “Governance del Piano nazionale di ri-

presa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e  

di accelerazione e snellimento delle procedure”;
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Visto il Decreto Legge 9 giugno 2021 n. 80, convertito con modificazioni dalla Legge 6 

agosto 2021 n. 113, recante: “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità  

amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Pia-

no Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia”;

Visto l’art. 1 comma 1042 della Legge 178/2020 ai sensi del quale si prevede che “Con 

uno o più decreti del Ministro dell'economia e delle finanze […] sono stabilite le  

procedure amministrativo-contabili per la gestione delle risorse […] nonché le  

modalità di rendicontazione della gestione del Fondo” e l’art. 1 comma 1043 ai 

sensi del quale “Al fine di supportare le attività di gestione, di monitoraggio, di  

rendicontazione e di controllo delle componenti del Next Generation EU, il Mini-

stero dell'economia e delle finanze - Dipartimento della Ragioneria generale del-

lo Stato sviluppa e rende disponibile un apposito sistema informatico”;

Vista la Missione 6 Salute del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) ed in 

particolare  la  Componente  2  che  comprende  misure  volte  al  rinnovamento  e 

all'ammodernamento delle strutture tecnologiche e digitali esistenti, al potenzia-

mento e alla diffusione del Fascicolo Sanitario Elettronico (FSE), ad una migliore 

capacità di erogazione e monitoraggio dei Livelli Essenziali di Assistenza (LEA) e 

al rafforzamento delle competenze del capitale umano del Servizio Sanitario Na-

zionale;

Considerato in particolare il TARGET M6C2 00 ITA 29 Investimento M6C2I2.2 - Sviluppo 

delle competenze tecniche, professionali, digitali e manageriali del personale del 

sistema sanitario Sub-investimento M6 C2 I2.2 (b) - Corso di formazione in infe-

zioni ospedaliere;

Atteso che in riferimento alla sub misura PNRR-M6 C2 I2.2 b) la Regione Lazio:

- Con Decreto del Presidente della Regione Lazio del 9 febbraio 2023 n. T00003, 

ha nominato gli Enti e le Aziende sanitarie del Sistema Sanitario Regionale nella 

persona dei Direttori Generali/Commissari  straordinari  pro  tempore,  quali  Sog-

getti   Attuatori   esterni   e   delegati  all’esercizio  delle   competenze  relative 
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all’avvio,  alla  realizzazione  operativa  e  al funzionamento degli interventi attua-

tivi degli obiettivi del PNRR riferiti alla Regione Lazio di cui alla Missione 6 Sa-

lute - Componente 2 - Investimento 2.2: Sviluppo delle competenze tecniche  pro-

fessionali,  digitali  e  manageriali  del  personale  del  sistema  sanitario  –  Sub 

Investimento 2.2 (b) Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e 

manageriali del personale del sistema sanitario - Corso di formazione in infezioni 

ospedaliere;

- Con DGR n. 75 dell’11 marzo 2023, ha individuato quali Provider per l’ero-

gazione del programma di formazione sulle infezioni ospedaliere, PNRR Missione 

6 Salute – Componente 2 - Investimento 2.2 Sub investimento 2.2 (b) Corso di 

Formazione sulle Infezioni Ospedaliere, tutte le Aziende e gli Enti del SSR;

- Con DGR n. 332 del 24 maggio 2022 recante “Piano Nazionale Ripresa e 

Resilienza (PNRR) – Missione 6: Salute – Componente M6C1 e M6C2 – Appro-

vazione Piano Operativo Regionale e Schema di Contratto Istituzionale di Svilup-

po (CIS)” prevede per l’attuazione dell’intervento di cui alla Missione 6 Salute, 

Componente 2 –  Investimento 2.2.  –  Sub Investimento 2.2 (b) “Corso di forma-

zione  in  infezioni  ospedaliere”  l’assegnazione  di  risorse  finanziarie  pari  ad  € 

4.502.272,50;

- Con DGR n. 178 del 28 marzo 2024, ha istituito il “Centro di Formazione 

Permanente in Sanità” funzionale alle esigenze formative comuni a tutte le Azien-

de e gli Enti del Servizio Sanitario Regionale (SSR) individuando l’INMI “Lazza-

ro Spallanzani” IRCSS quale Ente a cui affidare la gestione dell’istituendo centro;

Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 391 del 06 giugno 2024, con cui la Regio-

ne Lazio:

- ha assegnato alle Aziende ed Enti del SSR interessati le risorse finanziarie neces-

sarie per l’attuazione degli interventi di cui alla Missione 6 – Componente 2 – In-

vestimento 2.2 – Sub Investimento 2.2 (b) del PNRR;

- ha  demandato  all’INMI  Spallanzani,  quale  gestore  dell’istituito  Centro  di  

Formazione Permanente  in  Sanità,  l’individuazione  dei  contenuti  tecnico-

scientifici  del  Programma  di Formazione sulle infezioni ospedaliere ed il relati-

vo cronoprogramma per la realizzazione dei moduli  del  corso  di  formazione 
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sulle  infezioni  ospedaliere  articolato  nei  seguenti  moduli formativi: A) Modu-

lo di base teorico generale propedeutico ai corsi B e C; B) Modulo pratico; C) 

Modulo  sul  programma  locale  di  contrasto  alle  infezioni  correlate  all’assi-

stenza;  D) Modulo specialistico riservato agli operatori del CC-ICA;

- ha individuato nell’INMI Spallanzani il soggetto al quale le singole Aziende 

ed Enti del SSR procederanno ad affidare, entro i limiti di importo previsti dagli 

artt. 25 e 50, comma 1, lett. b), D. Lgs. n. 36/2023, e con le modalità di cui all’art. 

1, comma 450, Legge n. 296/2006, l’erogazione del corso di Formazione a Distan-

za (FAD) piattaforma e-learning del Modulo A e del Modulo D per i CC-ICA;

- ha stabilito che le singole Aziende ed Enti del SSR possano provvedere autono-

mamente allo svolgimento delle attività necessarie all’erogazione dei Moduli for-

mativi B e C, oppure affidare le attività medesime all’INMI Spallanzani, ai fini 

della completa attuazione dell’intervento;

che con nota protocollo n. 4297 del 4 gennaio 2022 la Regione Lazio ha richiesto 

alle Aziende Sanitarie di individuare un referente aziendale ed un Responsabile 

Unico del Procedimento (RUP) al fine della realizzazione degli obiettivi di inve-

stimento;

Preso atto che  con  Deliberazione  n.  121  del  18/02/2022  e  Deliberazione  n.  473  del 

03/06/2024 questi Istituti designavano l’Ing. Giuseppe Navanteri, UOC Ingegne-

ria Clinica e Tecnologie e Sistemi Informatici, quale Referente Aziendale e RUP 

per le attività afferenti alle procedure PNRR dell’I.F.O.;

che con Deliberazione 658 del 05/08/2024 gli I.F.O. provvedevano a nominare 

RUP Aziendale, limitatamente all’ambito del PNRR Missione 6 – Salute, Compo-

nente C2 Innovazione, ricerca e digitalizzazione del servizio sanitario nazionale – 

Investimento 2.2 Sviluppo delle competenze tecniche, professionali, digitali e ma-

nageriali del personale del sistema sanitario, Sub-Investimento b) Corso di forma-

zione in infezioni ospedaliere, la Dott.ssa Antonia Tramontana, UOC Sviluppo Or-

ganizzativo e del Capitale Umano degli I.F.O.;
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altresì che al progetto è stato assegnato il codice CUP H83C22000900006;

Tenuto conto del Piano Operativo Regionale di cui alla D.G.R. 332 del 24 maggio 2022, così 

come  rimodulato  e  perfezionato  con  successive  DD.GG.RR.  nn.  236/2023, 

930/2023, 927/2024 e 667/2024;

Preso atto che con nota prot. n.  6557 del 24 giugno 2024, l’INMI Spallanzani inviava il 

“Programma Formativo relativo al corso di formazione in infezioni ospedaliere” 

con relativo cronoprogramma e con nota prot. 10975 del 28 ottobre 2024 inviava 

ulteriori dettagli per l’acquisto dei pacchetti formativi;

Considerato che è interesse di questi Istituti, quale Soggetto Attuatore Delegato, realizzare in 

modo tempestivo ed efficace il Sub Investimento 2.2 b) Corso infezioni ospedalie-

re, nel rispetto delle milestone, dei target e di ogni altra previsione disposta in or-

dine alla rendicontazione della spesa sostenuta a valere sul PNRR;

Preso atto dell’assegnazione, con DGR n. 391 del 06 giugno 2024, agli Istituti Fisioterapici 

Ospitalieri della somma pari ad € 92.506,32 imputata nel bilancio 2025 sul conto 

economico 202040304 – “Quote  inutilizzate  di  contributi  vincolati  da  soggetti 

pubblici”;

Ritenuto di affidare all’INMI Spallanzani l’attuazione del Pacchetto Formativo Modulo A) 

e Modulo D) per la completa realizzazione dell’intervento PNRR M6 C2 Sub In-

vestimento 2.2 b) Corso infezioni ospedaliere;

di riservarsi la possibilità di affidare all’INMI Spallanzani anche l’attuazione dei 

Moduli B) e C) del Pacchetto Formativo o di provvedere autonomamente alla loro 

realizzazione;

Considerato che tutte le attività formative in argomento rientrano tra gli obiettivi e i traguardi 

del PNRR da realizzare entro il 2026;
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che con Deliberazione 154 del 17/02/2025 gli I.F.O. hanno aderito al corso di for-

mazione in Infezioni Ospedaliere - Modulo D specialistico PNRR M6 - C2 Sub 

investimento 2.2 (b) riservato ai componenti dei comitati CCICA di tutte le Azien-

de sanitarie della Regione Lazio erogato dall’INMI-Lazzaro Spallanzani edizione 

del 21 e 22 ottobre 2024, mediante l’adesione di 14 dipendenti al costo complessi-

vo di € 4.480,00 IVA esente;

che con medesima deliberazione per il 2025 veniva prevista l’adesione al Modulo 

formativo A) per n. 339 dipendenti I.F.O. il cui costo complessivo risultava pari ad 

€ 27.120,00 IVA esente;

Preso atto che con nota del 19/05/2025, agli atti della UOC Sviluppo Organizzativo e del Ca-

pitale Umano, il Centro di Formazione permanente INMI-Spallanzani comunicava 

la revoca dell’ordine MEPA n. 988176 per errata indicazione del numero dei di-

pendenti IFO e del corrispondente valore di acquisto per l’adesione al Modulo A), 

la  cui  esatta  quantificazione  risulta  corrispondente  a  n.  325 partecipanti  per  € 

26.000,00;

Considerato che la UOC ABS in data 04/06/2025 si attivava per la ripresentazione dell’ordina-

tivo corretto sul MEPA con nuovo identificativo n.8587357 e nuovo codice CIG 

B723B07DB0 per l’acquisto di:

- Modulo D Specialistico PNRR M6 C2 Sub investimento 2.2 (b) CORSO DI 

FORMAZIONE IN INFEZIONI OSPEDALIERE per l’adesione di n. 14 dipen-

denti al costo di € 320,00 cad. per complessivi € 4.480,00 esente Iva;

- Modulo A FAD E-Learning PNRR M6 C2 Sub investimento 2.2 (b) CORSO DI

FORMAZIONE IN INFEZIONI OSPEDALIERE per l’adesione di n. 325 dipen-

denti al costo di € 320,00 cad. per complessivi € 26.000,00;

Ritenuto che  risulta  necessario  provvedere  alla  modifica  della  Deliberazione  154  del 

17/02/2025 al fine di rettificare l’importo dell’affidamento e riallineare lo stanzia-

mento economico al finanziamento PNRR ammesso;
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Dato atto che alla data del presente provvedimento risulta definitivamente approvato il bi-

lancio consuntivo dell’Ente e che pertanto le somme in argomento dovranno ne-

cessariamente interessare l’annualità corrente e la successiva;

Accertato che resta invariata la somma di € 92.506,32 iva esente assegnata agli I.F.O. con 

Deliberazione di Giunta Regionale n. 391 del 06 giugno 2024 per la realizzazione 

del progetto denominato “Sviluppo delle competenze tecnico professionali, Corso  

di formazione in infezioni ospedaliere”; 

Precisato che tutta la documentazione richiamata e non allegata alla presente deliberazione è 

reperibile agli atti della UOC Acquisizione Beni e Servizi;

Attestato che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e 

nella  sostanza  è  totalmente  legittimo  e  utile  per  il  servizio  pubblico,  ai  sensi 

dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri 

di economicità e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, 

come modificata dalla legge 15/2005.

Propone

Ai sensi del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., e per i motivi in narrativa esposti che si intendono integral-

mente confermati di: 

-Prendere atto che resta invariata la somma di € 92.506,32 iva esente assegnata 

agli I.F.O. con Deliberazione di Giunta Regionale n. 391 del 06 giugno 2024 per 

la realizzazione del progetto denominato “Sviluppo delle competenze tecnico pro-

fessionali, Corso di formazione in infezioni ospedaliere” per l’adesione all’inter-

vento PNRR M6 C 2 Sub investimento 2.2 b) Corso infezioni ospedaliere Modulo 

A) e Modulo D);

-Confermare l’attuazione del Programma Formativo Modulo A) e D) relativo al 

corso di formazione in infezioni ospedaliere, all’INMI Spallanzani quale Centro 

di Formazione Permanente in Sanità, ai sensi della D.G.R. n. 178/2024;
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-Prendere atto dell’adesione di n. 14 dipendenti al Modulo formativo D) erogato 

dall’INMI Spallanzani nel 2024 al costo complessivo di € 4.480,00 IVA esente, il 

cui costo sarà imputato necessariamente al bilancio 2025;

-Prevedere per il 2025 l’adesione di n. 325 dipendenti I.F.O. al Modulo formativo 

A) il cui costo complessivo ammonta ad € 26.000,00 IVA esente;

-Prendere atto che il nuovo CIG per l’affidamento all’INMI Spallanzani delle atti-

vità di erogazione dei corsi formativi relativi al Modulo A) e D) è: B723B07DB0;

-Modificare lo stanziamento della delibera I.F.O. n. 154 del 17/02/2025 dal conto 

economico  502020301  al  conto  economico  202040304 delle  annualità  2025 e 

2026 come da seguente ripartizione:

- Riservarsi la possibilità di affidare all’INMI Spallanzani anche l’attuazione dei 

Moduli B) e C) del Pacchetto Formativo o di provvedere autonomamente alla loro 

realizzazione;

-Avvalersi della Piattaforma Telematica del Mercato della Pubblica Amministra-

zione (M.E.P.A.) per procedere, mediante acquisto a catalogo, all’attuazione degli 

interventi ricompresi nell’investimento PNRR Missione 6 Componente 2 Sub In-

vestimento 2.2 b) Corso infezioni ospedaliere;

-Trasmettere il presente atto alla UOC Risorse Economiche e Bilancio degli I.F.O. 

per le procedure di competenza;
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-Trasmettere  il  presente  atto  alla  UOC Sviluppo  Organizzativo  e  del  Capitale 

Umano per le procedure di competenza;

-Trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Regionale Salute e Integra-

zione Socio-sanitaria Area Patrimonio e Tecnologie per i successivi atti di compe-

tenza;

-Confermare la Dott.ssa Antonia Tramontana quale RUP Aziendale, limitatamente 

all’ambito del PNRR Missione 6 Componente M6.C2 Investimento 2.2 Sub-Inve-

stimento b) Corso di formazione in infezioni ospedaliere.

Il Dirigente della  UOC Acquisizione Beni e Servizi

Giuseppe Navanteri
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Il Direttore Generale

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.; 

Vista la legge regionale 23 gennaio 2006 n. 2;

Visto il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288  e il decreto legislativo 23 dicembre 
2022 n. 200 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere 
scientifico”;

Vista la deliberazione n. 814 del 03.09.2025 recante  “Presa d’atto della deliberazione  
della Regione Lazio 7 agosto 2025 n.697 avente ad oggetto: Approvazione del Re-
golamento  di  Organizzazione  e  Funzionamento  dell’IRCCS  Istituti  Fisioterapici  
Ospitalieri.  Adozione del Regolamento di Organizzazione e Funzionamento degli  
IFO.”;

Visto l’art. 3 comma 6 del D.lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, non 
ché l’art. 8 comma 7 della L.R. del Lazio n. 18/94.

In virtù dei poteri di cui alla delibera IFO n. 160 del 18 febbraio 2025 inerente l’insedia-
mento del Direttore Generale Dott. Livio De Angelis;

Preso atto    che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta 
che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è to-
talmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge 
20/94 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui 
all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, come modificata dalla legge 15/2005.

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario  Aziendale;

ritenuto di dover procedere;

Delibera

di approvare la proposta così formulata concernente  “MODIFICA DELLA DELIBERA I.F.O. N. 154 DEL  

17/02/2025 DI PRESA D’ATTO DELLA DELIBERAZIONE DI GIUNTA REGIONALE N. 391 DEL 06/06/2024 AVEN-
TE AD OGGETTO: “PNRR – MISSIONE 6 SALUTE – COMPONENTE 2 – INVESTIMENTO 2.2: SVILUPPO DELLE  
COMPETENZE TECNICHE-PROFESSIONALI, DIGITALI E MANAGERIALI DEL PERSONALE DEL SISTEMA SA-
NITARIO- SUB INVESTIMENTO 2.2. (B)- SVILUPPO DELLE COMPETENZE TECNICHE-PROFESSIONALI, DIGI-
TALI E MANAGERIALI DEL PERSONALE DEL SISTEMA SANITARIO CORSO DI FORMAZIONE IN INFEZIONI  
OSPEDALIERE  –  ASSEGNAZIONE  RISORSE  FINANZIARIE”  CUP:  H83C22000900006.  
ADESIONE AI CORSI FORMATIVI RIFERITI ALLA SUB-MISURA PNRR-M6.C2.I2.2B CORSO DI FORMAZIONE  
IN  INFEZIONI  OSPEDALIERE  MODULO  A)  FAD  E-LEARNING  E  MODULO  D)  SPECIALISTICO  EROGATI  

DALL’INMI SPALLANZANI QUALE CENTRO DI FORMAZIONE PERMANENTE. CODICE CIG: B723B07DB0.” e 
di renderla disposta.
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   Il Direttore Generale

   Dott. Livio De Angelis

Documento  firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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Regione Lazio

Atti della Giunta Regionale e degli Assessori

Deliberazione 6 giugno 2024, n. 391

PNRR - Missione 6 Salute - Componente 2 - Investimento 2.2: "Sviluppo delle competenze tecniche
professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario" - Sub Investimento 2.2 (b) "Sviluppo
delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario - Corso di
formazione in infezioni ospedaliere" - Assegnazione risorse finanziarie
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Sviluppo delle competenze 

tecniche professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario” - Sub

“Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario 

- Corso di formazione in infezioni ospedaliere

Disciplina del sistema 

organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale

Regolamento di organizzazione degli uffici 

e dei servizi della Giunta regionale

Modifica al Regolamento 

regionale 6 settembre 2002, n. 1 Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta regionale 

e successive modificazioni

Istituzione del servizio sanitario nazionale

Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale 

dello Stato (legge finanziaria 2007)

Riordino della disciplina in materia 

sanitaria, a norma dell’art. 1 della Legge 23.10.1992, n. 421

Definizione dei Livelli Essenziali di Assistenza

Disposizioni per il riordino del Servizio Sanitario 

Regionale ai sensi del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni e integrazioni. 

Istituzione delle aziende unità sanitarie locali e delle aziende ospedaliere

ad acta Attuazione dei programmi 

operativi 2013-2015 approvati con il DCA n. U00247/14, come successivamente modificati ed integrati, tra 

l’altro, dal DCA n. U00373/15 “Istituzione delle AA.SS.LL. “Roma 1” e “Roma 2”. Soppressione delle 

AA.SS.LL. “Roma A”, “Roma B”, “Roma C”, “Roma E”. Ridenominazione delle AA.SS.LL. “Roma D” come 

“Roma 3”, “Roma F” come “Roma 4”, “Roma G” come “Roma 5” e “Roma H” come “Roma 6”

ad acta Adozione in via definitiva del 

piano di rientro “Piano di riorganizzazione, riqualificazione e sviluppo del Servizio Sanitario regionale 2019-

2021” ai sensi e per gli effetti dell’art. 2, comma 88, della L. 191/2009, secondo periodo”. Modifiche ed 

integrazioni al DCA U00469 del 14 novembre 2019 in esito al verbale del Tavolo di verifica del 27 novembre 

2019
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Presa d’atto e 

recepimento del Piano di rientro Piano di riorganizzazione, riqualificazione e sviluppo del Servizio Sanitario 

Regionale 2019-2021 ai sensi e per gli effetti dell'art. 2, comma 88 della L. 191/2009, secondo periodo

ad acta

ad acta

ad acta

Piano di riorganizzazione, riqualificazione e sviluppo del Servizio Sanitario Regionale 2019-

2021

Presa d’atto e recepimento 

del Piano di rientro denominato “Piano di riorganizzazione, riqualificazione e sviluppo del Servizio Sanitario 

Regionale 2019-2021” adottato con il Decreto del Commissario ad acta n. 81 del 25 giugno 2020 ai fini 

dell’uscita dal commissariamento

Attuazione delle azioni 

previste nel Piano di rientro denominato Piano di riorganizzazione, riqualificazione e sviluppo del Servizio 

Sanitario Regionale 2019-2012 adottato con il DCA n. 81 del 25 giugno 2020 e recepito con la DGR n. 406 

del 26 giugno 2020

Disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli 

articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42

Regolamento regionale di Contabilità

Legge di contabilità regionale
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Do no significant harm

non sostenere o svolgere attività economiche che arrecano un danno significativo all'obiettivo 

ambientale, ai sensi, ove pertinente, dell'art. 17 del Regolamento (UE) n. 2020/852

Salute e resilienza

Innovazione, ricerca e digitalizzazione del servizio sanitario nazionale
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Sviluppo delle competenze tecniche professionali, digitali e manageriali del personale del 

sistema sanitario Corso di formazione in infezioni ospedaliere

Sviluppo delle competenze tecniche professionali, digitali e 

manageriali del personale del sistema sanitario Corso di formazione in infezioni 

ospedaliere Completamento della procedura di 

registrazione per i corsi di formazione sulle infezioni ospedaliere Numero di personale formato 

nel campo delle infezioni ospedaliere (150.000 unità di personale Completamento della 

procedura di registrazione per i corsi di formazione sulle infezioni ospedaliere

Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e altre 

misure urgenti per gli investimenti

Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 

strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure

Alla realizzazione 

operativa degli interventi previsti dal PNRR provvedono le Amministrazioni centrali, le Regioni, le Province 

autonome di Trento e di Bolzano e gli enti locali, sulla base delle specifiche competenze istituzionali, ovvero 

della diversa titolarità degli interventi definita nel PNRR, attraverso le proprie strutture, ovvero avvalendosi 

di soggetti attuatori esterni individuati nel PNRR, ovvero con le modalità previste dalla normativa nazionale 

ed europea vigente. […]”;

In caso di mancato 

rispetto da parte delle regioni, delle province autonome di Trento e di Bolzano, delle città metropolitane, delle 

province e dei comuni degli obblighi e impegni finalizzati all'attuazione del PNRR e assunti in qualità di 

soggetti attuatori, consistenti anche nella mancata adozione di atti e provvedimenti necessari all'avvio dei 

progetti del Piano, ovvero nel ritardo, inerzia o difformità nell'esecuzione dei progetti, il Presidente del 

Consiglio dei ministri, ove sia messo a rischio il conseguimento degli obiettivi intermedi e finali del PNRR e 

su proposta della Cabina di regia o del Ministro competente, assegna al soggetto attuatore interessato un 

termine per provvedere non superiore a trenta giorni. In caso di perdurante inerzia, su proposta del Presidente 

del Consiglio dei ministri o del Ministro competente, sentito il soggetto attuatore, il Consiglio dei ministri 

individua l'amministrazione, l'ente, l'organo o l'ufficio, ovvero in alternativa nomina uno o più commissari ad 

acta, ai quali attribuisce, in via sostitutiva, il potere di adottare gli atti o provvedimenti necessari ovvero di 

provvedere all'esecuzione ai progetti, anche avvalendosi di società di cui all'articolo 2 del decreto legislativo 

19 agosto 2016, n. 175 o di altre amministrazioni specificamente indicate

Misure urgenti per il rafforzamento delle capacità amministrativa delle pubbliche 

amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza 

della giustizia

milestone target

Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici

11/06/2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE LAZIO - N. 47



Ulteriori disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)

Ripartizione programmatica delle risorse alle regioni e 

alle province autonome per i progetti del Piano nazionale di ripresa e resilienza e del Piano per gli 

investimenti complementari.(22A01552)

Piano Nazionale Ripresa e 

Resilienza (PNRR) – Missione 6: Salute –Componente M6C1 e M6C2– Approvazione Piano Operativo 

Regionale e Schema di Contratto Istituzionale di Sviluppo (CIS)

Piano Nazionale Ripresa e 

Resilienza (PNRR) e Piano Nazionale Complementare (PNC) – Missione 6 Salute, Componente 1 e 2 –

Rimodulazione del Piano Operativo Regionale di cui alla DGR 930 del 22/12/2023

Sviluppo delle competenze tecniche professionali, digitali e manageriali 

del personale del sistema sanitario Corso di formazione in infezioni ospedaliere
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(i) milestone target Sviluppo 

delle competenze tecniche professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario

Corso di formazione in infezioni ospedaliere (ii)

(iii)

ad acta

Piano Nazionale di Contrasto dell’Antimicrobico-Resistenza (PNCAR) 2017-2020

Piano Nazionale di Contrasto 

dell’Antimicrobico-Resistenza (PNCAR) 2022-2025

Piano di Intervento Regionale 

sull’Igiene delle mani

Approvazione del Piano Regionale della Prevenzione (PRP) 2021-2025

Governance operativa 

regionale per l’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano Nazionale 

Complementare al PNRR (PNC)

Documento di indirizzo per 

l’elaborazione del Piano Annuale per la Gestione del Rischio Sanitario (PARS)

Approvazione del Piano strategico-

operativo regionale di preparazione e risposta a una pandemia influenzale – PanFlu 2021-2023

Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR), Intervento M6C2 2.2 b) “Sviluppo delle competenze tecnico-professionali, digitali e manageriali del 

personale del sistema sanitario – Corso di formazione in infezioni ospedaliere”. Accertamento dell’importo 

complessivo di euro 4.502.272,50 sul capitolo di bilancio E0000227248 a carico del Ministero della Salute, 

esercizi finanziari 2022, 2023 e 2024”;

Adozione del Documento di 

indirizzo sulle buone pratiche per la prevenzione e il controllo delle Infezioni Correlate all'Assistenza (ICA)

La Regione/Provincia 

Autonoma, quale Soggetto attuatore dei singoli interventi, può avvalersi degli Enti del Servizio sanitario 

regionale (Soggetti attuatori esterni) per dare esecuzione agli interventi in base alla competenza territoriale 

dei medesimi. In tal caso può delegare a detti Enti, per ciascun intervento, parte delle attività di cui al comma 

1 attraverso specifici atti negoziali o provvedimenti amministrativi nei quali sono specificate le attività da 

realizzare in riferimento a quelle indicate nella scheda intervento approvata, i tempi, le modalità e i reciproci 

obblighi relativi all’attuazione dell’intervento in questione, verifiche, monitoraggio e rendicontazione delle 

procedure e spese nonché dei target e milestone, la modalità di trasferimento delle risorse a fronte delle spese 

sostenute, al fine di garantire il rispetto dei tempi, delle modalità e degli obblighi relativi all’attuazione della 

proposta in oggetto ferma rimanendo la responsabilità congiunta e solidale che essa assume unitamente 

all’Ente delegato

target Sviluppo 

delle competenze tecniche professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario

Corso di formazione in infezioni ospedaliere

Indicazioni nazionali sulla strutturazione del programma del corso di formazione sulle infezioni correlate 
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all’assistenza in ambito ospedaliero”

pro tempore

Sviluppo delle competenze tecniche 

professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario Sviluppo 

delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario Corso di 

formazione in infezioni ospedaliere

Provider

Sviluppo delle competenze tecniche 

professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario Sviluppo 

delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario Corso di 

formazione in infezioni ospedaliere

stakeholders, 

infection nurse,

Istituzione del Centro di 

formazione permanente in sanità

collaborare con aziende e enti del 

servizio sanitario stipulando con essi accordi e/o contratti e/o convenzioni

Presa 

d’atto della Delibera di Giunta Regionale n. 178 del 28 marzo 2024, pubblicata sul B.U.R.L. n. 28 del 

04/04/2024, di istituzione del “Centro di Formazione Permanente in Sanità” funzionale alle esigenze formative 

comuni a tutte le aziende e gli enti del servizio sanitario regionale (SSR) e contestuale individuazione dell’INMI 

“Lazzaro Spallanzani” IRCSS quale ente a cui affidare la gestione dell’istituendo centro”

Centro di 

Formazione Permanente in Sanità
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Approvazione della Metodologia 

per l’adozione di Opzioni di Costo Semplificate, per la contabilizzazione e rendicontazione delle spese

Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario

e-learning

milestone target

Sviluppo delle competenze tecniche professionali, digitali e manageriali 

del personale del sistema sanitario Sviluppo delle competenze tecniche-

professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario Corso di formazione in infezioni 

ospedaliere

Sviluppo delle competenze tecniche professionali, digitali e manageriali del personale del sistema 

sanitario Corso di formazione in infezioni ospedaliere
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milestone target 
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milestone

target
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 Contatti:
 Sito http://www.programmazioneeconomica.gov.it/sistema-mipcup/
 Numero verde Help-Desk CUP 800.811.172

 
CUP ASSEGNATO AL PROGETTO H83C22000900006

--DESCRIZIONE DEL PROGETTO--
Localizzazione Comune di ROMA (RM)
Descrizione sintetica del progetto SVILUPPO DELLE COMPETENZE TECNICHE

PROFESSIONALI, CORSO DI FORMAZIONE IN
INFEZIONI OSPEDALIERE*CORSO DI FORMAZIONE
IN INFEZIONI OSPEDALIERE*GIORNATA IN
PRESENZA O FAD - DURATA 8H MINIMO -
PREVISTO UN TEST FINALE DI APPRENDIMENTO E
GRADIMENTO

Anno di decisione 2022
Obiettivo del corso CORSO DI FORMAZIONE IN INFEZIONI

OSPEDALIERE
Strumento di programmazione ALTRO
Descrizione del tipo di strumento di programmazione DGR 332 DEL 24/05/2022 - REGIONE LAZIO
Legge Obiettivo S
N° Delibera CIPE 63
Anno 2020
Indirizzo o Area di riferimento (solo se diverso da U.O.) VIA ELIO CHIANESI, 53
Data Chiusura Prevista 30/06/2026
Denominazione Ente che realizza il corso ISTITUTI FISIOTERAPICI OSPITALIERI
Denominazione del progetto Sviluppo delle competenze tecniche professionali, Corso di

formazione in infezioni ospedaliere
Modalità dell’intervento o (durata, frequenza, ecc.) GIORNATA IN PRESENZA O FAD - DURATA 8H

MINIMO - PREVISTO UN TEST FINALE DI
APPRENDIMENTO E GRADIMENTO

--PNRR : LINEE DI FINANZIAMENTO E TARGET--

Tematica PNRR
M6C2: Innovazione, ricerca e digitalizzazione del servizio
sanitario - I2.2:Sviluppo delle competenze tecniche,
professionali, digitali e manageriali del personale del
sistema sanitario

Codice e descrizione target Unità di misura Valore del target
PNRR previsto a
livello di progetto

Data prevista di
raggiungimento
del target

M6C2-ITA-30I2.2.B-Numero di personale formato nel
campo delle infezioni ospedaliere

Nr. personale
formato nel campo
delle infezioni
ospedaliere

339 30/06/2026

--CARATTERISTICHE DEL CUP--
Cumulativo No
Provvisorio No
Tipologia relativa allo stato Master (Nomale: non è
Master né è associato ad alcun Master, Master: progetto
Master, Collegato: progetto associato ad un Master)

Normale

Stato Attivo
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 Contatti:
 Sito http://www.programmazioneeconomica.gov.it/sistema-mipcup/
 Numero verde Help-Desk CUP 800.811.172

--ANAGRAFICA DEL SOGGETTO--
Soggetto Richiedente ISTITUTI FISIOTERAPICI OSPITALIERI - ROMA
Concentratore N
Soggetto Titolare ISTITUTI FISIOTERAPICI OSPITALIERI - ROMA
Categoria Soggetto Titolare ENTI PRODUTTORI DI SERVIZI SANITARI
Unità Organizzativa TECNICA E INGEGNERIA CLINICA

--CLASSIFICAZIONE DEL PROGETTO--
Natura ACQUISTO O REALIZZAZIONE DI SERVIZI
Tipologia CORSI DI FORMAZIONE
Settore SERVIZI PER LA P.A. E PER LA COLLETTIVITA'
Sottosettore ALTRI SERVIZI PER LA COLLETTIVITA'
Categoria SERVIZI SANITARI

--DATI FINANZIARI DEL PROGETTO--
Sponsorizzazione NO
Finanza di progetto NO
Costo totale del progetto
(in euro)

92.506,00

Importo in lettere in euro novantaduemilacinquecentosei
Tipologia copertura finanziaria COMUNITARIA
Importo del finanziamento pubblico
 richiesto/assegnato (in euro)

92.506,00

Importo in lettere in euro novantaduemilacinquecentosei

--ALTRI DATI--
Data generazione completo 14/02/2023

--INDICATORI--
Codice indicatore Descrizione Tipologia indicatore
00 da assegnare FISICO
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