IRE ® ISG
ISTITUTO NAZIONALE TUMORI ISTITUTO DERMATOLOGICO
REGINA ELENA j SAN GALLICANO

ISTITUTI DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

DELIBERAZIONE N. 832 DEL 17/09/2025

OGGETTO: Presa d'atto del verbale di conciliazione in sede sindacale ex art. 2113 comma IV c.c., art. 410 e 411 comma Il c.p.c.,
sottoscritto a seguito della notificazione in data 07/05/2024 dell'invito a concludere una negoziazione assistita da avvocati fascicolo
NG0010.

Esercizi/o e conto 2025-20.20.20.201 STRUTTURA PROPONENTE
Centri/o di costo 2003000 UOC Affari Generali
- Importo presente Atto: € 117.295,60 11 Dirigente Responsabile

- Importo esercizio corrente: € 117.295,60 Massimiliano Gerli

Budget

- Assegnato: € -

- Utilizzato: € -

- Residuo: € -

Autorizzazione n°: 2025/7 AFF GEN

Servizio Risorse Economiche: Giovanna Evangelista . .
g Responsabile del Procedimento

Eleonora Allocca

L’Estensore
Simona D'Onofrio

Proposta n® DL-592-2025

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Positivo Positivo
Data 15/09/2025 Data 15/09/2025
IL DIRETTORE SANITARIO f.f. IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO f.f.
Costanza Cavuto Giuseppe Zappala

La presente deliberazione si compone di n° 7 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante e sostanziale:
verbale +preventivo
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Visto

Vista

Vista

Visto

Vista

Vista

Vista

Visto

ISTITUTO NAZIONALE TUMORI ! ’ ISTITUTO DERMATOLOGICD

REGINA ELENA SAN GALLICANO

ISTITUTI DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

1l Dirigente della UOC Affari Generali

il decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed inte-
grazioni,

il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288 e il decreto legislativo 23 dicembre 2022
n. 200 di riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere scientifi-

Co;
la legge regionale 23 gennaio 2006, n. 2;

la deliberazione n. 814 del 03.09.2025 recante “Presa d’atto della deliberazione del-
la Regione Lazio 7 agosto 2025 n.697 avente ad oggetto: Approvazione del Regola-
mento di Organizzazione e Funzionamento dell’ IRCCS Istituti Fisioterapici Ospita-

lieri. Adozione del Regolamento di Organizzazione e Funzionamento degli IFO.”;

il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00015 del 12 febbraio 2025 avente
ad oggetto “Nomina del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale dell IRCCS

Istituti Fisioterapici Ospitalieri (Art. 8, comma 7 bis, della legge regionale 16 giugno
1994, n. 18 es.m.i.)”

la deliberazione n. 160 del 18 febbraio 2025 di presa d’atto dell’insediamento del Di-
rettore Generale dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri Dott. Livio De Angelis;

la deliberazione n. 293 del 31.03.2025 con la quale il Dott. Massimo Armitari ¢ stato

nominato Direttore Amministrativo degli Istituti Fisioterapici Ospitalieri (IFO);

la deliberazione n. 367 del 23 aprile 2024 con la quale la Dott.ssa Costanza Cavuto ¢

stata nominata Direttore Sanitario f.f. degli Istituti Fisioterapici Ospitalieri;

il D.M. del Ministero della Salute del 20 giugno 2024 di conferma del

riconoscimento del carattere scientifico dell’IRCCS di diritto pubblico a Istituti
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Premesso

Considerato

ISTITUTO NAZIONALE TUMORI ! ’ ISTITUTO DERMATOLOGICD

REGINA ELENA SAN GALLICANO
ISTITUTI DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO
Fisioterapici Ospitalieri (IFO) relativamente alla disciplina di “oncologia” per
I’Istituto Nazionale Tumori Regina Elena (IRE) e alla disciplina di “dermatologia”

per I'Istituto Santa Maria e San Gallicano (ISG);

che il 07/05/2024 ¢ stato notificato a questi Istituti, un invito a concludere una
convenzione di negoziazione assistita da avvocati ex art. 2 e ss D.L. n. 132/2014,
conv. in L. n. 162/2014, come modificato dall’art. 9 del D.Lgs n. 149/2022, attuativo
della Legge Delega n. 206/2021 e in vigore dal 28.02/2023, acquisita agli atti di
questa Unita Operativa con numero fascicolo NG0010;

che nel suddetto invito I’istante ha richiesto I’accertamento della natura subordinata,
con inquadramento a “Dirigente — Ruolo sanitario, professionale, tecnico e
amministrativo (Area III) del S.S.N., del rapporto di lavoro a tempo pieno intercorso
con gli Istituti, senza soluzione di continuita, nel periodo dal 01/02/2003 al
28/01/2014;

che l’istante ha richiesto per la definizione del suindicato procedimento la
corresponsione in proprio favore da parte degli IFO del complessivo importo di Euro
799.742,25;

che la citata negoziazione, nonostante |’adesione degli I.LF.O., si concludeva

inizialmente con verbale negativo;

che, nonostante 1’esito negativo sopra citato, successivamente, tra le parti intercorre-
va una lunga trattativa al fine di una eventuale definizione bonaria della vertenza;
che, difatti, con mail del 9.09.2024, la UOC Affari Generali ha richiesto alle UOC di
riferimento la documentazione utile ai fini della difesa degli IFO e della valutazione
piu dettagliata della richiesta sopra indicata;

che, a seguito dei prospetti forniti da controparte in ordine al riepilogo delle spettanze
richieste, € stata inizialmente fornita dalla UOC Risorse Umane, con mail
dell’11.09.2024, una relazione contenente dei rilievi su alcune voci erroneamente cal-
colate da controparte;

che, pertanto, il legale degli IFO, con mail dell’11.11.2024, ha trasmessi i conteggi ri-

formulati da controparte secondo i rilievi sopra citati,
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Rilevato

Atteso

ISTITUTO NAZIONALE TUMORI ! ’ ISTITUTO DERMATOLOGICD

REGINA ELENA SAN GALLICANO
ISTITUTI DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO
che, nel frattempo, si ¢ proceduto a prorogare la convenzione di negoziazione assisti-
ta sottoscritta tra le parti;
che, inoltre, la UOC Risorse Umane, con mail del 27.03.2025, ha inviato i conteggi
definitivi e congruenti con quanto precedentemente riconosciuto dagli IFO in transa-

zioni analoghe, per un importo pari a € 124.741,97,

che I’avv. Mereu, legale degli IFO, a seguito di ulteriore trattativa, ha comunicato la
disponibilita manifestata da controparte di addivenire ad un accordo conciliativo per
una somma ulteriormente inferiore a quella sopra citata con conseguente drastica ri-
duzione, in partenza di trattativa, delle somme richieste originariamente;

che gli L.F.O., attesa la disponibilitd manifestata da controparte di rinunciare al risar-
cimento delle differenze retributive relative a diverse annualita stipendiali, hanno ri-
tenuto conveniente addivenire ad una conciliazione bonaria della controversia, anche
al fine di evitare 1’alea del giudizio che avrebbe comportato un ulteriore aggravio di
spesa per gli Istituti;

che, pertanto, le parti hanno definito un accordo conciliativo per un importo comples-
sivo di Euro 110.000,00 oltre le spese legali a fronte della richiesta iniziale pari ad

Euro 799.742,25;

che, pertanto, in data 21/05/2025, con verbale di conciliazione in sede sindacale ex
art. 2113 comma IV c.c.,, art. 410 e 411 comma III c.p.c., le parti, all’esito di un
confronto, senza riconoscimento alcuno delle avverse pretese, hanno inteso definire
bonariamente ogni possibile ragione di lite, presente e futura, conciliando e
transigendo ex art. 1965 ss c.c. anche in via generale e novativa, ogni e qualsiasi
vicendevole pretesa;

che con la sottoscrizione del verbale, gli IFO si sono impegnati ed obbligati a
corrispondere a controparte la somma complessiva di Euro 110.000,00;

che le parti hanno altresi previsto che gli Istituti corrisponderanno allo studio legale
Bernardinis e Mozzi, intervenuto quale difensore dell’istante, la somma di Euro
5.000.00 oltre oneri di legge, a titolo di contributo alle spese legali, per un importo

totale di Euro 7.295,60;
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ISTITUTO NAZIONALE TUMORI ! ’ ISTITUTO DERMATOLOGICD

REGINA ELENA SAN GALLICANO

ISTITUTI DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

Ritenuto pertanto, necessario prendere atto del sopra menzionato accordo di conciliazione tra
le parti;
Ravvisata quindi, la necessita di procedere con gli adempimenti connessi € conseguenti

all’accordo di conciliazione sopra menzionato;

Precisato che tutta la documentazione richiamata e non allegata nella presente deliberazione, ¢

reperibile agli atti della UOC proponente;

Attestato che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria, nella forma e nella sostanza
¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi della Legge 14 gennaio
1994, n. 20 art. 1 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di
economicitd e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della L. 241/90, come
modificata dalla L. 15/2005.
Propone
Per i motivi di cui in narrativa che si intendono integralmente confermati di:
prendere atto del verbale di conciliazione in sede sindacale ex art. 2113 comma IV c.c., art.
410 e 411 comma III c.p.c., allegato al presente provvedimento, sottoscritto a seguito della
notificazione in data 07/05/2024 dell’invito a concludere una negoziazione assistita da
avvocati, acquisita agli atti di questa Unita Operativa con numero fascicolo NG0010;
provvedere, per I’effetto, a corrispondere a controparte, nei termini di cui al verbale di
conciliazione in sede sindacale del 21.05.2025, la somma di Euro 110.000,00;
provvedere a corrispondere allo studio legale Bernardinis e Mozzi la somma di Euro
5.000,00 oltre oneri di legge, per un importo totale di Euro 7.295,60;
far gravare la somma di Euro 117.295,60 sul fondo 20.20.20.201, anno 2025.
La U.0.C. AA.GG. e la UOC Risorse Economiche cureranno gli adempimenti per 1’esecuzione del-

la presente deliberazione.

Il Dirigente della UOC Affari Generali

Massimiliano Gerli
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Vista

Visto

Vista

Visto

In virta

Preso atto

Visto

ISTITUTO NAZIONALE TUMORI ! ’ ISTITUTO DERMATOLOGICD

REGINA ELENA SAN GALLICANO

ISTITUTI DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

I1 Direttore Generale

il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.;
la legge regionale 23 gennaio 2006 n. 2;

il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288 ¢ il decreto legislativo 23 dicembre
2022 n. 200 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico”;

la deliberazione n. 814 del 03.09.2025 recante “Presa d’atto della deliberazione
della Regione Lazio 7 agosto 2025 n.697 avente ad oggetto: Approvazione del Re-
golamento di Organizzazione e Funzionamento dell’IRCCS Istituti Fisioterapici

Ospitalieri. Adozione del Regolamento di Organizzazione e Funzionamento degli
IFO.”;

I’art. 3 comma 6 del D.Igs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, non
ché I’art. 8 comma 7 della L.R. del Lazio n. 18/94.

dei poteri di cui alla delibera IFO n. 160 del 18 febbraio 2025 inerente 1’insedia-
mento del Direttore Generale Dott. Livio De Angelis;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ to-
talmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge
20/94 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui
all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, come modificata dalla legge 15/2005.

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;

ritenuto di dover procedere;

Delibera

di approvare la proposta cosi formulata concernente “Presa d'atto del verbale di conciliazione in sede sinda-
cale ex art. 2113 comma IV c.c., art. 410 e 411 comma Il c.p.c., sottoscritto a seguito della notificazione in data

07/05/2024 dell'invito a concludere una negoziazione assistita da avvocati fascicolo NG0010. " e di renderla dispo-

sta.

11 Direttore Generale

Dott. Livio De Angelis

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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VYERBALE DI CONCILIAZIONE IN SGDE SINDACALE
(art. 2113, co. IV, c.vj artd, 410 e 411 co. I cupcn}
Ogg) 21 maggio 2025, alle are 13:00, con I'ausilio dells FISASCAT CISL in Via Dell'Esquiling n. 38, con

rodalith da remoto attraverso Pattivazione della specificn funzione Toams, & stato esperfio il tentativo di

conciliazione sindacals tra:
LAVORATRICE; , maka 2 il C.E
, residente in \ u., eappresentata e difesh dall Ave, Vincenza

Moz,

La si trava presso il poslo i lavaro sita in Roma, Via Elio Chianesi o, 53 ¢/ Istltati

Fisioterapicl Ospitalier

L' Awe Vineenze Moz o lrova t Roma, Via Pavlo di Dono, 3/4 (coall: studiolesale@pndbem. it).

La lavaratrice & assistita dal Sig Nicola Ramogide (Rappreel lvoratari appartencnte al' ovganizzazione

sind.le della Fisascat-Cisl ~ con firma depositata presso TTL di Rema), giusta delege rilasciata ed a ¢oi con it

presente aten b stessn lvoratrice conferisce mandato anche In qualiLi di conciliatore (nramopidal@leist it),

AZIENDA: LEO. (STITUT! FISIOTERAPICI OSPITALIERI, o anche pid somplicemente [FO (CF:

02153140583 PIVA 01033011006), cun sede in Roma iy via Via Elio Chianesi 53, in persona delia Dollssa

Eleonora Alloces (c.f, LLCLNRTTESTHIS0INY, ginra pracura conferita dal fegale rapprosentante put. Dolt.

Livie De Angelis nella sm qualith di Direstore Generale, nato a il (C.F.
3, rappresentari e difesi dall® Ave, Paole Mureu (a6, 3. 1l datore

di lavare risunciy alassistenia della parte datoriale,

La Deitt.ssa Eleoners Alloeea 4 trova in Roma, Via Elio Chiotesi 53 {emafl: glaonors alloceaf@if.it ).
L'Avv, Paclo Mereu (ol 5, & tova in Roms, Via G.G. Belll, n, 26 (cmail:
paglﬂ.mm‘eu@morelggeml]c.it).
11 CONCILIATORE: Sig. Nicola Ramogida ha accertatn V'identitd detle Parti, Ja capacild ed il potere di
cinseunn di osse di concilinre o eontraversia in esame, ha preventivamente provveduta ad avvertire le Pavd
stosse clrea gli elfeui propr! dell Concillazions in sede sindacale, ghuste 1l combinato disposta dall'art,
2113, commn 4° e.c. e deghi artt, 410, 411, commma 3° ¢ 412 e.p.c, come wodifieat dalla legge 11 agosto
1973 1,533 e dagll artr, 36 35, D. Lgs. 31 mareo 1398, 0. 80, L. 183/10, ha quindi <lato corso al tentagive di
amichevale o definitiva composizione della controversia nsorta 2 la e gli LEO.
ISTETUTT FISIOTERAPICT OSPITALIERL, avente ad oggetio la seguente rivendicazione della

il prospewato inquadramento costante in modalith sabordinata ed 2 wwpn indewrminato per
il periado dal 1° febbraio 2008 31 28 genuaio 2014 chele avrebbe consentile df accedero 3 maggort

ratribuzioni comprenstve di interess] e rivalutarione per € 597.494,96 fordi; le avrebbe gavantite
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aceantomameng per TFR per € 65.390,29 Jordl; ke avrebbe parantito una maggiore contribuziune
previdenzlalo per € 186.857,00 {quots o carleo deof datore di lavore), olire a cagionsee wlteriord danni,
anche non patrimoniali, sempre conseguentt af contrattl df collabsiazione intercurst,
Dopo ampia discussione, dopo aver canminato tutti gh clunenti di fatto ¢ di divitto nonché [e rispertive
ragfoni acdolte, si di atto che le partd hanno raggiunto Paccorda sulle basi che scguona.

Premesso che
A, Lo davovatrice & attualmenie alle dipendevze degli LEQ. ISTITUTI FISIOTERAPICI
OSPITALIER],
B. Con atta in data 7,5,2024, per il tramite dell’ Ave, Vincenza Mnazi, la lavoratrice foramlava invito
alla stipula della nepodtazione asslstita, con domanda dis accertamento della natura subordinac, con
inquadramento a "Dirigente - Ruole sanjtavic, professionale, teenico e amministrativo {Acca {I)" del
S.8.N., del vapporto i lavara a tespo pieno fotercorsa, senzs soluzione di contiwitd, nel periado dal 1°
febbrale 2008 al 28 genuala 2014 (dal 29.1.2014 il rapporio & stato "stabillzzate™); - accertamento,
per l'effetto, del diritto della al pugamunte di wate le differenze vetributive malwate,
quantificate, ad oggi, in € 597,494,896 (importo comprensive o interesst & rivalutasione wonctaria),
nonché alta regotarizzazions della posiziane previdenziale e contributiva (quota a rarien datore di bwvora £
156.857,00); - accertamento ded divitto all'aceantonamento del TR maturato sino alla data del 28.1.2014,

pari ad € 65.590,29; - srcertamente dell'fllegittimity del contrattl di colliborazione inlercorsi e, per

P'effette, del diritts delb al pagamento del risacelmente db sutst § danai subitl ¢
subeni.

[ L clinta negozlazions, nonostante 'adesione degli LEO,, s conclodeva seoza esh,

D, Le parti, ail’esite di un lingo confvonto, anche al line di cvitave T'alea del giudizio, senz

vicanoscimento aleuno delle avverss pretese, hanno fnteso definire bonariamente gl possibile ragione d

lite, presente ¢ futura, concitiande ¢ wansigenda ex artl. 1965 ss. Cod, civ. anclie in via generale e novativa,

ognl & qualsiasi pretesa, snche non ancora azionaty, chlla lavorlrice oei confrant degli LRO., ¢ da
)

quest'wltiml nei confronti della lavoratrice che possa derfvare dalt'esecuztone dell'imercorse rapport di

lavara,

Tutto ¢ld premesso, le part hanno raggiunto [ seguente

ACCORDO
[ Le premesse solo parte integrante deb presente accovdo, anche ai find della sua nterpretozinne,
2. Le parti convengonu di risolvere tranvatifvamenle la conlroversia come seguc:
3. La , oot o flrma del presente verbale ¢ salve 1l corretto e tempestiva

adempimento di wite Je ohb]iga‘dlm\i i pagamento assante dagli LEG, ISTITUTI FISTOTERAPICI

JZ(’] At
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OSPITALIERI, af sensi del punli che seguono, vimincia al diriten, all'azione ed 3 lutte le dumande
formulate con 1 negoviazione asslstita di eui al punto B), od in partieslare a quelle relative al ‘egittimith
dloi contratti di collaborazione ftercorsl e afle richieste differense retributive ¢ contributive e a tutie guelle
indicate nella premess, lnoltre, con Ja froa del presente verhale ¢ salve il corretto © tempestive
adempimento ¢ talte Je obbligazioni di pagamento nssunte dagl LR.O, ISTITUTI FISIOTERAPICI
OSPITALIER, 1a vinuneia ad ugni divltte, azione ¢ pretes, anche new ancora
azlonatn, devivante divetlamente efo jnflivellamente dal rappertn di lavere intereorse e intcreorrente conh
gli LRO, ISTITUTT FISIOTERAPICT OSHITALIERI sino alla data i sultoscrizione del presente veshale,
dichiavando di non aver it waitlla & prejencere ~ per nessun titnlo, ragione @ evuse — daghi LRO. ISTITUTT
FISIOTERAMCI OSPITALIERE con riguardo al vapperte di lvovo siho ad oggi intercorss, anche in
velazione ad ogni diversa qualificszione piurkdica delPauivitd preswr in favore degli LEO. ISTITUTI
FISIOTERAPIC! OSPITALIERI {c cost, a mero titoly esemplificativo e non csauslivo, rinoncia a qualdvoglia
pretesa in ordine a: una diversa anztanitd i sevvizio efo Inguadramentn contrattunkbe; dilferenme retributive
dl qualunque genere o natur, ferle, permessi e saaordinarh; qualsivoglia indennith o benug, di Jegge o di
contratio, cannessi alla svolgimento e/o alla couversione del yapporto di lavoro; danni da duqualificazione
efu da demandionamenta e/o da mobling; pagamento di honus o iseeniivt di gualunque speeie -siano ess
maturat] o maturandi-; revrbuziond arretrate di qualsiveslia spevit /o natwra mahirate o viatvrands -in v
csemplificativa, ma non esanstiva, stipendi arretrati, scatti di anzianith, reteibuziont e/a emolumenti
genere-; eventuall rimborst spese eventuali importi dovti 2 titale di indenuidh di trasferta; qualsinsi
fncidenza df trattament retributivl covrispostd In qualsiasi forma, in denarp o in natura, sulle vod dirctie,
indivetee w/o differite detla retrtbuzioae, tvi inclust iLTER ¢ e alre compuaenee di fine rapporiog indemity
sostitutiva i preaveiso ¢ indennith supplementara, nanché qualsivogiia ulieriore indennich, di origine Jegale
o romwattuale; vitenule o trallenule operate dagl 1.R.O. ISTITUT! FISIOTERAPICI OSPITALIERT sulle
soiime erogale bel corso del rapparto i latoro; guatungue indennitd ¢ ogni domanda di vivareimento del
dannn, anche extracontratiuale o/o now pabvimaniale, ex arte, 2043, 2059, 2087, 2146, comma 2, € 2103
vt phand di ingentivozlone o compensi legot alla anionitd ¢ alla permanenza in servizlo; preml, Litmus,
trnttoment! annuali @ plaviennali di qualstvoglin natura Inclusi quelli connessi con la fine rapparto o da
pagarst dopo la sua cossadone feinge bencfits; Incidenza di tattament] retvibutivi corrispostl in gualsiasi
forma ¢ schema, sia Jn denara che in netura; schemi praniant comprest quelli pensionistich qualsiasi
ulteriore preiesa o diriito che possa desivare: da leggi, dal CCNL applicaro, dai contratt] colleltivi, anche
azendali, g1l contratto judividuvale di lavoro o dogh wi, relativamente al rapporte di lavoro xino ad opai
intercorso}.

4. Gii LEO. ISTITUTI FISLOTERAPICI OSPITALIERI secettane le rinunce Formulate dalla
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di cud o] punto p, 3) che precede ¢, senz aleen riconosciments neppure parziale ¢
tacite delle avverse pretese, a tacitazione di qualsivoghia protesa Jormulats o formuabile a qualsasi thale,
cansa ¢/o ragiohe net confronti deglt IFO In ordine al rapporto di lavore intercorso fine ad opui,
corrisponderaniio alla le seguentl sormne:

) € 30.600,00 omnicomprensive a titele di risareimento “da perdita di chance non ceenomice”, consistente

nelfa privaziene della possibilitd di sviluppi e progressloni nell'attivith lavorativa a seguito delio preclusione,

pr via dell enclusianc dall'organico fisse aziendale, all*occesso of cancorsi per |a progressiane in carriers,

nonché nelln privazione della possibilitd di acerascimenta professtonale nel perlado dal 1° febbrajo 2003

al 28 gennaio 2014,

b) € §0.000,00 lerdi & titola transazione gencrale novativa quale contropartita per ls vinuncia da parte della
alle pretese di ¢ui sl punto B) deflo premessa, nonehé a qualsivoglia live viguardante

rapparta df lavere a quatslasi titolo intarcarse con gli 1, O ISTITUTE FISIOTERAPICT OSPITALIERI fino

ad ogyi,
5. Le sonune di cui al punto 4a) ¢ 4b) saranne corrisposte i due rate equivalentd, previz emissione i
duc cedolini paga, con scadena visputlivamente enlro il 30,09.2025 & 31.01,2026, mediante boniflco
bancario  dispostn sul CC el , Banca all'lban
. W ritarde oltre 3¢ giorni ned pammenta di una sola delle rote comperta
la decadunza dat henelicie del termine ed 1l diritto per fa di agive par |'esecuziane dei
pagamenti che dovessero risultare ancorn dovuti in adempimento del presente accordn,
G. La - accetla gli fpert 4i cul al punto 48) ¢ 4b), 1 ttoli per § quali vengeno
eragati ¢ ke mndalith df prgamanty di cut al pente 5w, con la settoscelzione del presente asta, accetta ¢
rllascia pitr awpia quictanz delle somme che precedune, quatura puntualmente accreditate, nanché delte
refative imputazioni.
7. Gl LEO. [STITUT! FISIOTERAPICI OSPITALIERI dichinrano espressmmentz di won avers
aleunehé a pretendere dalla per qualsivoglia titolo, ragione v causp dedotti o/o
deducibili, relntivamente al rapporto di favero site ad aggl Intercorso.
8. La accetta le rhwmee el LF,O. ISTITUT] FISIOTERAPICE OSPITALIERL
9. Gli LEO. ISTITUTI FISEOTERAPICT QOSTHTALIERL 2 titnlo di conteibuto alle spese legali, anche
pev Uasslstenza prestata per | ragglungimento del preseme sceordo, covrlsponderanng alle Studio Avy, de
Begardinfs ¢ Mozl b somma di 5.000,00 oltre oneri di Tegpe (15%, cpa. ed IVA, dedotia rilenuln
dacgone); ls predeca somma verrd versata, a mezo bonifice bancarle, sul conto corrente alla stesso
iatestatn, Banea FinecoBank (numero conto J, all'Ihan , Enbo &

non olire 30 (lrenta) gior decorventi dalia sotloserizivne del presente accordo, cul yeguirh fctura che sard

W g
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tasmessa dallo Stadio Ave de Berardinis « Mo, intestuta afi'IFO (Codlve Univoce UFWFGB). Le
ubserfori spese legall del procedimento di negoziazione assistita i materia di lavoro, vonclusosi-senza eslte,
sona compensate tra fe partd.

10 Con la sottoserizione del presente accordo, ke Parti rloonsscono ¢ dichiaranc «i non avere alcunché
a pretendere Fuaa dall'altra in relazione all'ustaurazione /o all'esccuzione del rappovto i lavore sins »d
angi intereorse e/ per qualsivoaglia altro titolo, raglone o causa, anche divense da quelle merlonate nel
presenie aceardo, a cul comunque, con la soUloscrizione del presente accorde rinunciana.

1. La dovid mantenere lz massia visorvaterza su butie e informazioni
cantenule nel presente verbale di canciliszlone e comunque connesse al yappario lavorativa intercorsa con
gli LRO, BTITUTI FISIGTERAPIC! OSPITALIERL, ivi compreso agnd riferimento ai suol ansministratori,
dirigenti e dipendenti, La non rilascerd atcuna intervista v/ v dichiarazione a ki con
cifertmento ab capporto df lavoro, ol presents zccerde ¢ alla fase di negeshzione asslstdta € sl asteerd <fa
qualunque condotta che poss damneggiare Pinunagine e I reputazione legh LEO. ISTITUTI

FISIOTERAPICI OSPITALIERL

12. Le spese ed i costi della presente concilinzione ricadvanno, per accarde tra e parti, csclusivamente a
carien degh LEQ. ISTITUTL FISIGTERAPICT OSPITALIERL
i3. Rispetto afle vinunce reciprache di eni sopra, soho facti salvi I diritti delle Pary volte ad ottenere

Pesatto adenapimento di tutwe e abbligazion! contenwse nel presente accordn u/n 1l visarcimento del danno
in caso di vislazions delte stesse,

V4. Le partd diehiarana di aver avito comunicavione ¢ conascenza degli effetsi della sotloserizione del
presente verbale, comportante rinunca e transazione al sens delfart. 2113 e nen pil Impugnabile 2
norma della stosse arlicalo © delle relative disposiziont del codice & proeedira civile di eni all'avt, 409 ¢
seguenli.

i5, 1l prasents accardo vieng, nluesi, firmata dai difensord & pracurstori delle parti Aw Paolo Mereu e
Avy, Vincenzo Mozai per a vinunch alla salidavicid professionate di el afl'avt. 13 LR

E6.  Aisenst e per gli effens dol Regolamento gencrale In tema df pratezions del dati personall
n.679/2016 — GDPR, i datl personali contohuti in queste verbale dl coneiffoxione fu sede sindacale
(eontenente rinunce), saranu trattati vow strumenti informatici ¢ su suppartw cartaceo. La buse giurldicn di
tule tratkamento & cosiibnita dalt obblige di fepge. Lo operazioni df erattsmente saramo effettuace da addett
al rattamento, soggelti autorizzad clai Titolar| ail'assolvimento i tali compitl apportunamente isleuild o ved
edoiti def vincoli imposti dalla normativa in vigore in materfa di protezione dei dati personali, Gl addetri al
wattamento s Impeghane a mantenere viservati | contenii del presente verbate di coneiliaziong in sede

sindacale, 1 daut personall polranng esserz conutbicali solo a sogpedi pubblict per Ueventuale deposito di
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legpe @ non saranae diffusi a versd, T datd personall sarantio conservatl pee i) tempo necessario af find dolla
suddetta finalitd e nei terming previst dalla legge.

17. Il presente verbuly, composto di 6 {sef) paglne viene sottosevitto in quattro copic origingli, due
vengeno canservate presso 1'Organizzazione Sindacale ¢ e altre due vengono consegnate rlspettivamente
alle parti.

I8, Si dichiara pertante definitn o controversl e sl redige il presonte vrbale, che viene letio,
confermalo e sollescritta dalle pard, con B medated da remotn, con candivisione del testa atlraverso
V'attivaziene della specifics funzione di Teamy (condivisiobe o sehermo), venenda alres) trasmesso alle porti
all'indlivizzo mail dafle stesse indicato, Le poryd appiavane perlante integralinente 3} vontenute def verbale,
confermando la propria rolontd di accettare tutte le condizioni ripartate,

19. {1 preseure verhale di conciliazione in sede slndacale, laddove ritenuto netessavio, verrd presentaty
al depositato presso I'LT.L. dl Roma a cora defla parte joveressatn, per 'ulteriore deposiia presso [
Cancelleria del Tribunale di Romz ai senst e per gl effettd o eyl all’art. 411 e.p.c,, comma 3, nel testo
sostitvito dall’ art. 1 legge 11-08-1973, n® 533, cosi come modificate dal D.Lgs. 19-02-1998, n® 51, in
vigore dal 21-03-1998 con clfetto lal 02-06-1992,

Letus, confevmato e sottoseritto,

ISTITUTI FISIOTERAPICE OSPITALIERE (IFO)
Bott.ssa Eleanoma Allaccy

La Laveratrice

Avy, Vingenzo Mo

W how
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deBerardinis Mozzi

GIUSLAVORISTI PER L''MPRESA

Roma, 29 maggio 2025

Spettabile

.F.O.

Istituti Fisioterapici Ospitalieri
Via Elio Chianesi, 53

00144 Roma

C.F.: 02153140583
P.IVA: 01033011006

Codice univoco; UFWFGB
Progetto di notula n. 59/2025

/IFO-Verbale di conciliazione in sede sindacale del 21/05/2025-
Onorari e spese come previsti nel verbale di conciliazione indicato in epigrafe

Onorari €5.000,00
Spese generali15%  D.M.n.55/2014 €750,00
Parziale _“'"m
CPA 4% € 230,00
IVA22% €1.315,60
Totale parcella W
Detratta R.A. 20% £1.150,00
Netto da corrispondere _-—érdﬁ,go_

Banca: FinecoBank

intestazione: Studio Avv. de Berardinis e Mozzi
Numero conto: 4202489

Codice than: IT17A0301503200000004202489,

It presente documento & stoto emesso o solo titolo di memorig e non costituisce documento valido per esercitore il diritto allo detrazione dell’iva. Regolare fattura — oi

sensi e per gli effett! del’art. 6 del DPR 633/72- verrb emessa contestualmente oif'atto del pagamento del carrispettivo nette qui indicato,

. i ROMA 00142 | Via Paclo diDono, 3/A
studiclegale@pdbvm.it T.+39 0651957321 | F. +36 06 51057320
www,deberardinismozzi.it

MILANO 20122 } Via Lucianc Manara, 15
Cod. Fisc. e P. Iva: 07293040655 T, +33 02 83650848 | F.+39 G2 54125835
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