ISTITUTO NAZIONALE TUMORI

REGINA ELENA

® ISG
ISTITUTO DERMATOLOGICO
j SAN GALLICANO

ISTITUTI DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

DELIBERAZIONE N. 898 DEL 07/10/2025

OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICO DI SOSTITUZIONE DI DIREZIONE DELLA UOSD DELLA QUALITA’, AC-
CREDITAMENTO E RISK MANAGEMENT, AI SENSI DELL'ART. 25 DEL CCNL AREA SANITA' TRIENNIO 2019/2021

Esercizi/o e conto 2025

Centri/o di costo 505010101;505010104
- Importo presente Atto: € 1881,93

- Importo esercizio corrente: € 1881,93
Budget

- Assegnato: € -

- Utilizzato: € -

- Residuo: € -

Autorizzazione n°: -

Servizio Risorse Economiche: Giovanna Evangelista

STRUTTURA PROPONENTE
UOC Risorse Umane
11 Dirigente Responsabile

Giuseppe Zappala

Responsabile del Procedimento

Massimo Minnetti
L’Estensore

Luana Rodino

Proposta n°® DL-845-2025

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO
Positivo
Data 06/10/2025

IL DIRETTORE SANITARIO f.f.
Costanza Cavuto

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Positivo
Data 06/10/2025

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Massimo Armitari

Parere del Direttore Scientifico IRE f.f. Giovanni Blandino data 29/09/2025 Positivo
Parere del Direttore Scientifico ISG Maria Concetta Fargnoli data 30/09/2025 Positivo

La presente deliberazione si compone di n° 5 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante e sostan-

ziale:
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VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

PREMESSO
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1l Dirigente della UOC Risorse Umane

il decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288 e il decreto legislativo 23 dicembre
2022 n. 200 di riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carat-
tere scientifico;

la legge regionale 23 gennaio 2006, n. 2;

1I’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 153 del 19.02.2019 e approvato
dalla Regione Lazio con DCA n. U00248 del 2.07.2019, modificato e integrato
con deliberazioni n. 1254 del 02.12.2020, n. 46 del 21/01/2021 e n. 380 del
25.03.2021, approvate dalla Direzione Salute ed Integrazione Sociosanitaria
della Regione Lazio, con Determinazione n. G03488 del 30.03.2021;

il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. TO0O015 del 12 febbraio 2025
avente ad oggetto “Nomina del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Loca-
le dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri (Art. 8, comma 7 bis, della legge
regionale 16 giugno 1994, n. 18 e s.m.i.)”;

la deliberazione n. 160 del 18 febbraio 2025 di presa d’atto dell’insediamento
del Direttore Generale dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri Dott. Livio
De Angelis;

la deliberazione n. 293 del 31.03.2025 con la quale il Dott. Massimo Armitari ¢
stato nominato Direttore Amministrativo degli Istituti Fisioterapici Ospitalieri
(IFO);

la deliberazione n. 367 del 23 aprile 2024 con la quale la Dott.ssa Costanza Ca-
vuto ¢ stata nominata Direttore Sanitario f.f. degli Istituti Fisioterapici Ospitalie-
I1;

il D.M. del Ministero della Salute del 20 giugno 2024 di conferma del
riconoscimento del carattere scientifico dell’IRCCS di diritto pubblico a Istituti
Fisioterapici Ospitalieri (IFO) relativamente alla disciplina di “oncologia” per
I’Istituto Nazionale Tumori Regina Elena (IRE) e alla disciplina di
“dermatologia” per I’Istituto Santa Maria e San Gallicano (ISG);

che il dirigente con incarico gestione di direzione della UOSD Qualita,
Accreditamento e Risk Management ¢ stato collocato in aspettativa senza
assegni a seguito del conferimento di incarico di Direttore Sanitario presso
altra Azienda del Servizio Sanitario Nazionale;
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VISTO

VISTO

DATO ATTO

ATTESO

VISTO

RITENUTO

TENUTO CONTO

PRESO ATTO
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che si rende necessario garantire la direzione della UOSD Qualita,
Accreditamento e Risk Management;

Iart. 25 del CCNL Area Sanita triennio 2019-2021 sottoscritto in data
23/01/2024 in materia di sostituzione dei dirigenti titolari di struttura;

il vigente Regolamento in materia di conferimento, revoca e graduazione degli
incarichi dirigenziali approvato con deliberazione n. 152 del 17/02/2025;

che ai sensi del citato Regolamento e dell’art. 25 del CCNL Area Sanita 2019-
2021 ¢ stato pubblicato, in data 07/07/2025, sul sito www.ifo.it apposito avviso
interno per I’individuazione del sostituto di Direzione UOSD Qualita, accredi-
tamento e Risk Management, con scadenza fissata al 22/07/2025 per la presen-
tazione delle candidature;

che entro il termine di scadenza risulta pervenuta la candidatura del Dott. Ales-
sandro Cataldo, Dirigente Medico a tempo indeterminato presso la UOC Dire-
zione Medica disciplina Igiene e Medicina Preventiva;

che con verbale redatto in data 02/09/2025 il Collegio di Valutazione composto
dal Direttore Scientifico dell’IRE Dott. Giovanni Blandino, dal Direttore
Scientifico ISG Dott.ssa M. Concetta Fargnoli e dal Direttore Sanitario f.f.
Dott.ssa Costanza Cavuto, ha concluso 1 propri lavori e ha trasmesso alla UOC
Risorse Umane il verbale per i conseguenti adempimenti;

il verbale redatto in data 02/09/2025 dal quale risulta che sulla base della valu-
tazione del curriculum formativo e professionale presentato dal candidato non-
ché secondo 1 principi del citato art. 25 del CCNL Area Sanita 2019-2021, il
Collegio di valutazione, ha ritenuto il Dott. Alessandro Cataldo idoneo per
I’incarico di sostituzione di Direzione della UOSD Qualita, accreditamento e
Risk Management;

di prendere atto delle risultanze dei lavori del Collegio di Valutazione, di cui al
verbale del 02/09/2025 ed affidare dalla data di adozione del presente provve-
dimento I’incarico di sostituzione di Direzione della UOSD Qualita, accredita-
mento e Risk Management ex art. 25, punto 3 ultimo comma del CCNL Area
Sanita 2019 — 2021, al Dott. Dott. Alessandro Cataldo, Dirigente Medico a
tempo indeterminato disciplina Igiene e Medicina Preventiva, per tre mesi;

che il punto 5 del citato art. 25 CCNL Area Sanita 2019 -2021 prevede che al
dirigente incaricato della sostituzione “compete una indennita mensile per
dodici mensilita, pari al 50% del valore della retribuzione di posizione di parte
fissa del dirigente sostituito. Alla corresponsione delle indennita si provvede,
per tutta la durata della sostituzione...”

che per I’affidamento del presente incarico ¢ necessario prevedere un impegno
di spesa pari a € 1485,58 a titolo di indennita di sostituzione, da far gravare sul
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bilancio di esercizio 2025 sul conto n. 505010101 e di € 396,35 (oneri sociali)
sul conto n. 50501014;

ATTESO che tutta la documentazione richiamata e non allegata nella presente
deliberazione ¢ reperibile agli atti della UOC proponente;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche, nonché alla stregua dei
criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge
241/90, come modificata dalla legge 15/2005

Propone
Per 1 motivi di cui in narrativa che si intendono integralmente confermati:

- di prendere atto delle risultanze dei lavori del Collegio di Valutazione, di cui al verbale del
02/09/2025 ed affidare dalla data di adozione del presente provvedimento 1’incarico di sostituzio-
ne di direzione della UOSD Qualita, Accreditamento e Risk Management, ex art. 25, punto 3 ulti-
mo comma del CCNL Area Sanita 2019 — 2021, al Dott. Alessandro Cataldo, Dirigente Medico a
tempo indeterminato disciplina Igiene e Medicina Preventiva, per tre mesi;

- di corrispondere per tutta la durata della sostituzione ai sensi del punto 5 del citato art. 25 CCNL
Area Sanita 2019 -2021 al dirigente incaricato della sostituzione una indennita mensile per dodici
mensilita, pari al 50% del valore della retribuzione di posizione di parte fissa del dirigente
sostituito;

- di prendere atto che 1’onere presunto del presente provvedimento grava sul bilancio di
esercizio 2025 per € 1.485.58 sul conto 505010101 e per € 396,35 sul conto 50501014

L’unita Operativa Complessa Risorse Umane curera tutti gli adempimenti per ’esecuzione della
presente deliberazione.

Il Dirigente della UOC Risorse Umane

Giuseppe Zappala
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Visto
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Visto

Vista

Visto

In virta

Preso atto

Visto
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11 Direttore Generale
il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.;
la legge regionale 23 gennaio 2006 n. 2;

il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288 e il decreto legislativo 23 dicembre
2022 n. 200 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere

scientifico”;

la deliberazione n. 814 del 03.09.2025 recante “Presa d’atto della deliberazione
della Regione Lazio 7 agosto 2025 n.697 avente ad oggetto: Approvazione del Re-
golamento di Organizzazione e Funzionamento dell’ IRCCS Istituti Fisioterapici
Ospitalieri. Adozione del Regolamento di Organizzazione e Funzionamento degli
IFO.”;

I’art. 3 comma 6 del D.lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni,
nonché I’art. 8 comma 7 della L.R. del Lazio n. 18/94.

dei poteri di cui alla delibera IFO n. 160 del 18 febbraio 2025 inerente 1’insedia-
mento del Direttore Generale Dott. Livio De Angelis;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ to-
talmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge
20/94 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui
all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, come modificata dalla legge 15/2005.

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;

ritenuto di dover procedere;

Delibera

di approvare la proposta cosi formulata concernente “A4FFIDAMENTO INCARICO DI SOSTITUZIONE DI DIRE-
ZIONE DELLA UOSD DELLA QUALITA’, ACCREDITAMENTO E RISK MANAGEMENT, Al SENSI DELL'ART. 25 DEL CCNL

AREA SANITA' TRIENNIO 2019/2021”" € di renderla disposta.

Il Direttore Generale

Dott. Livio De Angelis

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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	Parere del Direttore Scientifico IRE f.f. Giovanni Blandino data 29/09/2025 Positivo

