
DELIBERAZIONE N. 923 DEL 14/10/2025

OGGETTO: TRASFERIMENTO PER MOBILITA' PER COMPENSAZIONE C/O L’ASL RM 5 DELLA SIG.RA PAMELA 
ORLANDI DIPENDENTE A T.I. DEGLI I.F.O., CONTESTUALMENTE AL TRASFERIMENTO PRESSO GLI I.F.O. DELLA 
SIG.RA VALERIA IMBRIACO, DIPENDENTE A T.I. DELL’ASL RM 5 (AREA DEGLI OPERATORI – O.S.S.) - CON DECOR-
RENZA 01.11.2025

Esercizi/o e conto .

Centri/o di costo .

- Importo presente Atto: € .

- Importo esercizio corrente: € .

Budget

- Assegnato: € -

- Utilizzato: € -

- Residuo: € -

Autorizzazione n°: -

Servizio Risorse Economiche: Giovanna Evangelista

STRUTTURA PROPONENTE

UOC Risorse Umane 

Il Dirigente Responsabile

 Giuseppe Zappalà

Responsabile del Procedimento

Anna Maria Locatelli

L’Estensore

Anna Maria Locatelli

  Proposta n° DL-934-2025 

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

Positivo

Data 14/10/2025

IL DIRETTORE SANITARIO f.f.
Costanza Cavuto

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Positivo

Data 06/10/2025

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Massimo Armitari

Parere del Direttore Scientifico IRE f.f. Giovanni Blandino  data 29/09/2025   Positivo

Parere del Direttore Scientifico ISG Maria Concetta Fargnoli  data 30/09/2025   Positivo

La presente deliberazione si compone di n° 6 pagine e dei seguenti allegati che ne formano parte integrante e sostan-
ziale:
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Il Dirigente della UOC Risorse Umane 

VISTO il decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed in-
tegrazioni;
il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288 e il decreto legislativo 23 dicembre 
2022 n. 200 di riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere 
scientifico;

VISTA la legge regionale 23 gennaio 2006, n. 2;

VISTA la deliberazione n. 814 del 03.09.2025 recante “Presa d’atto della deliberazione  
della Regione Lazio 7 agosto 2025 n.697 avente ad oggetto: Approvazione del  
Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell’IRCCS Istituti Fisiotera-
pici Ospitalieri. Adozione del Regolamento di Organizzazione e Funzionamento  
degli IFO.”;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00015 del 12 febbraio 2025 
avente ad oggetto “Nomina del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale  
dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri (Art. 8, comma 7 bis, della legge re-
gionale 16 giugno 1994, n. 18 e s.m.i.)” ;

VISTA la deliberazione n. 160 del 18 febbraio 2025 di presa d’atto dell’insediamento del 
Direttore Generale dell’IRCCS Istituti Fisioterapici Ospitalieri Dott. Livio De An-
gelis;

VISTA la deliberazione n. 293 del 31.03.2025 con la quale il Dott. Massimo Armitari è 
stato  nominato  Direttore  Amministrativo  degli  Istituti  Fisioterapici  Ospitalieri 
(IFO);

VISTA la deliberazione n. 367 del 23 aprile 2024 con la quale la Dott.ssa Costanza Cavu-
to è stata nominata Direttore Sanitario f.f. degli Istituti Fisioterapici Ospitalieri;

VISTO           il  D.M.  del  Ministero  della  Salute  del  20  giugno  2024  di  conferma  del 
riconoscimento del carattere scientifico dell’IRCCS di diritto pubblico a Istituti 
Fisioterapici Ospitalieri (IFO) relativamente alla disciplina di “oncologia” per 
l’Istituto  Nazionale  Tumori  Regina  Elena  (IRE)  e  alla  disciplina  di 
“dermatologia” per l’Istituto Santa Maria e San Gallicano (ISG);

VISTI l’art. 7 del DPCM n. 325 del 05.08.1988 “Procedure per l’attuazione del princi-
pio di mobilità nell’ambito delle Pubbliche Amministrazioni” laddove si contem-
pla che “E’ consentita in ogni momento nell’ambito delle dotazioni organiche di  
cui all’art. 3, la mobilità dei singoli dipendenti presso la stessa od altre ammini-
strazioni, anche di diverso comparto, nei casi di domanda congiunta di compen-
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sazione con altri dipendenti di corrispondente profilo professionale, previo nulla  
osta dell’Amministrazione di provenienza e di quella di destinazione;

l’art. 30 del D. Lgs. 165 del 30 marzo 2001 che disciplina le procedure di mo-
bilità tra amministrazioni diverse;

VISTO l’art. 63 comma 5 del CCNL 2019-2021 relativo al Comparto Sanità che recita: 
“Resta  consentita  la  mobilità  per  interscambio/compensazione  ai  sensi  
dell’art. 29/bis e 30 del D. Lgs. 165/2001 e relative disposizioni applicative”;

VISTA la circolare di chiarimento del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 20506 
del 27/03/2015 la quale, in materia di mobilità per interscambio prevede, tra 
l’altro, che le amministrazioni coinvolte accertino che non vi siano controinte-
ressati al passaggio, nel rispetto dei principi di imparzialità e trasparenza, even-
tualmente ricorrendo, a seconda della dimensione organizzativa e del numero 
dei dipendenti, ad un interpello interno finalizzato a verificare l’eventuale con-
testuale interesse alla mobilità di altri dipendenti da sottoporre a valutazione;

VISTA la procedura per il ricorso alla mobilità per compensazione di cui alla delibera-
zione IFO n. 223 del 13.02.2020;

PREMESSO che, con istanza congiunta del 02.04.2025, acquisita agli atti IFO al prot. n. 
5274 del 02.04.2025, la sig.ra Pamela Orlandi - Area degli Operatori – Opera-
tore Socio Sanitario, dipendente a tempo indeterminato degli scriventi Istituti – 
e la sig.ra Valeria Imbriaco - Area degli Operatori – Operatore Socio Sanitario, 
dipendente a tempo indeterminato dell’ASL Roma 5, hanno richiesto il trasferi-
mento attraverso l’istituto della mobilità per compensazione;

CONSIDERATO che gli scriventi Istituti con nota prot. n. 9723 del 27.06.2025 hanno comunica-
to all’ASL Roma 5 il parere favorevole della Direzione Infermieristica, Tecni-
ca, Riabilitativa, Assistenza e Ricerca al cambio contestuale in questione, pro-
ponendo quale data di decorrenza l’01.09.2025; 

che nella medesima nota è stato comunicato, altresì, che la UOC Risorse Uma-
ne ha proceduto alla pubblicazione sul sito aziendale di un interpello finalizza-
to a verificare l’eventuale interesse alla mobilità da parte di altri dipendenti 
IFO e che al 30.05.2025, data di scadenza dello stesso, non è pervenuta alcuna 
domanda;

che con nota prot. n.  35813 del 16.09.2025 – agli atti IFO prot. n. 13449 del 
16.09.2025 l’ASL Roma 5, acquisito il nulla osta del Dipartimento delle Pro-
fessioni Sanitarie e Sociali, ha proposto quale decorrenza della mobilità di cui 
trattasi l’01.11.2025, anziché l’01.10.2025 come indicato dagli scriventi Istitu-
ti;

PRESO ATTO che gli I.F.O. con nota prot. n. 14098 del 25.09.2025, acquisito il parere favore-
vole della Direzione Infermieristica, Tecnica, Riabilitativa, Assistenza e Ricer-
ca, hanno comunicato alla ASL Roma 5 la data dell’01.11.2025 quale decorren-
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za della mobilità per compensazione tra  la sig.ra Pamela Orlandi - Area degli 
Operatori – Operatore Socio Sanitario, dipendente a tempo indeterminato degli 
scriventi Istituti – e la sig.ra Valeria Imbriaco - Area degli Operatori – Operato-
re Socio Sanitario, dipendente a tempo indeterminato dell’ASL Roma 5;

CONSIDERATO che la mobilità di compensazione in questione soddisfa il requisito di conte-
stualità temporale e per il servizio sanitario della Regione Lazio non comporte-
rà un onere aggiuntivo;

RITENUTO pertanto di poter accogliere l’istanza congiunta di mobilità per compensazione 
ed esprimere formale assenso al trasferimento presso l’ASL Roma 5 della sig.-
ra Pamela Orlandi - Area degli Operatori – Operatore Socio Sanitario, dipen-
dente a tempo indeterminato degli scriventi Istituti, contestualmente al trasferi-
mento presso questi Istituti del sig.ra Valeria Imbriaco - Area degli Operatori – 
Operatore Socio Sanitario, dipendente a tempo indeterminato dell’ASL Roma 
5, con decorrenza dall’01.11.2025;

PRECISATO che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi per gli scriventi 
Istituti;

che tutta la documentazione richiamata e non allegata nella presente delibera-
zione è reperibile agli atti della UOC Risorse Umane;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma 
e nella sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi 
dell’art. 1 della legge   20/94 e successive modifiche, nonché alla stregua dei 
criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge 
241/90, come modificata dalla legge 15/2005.

Propone

per i motivi di cui in narrativa che si intendono integralmente confermati di:
- accogliere l’istanza congiunta di mobilità per compensazione ed esprimere formale assenso 
al trasferimento presso l’ASL Roma 5 della sig.ra Pamela Orlandi - Area degli Operatori – Ope-
ratore Socio Sanitario, dipendente a tempo indeterminato degli scriventi Istituti, contestualmente 
al trasferimento presso questi Istituti della sig.ra Valeria Imbriaco - Area degli Operatori – Ope-
ratore Socio Sanitario,  dipendente a  tempo indeterminato  dell’ASL Roma 5,  con decorrenza 
dall’01.11.2025;

- precisare che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi per gli scriventi 
Istituti;

- precisare che tutta la documentazione richiamata e non allegata nella presente deliberazione 
è reperibile agli atti della UOC Risorse Umane;
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- trasmettere copia del presente provvedimento all’ASL Roma 5, nonché di notificarlo alle di-
pendenti interessate.

L’Unità Operativa Complessa Risorse Umane curerà tutti gli adempimenti per l’esecuzione della
presente deliberazione.

Il Dirigente della  UOC Risorse Umane 

Giuseppe Zappalà
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Il Direttore Generale

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.; 

Vista la legge regionale 23 gennaio 2006 n. 2;

Visto il decreto legislativo 16 ottobre 2003 n. 288  e il decreto legislativo 23 dicembre 
2022 n. 200 “Riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere 
scientifico”;

Vista la deliberazione n.  814 del 03.09.2025 recante  “Presa d’atto della deliberazione  
della Regione Lazio 7 agosto 2025 n.697 avente ad oggetto: Approvazione del Re-
golamento  di  Organizzazione  e  Funzionamento  dell’IRCCS  Istituti  Fisioterapici  
Ospitalieri.  Adozione del Regolamento di Organizzazione e Funzionamento degli  
IFO.”;

Visto l’art.  3 comma 6 del D.lgs.  502/92 e successive modificazioni  ed integrazioni, 
nonché l’art. 8 comma 7 della L.R. del Lazio n. 18/94.

In virtù dei poteri di cui alla delibera IFO n. 160 del 18 febbraio 2025 inerente l’insedia-
mento del Direttore Generale Dott. Livio De Angelis;

Preso atto    che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta 
che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è to-
talmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. 1 della legge 
20/94 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui 
all’art. 1, primo comma, della legge 241/90, come modificata dalla legge 15/2005.

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;

ritenuto di dover procedere;

Delibera

di approvare la proposta così formulata concernente “TRASFERIMENTO PER MOBILITA' PER COMPENSAZIO-

NE C/O L’ASL RM 5 DELLA SIG.RA PAMELA ORLANDI DIPENDENTE A T.I. DEGLI I.F.O., CONTESTUALMENTE AL TRASFE-
RIMENTO PRESSO GLI I.F.O. DELLA SIG.RA VALERIA IMBRIACO, DIPENDENTE A T.I. DELL’ASL RM 5 (AREA DEGLI OPE-

RATORI – O.S.S.) - CON DECORRENZA 01.11.2025” e di renderla disposta.

  Il Direttore Generale

 Dott. Livio De Angelis

Documento  firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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	Parere del Direttore Scientifico IRE f.f. Giovanni Blandino data 29/09/2025 Positivo

